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Clave entidad/unidad: NCK

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA Manuel Velasco Suérez /_

PP: EO010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
(2)- (1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento,
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

registré un do del 0 por ciento en

doelli

con la meta prog da del 0 por
enun de color.

Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

ANUAL (MAXIMO 5 RENGLONES)

EFECTO

NUmero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte que

VARIABLE 1 . N o 0 0 0.0 0.0
4 obtienen constancia de conclusién de (MAXIMO 3 RENGLONES)
estudios de posgrado clinico
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
NUmero de médicos especialistas en
variasLe 2| fOrmacion de la misma cohorte inscritos a 0 0 0.0 0.0

estudios de posgrado clinico =
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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DEFINICION DEL INDICADOR

Eficiencia terminal de especializaciones no
clinicas, maestrias y doctorados

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
o - Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 ] " VILIEEA
META VARIACION

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(2)-(1) (2/1) X 100

con la meta prog del 0 por
enun ) de color.

El indicador al final del periodo de evaluacion registré un al do del 0 por ciento en
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indicad:
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacion en variables.

VARIABLE 1
5

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
EFECTO
NUmero de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0

constancia de terminacién

(MAXIMO 3 RENGLONES)

VARIABLE 2

Total de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
doctorados inscritos en la misma cohorte

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

0 0 0.0 0.0 .
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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VARIACION
DEFINICION DEL INDICADOR

EXPLICACION DE VARIACIONES

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.4 por ciento,
META.

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

registré un do del 91.8 por ciento en comparacién con la meta programada del 92.4

locando el i enun de color VERDE:SE LOGRO LA

Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacion
INDICADOR continua 92.4 91.8 -0.6 99.4

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 El indicador al cierre del periodo enero junio de 2023 registré un alcanzado de 870 profesionales de la salud que recibieron constancia de

conclusién de un programado de 876, esto debido a que se hizo una adecuada difusién en medios digitales de comunicacién, como redes
sociales, pagina web y web master.

Numero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusién de los
6 VARIABLE 1 cursos de educacion continua impartida 876 870 -6.0 99.3 El efecto es positivo para los profesionales de la salud porque se actualizan en temas que son de gran trascendencia para la atencién médica de calidad
por lainstitucién en todos los niveles, lo cual favorece indirectamente la saturacién de los servicios de alta especialidad

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variacién de la variable dos programada con relacién a la variable 2 alcanzada que pasé de 948 a 948 profesionales de la salud inscritos a

. . cursos de educacion continua fue debido a la adecuada logistica y organizacion que el drea de Ensefianza ha tenido con otras areas de la entidad
Numero de profesionales de la salud

inscritos a los cursos de educacién
VARIABLE 2 continua realizados por la institucion 948 948 0.0 100.0

durante el periodo reportado ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Se realizara una reprogramacion de metas de acuerdo a la infraestructura disponible en ensefianza
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INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL
(1)

META

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco
VILEA

ALCANZADO
(2)

VARIACION
ABSOLUTA
(2)-(1)

%
(2/1) X 100

EXPLICACION DE VARIACIONES

Porcentaje de cursos de formacién con
percepcion de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

0.0

0.0

0.0

0.0

ia del 0 por

El indicador al final del periodo de 6n registré un io del 0 por ciento en 6n con la meta pr
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméaforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

ANUAL -VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

7 |vARIABLE 1

Namero de cursos de formacion de
posgrado impartidos con promedio de
calificacion de percepcién de calidad por
parte de los médicos en formacién superior
a 80 puntos

0.0

0.0

EFECTO

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

VARIABLE 2

Total de cursos de formacion de posgrado
para médicos en formacién impartidos en
el periodo

0.0

0.0

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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META VARIACION

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un al do del 0 por ciento en

con la meta prog del 0 por
dicador en un ) de color.

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, eli

Porcentaje de cursos de especializacion no NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

clinicas, maestrias y doctorados con

INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLE1L / VARIABLE2 X 100

(MAXIMO 5 RENGLONES):

NUmero de cursos de especializaciéon no
variasie 1 |Clinica, mae§tr|ay dqqtorgqo impartidos . . i
8 con promedio de calificacion de (MAXIMO 3 RENGLONES)
percepcién de calidad superior a 80 puntos

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

Total de cursos de especializacién no

varisLe 2| €linica, maestria Yl d°°F°(;ad° impartidos en 0 0 0.0 PYS ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
el periodo

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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META VARIACION
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

registré un als do del 96.6 por ciento en comparacién con la meta programada del 96.6
o el indicador en un 4foro de color VERDE:SE LOGRO LA

El indicador al final del periodo de
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento,
META.

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficacia en la imparticion de cursos

INDICADOR de educacion continua 9.6 9.6 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

El indicador al cierre del periodo enero junio de 2023 registré un alcanzado de 28 cursos de ed: i i de un prog; do de 28,
esto debido a que la organizacion y logistica de este tipo de eventos se ha fortalecido

EFECTO

variasie 1 [NUMero de cursos de educacion continua 28 28 0.0 100.0 El efecto es positivo para las personas profesionales de la salud porque se mantienen actualizadas respecto a diversos temas del area de las
9 impartidos por la institucion en el periodo B B neurociencias, lo cual impacta de manera indirecta la calidad de la atencién que reciben las personas pacientes en el primer, segundo y tercer nivel de

salud

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variacién de la variable dos programada con relacién a la variable 2 alcanzada que se mantuvo en 29 cursos de educacién continua, fue
debido a que la i6n anual fue ad da y se hizo i la infi di ible para activi de i

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Se realizara una programacion para el préximo afio buscando que se amplien los espacios disponibles para actividades formativas.
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DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL
(1)

META

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

2023
Francisco
VILEA

ALCANZADO
(2)

VARIACION

ABSOLUTA
2)-(1)

%
(2/1) X 100

EXPLICACION DE VARIACIONES

Porcentaje de participantes externos en los
cursos de educacion continua

El indicador al final del periodo de registré un
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.4 por ciento,
META.

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

do del 70.3 por ciento en comparacién con la meta programada del 70.7

el indicador en un 4 de color VERDE:SE LOGRO LA

El indicador al final del periodo enero junio de 2023 registré un alcanzado de 666 participantes externos en los cursos de educacién continua
de un programado de 670, esto debido a que se hizo una adecuada programacién y difusién de las convocatorias en aquellos medios que
son mayor consulta para la poblacién externa, como las redes sociales.

El efecto es positivo para las personas participantes externas porque se forman en aquellos temas de mayor trascendencia para su practica clinica en
sus respectivas areas de expertis.

INDICADOR 70.7 70.3 -0.4 99.4
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
NUmero de participantes externos en los
variagLe 1|CUTSOS dg educacién continua impartidos 670 666 40 99.4
en el periodo
Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2 educacion continua impartidos en el 948 948 0.0 100.0

periodo

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variacién de la variable dos programada con relacién a la variable 2 alcanzada que pas6 de 948 a 948 participantes en los cursos de
educacién continua fue debido a la apertura efectiva de dos modalidades para los cursos, es decir, hibrida y presencial, lo cual ha permitido que éstos
6n que no puede se a esta entidad por Juit laboral

sean ibles para aquella

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Se seguira manteniendo la apertura de las modalidades hibrida y presencial para la mayoria de los cursos de educacién continua, buscando que
abarquen al nimero maximo de poblacién que se puede atender con la infraestructura disponible
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INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL
(1)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

2023
Francisco

ALCANZADO
)

VARIACION
ABSOLUTA
2)-(1)

%
(2/1) X 100

VIEA
EXPLICACION DE VARIACIONES

Percepcion sobre la calidad de los cursos
de educacion continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

9.2

9.3

0.1

101.1

El indicador al final del periodo de
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 101.1 por ciento,
META.

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

registré un jo del 9.3 por ciento en comparacién con la meta programada del 9.2 por
d dicad aforo de color VERDE:SE LOGRO LA

el indi enun

El indicador al cierre del periodo enero junio de 2023 registré un alcanzado de 715 de la sumatoria de la calificacién respecto a la calidad
pel da de los cursos por los profesionales de la salud dos que participan en los cursos de educaciéon
continua de un programado de 715, esto debido a que la infi tura, idos y evall se han iderado ad das por la
poblacién participante.

VARIABLE 1

Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profesionales de la
salud encuestados que participan en
cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo

715

715

0.0

100.0

EFECTO

El efecto es positivo para esta entidad, porque en la informacién obtenida en las encuestas se ponen de relieve aquellas dreas de oportunidad que el
area de Ensefianza debe atender para garantizar la calidad méaxima de todo lo i ala 6n de eventos de i

VARIABLE 2

Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
educacion continua que concluyen en el

periodo

78

77

98.7

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Las causas de la variacion de la variable dos programada con relacion a la variable 2 alcanzada que pasé de 78 a 77 profesionales de la salud
encuestados en el periodo de enero a junio del 2023 fue debido a que no se obtuvo respuesta alguna de una de las personas encuestadas

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Se propondran maneras alternas de
a reportar.

licacién de de sati i6n para minimizar la i ia de faltas de respuestas en el préximo periodo
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VARIACION L
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES

%
(1) 2 2)-(1) (2/1) X 100

con la meta prog del 0 por
enun de color.

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un al do del 0 por ciento en
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, doeli
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Porcentaje de espacios académicos
ocupados

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
ANUAL (MAXIMO 5 RENGLONES):
EFECTO
NUmero de espacios educativos de
13 |VARMBLEL|\posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)

matricula)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

Numero de espacios educativos de =
VARIABLE 2
posgrado disponibles en la institucién 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL

META

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco
VILEA

ALCANZADO

VARIACION
ABSOLUTA

%

EXPLICACION DE VARIACIONES

(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de evall registré un als do del 0 por ciento en i6n con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, do el indicador en un de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
ANUAL (MAXIMO 5 RENGLONES):
EFECT
Numero de candidatos seleccionados por
VARIABLE 1 i i i0 i i
I la institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
posgrado
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de aspirantes que se presentaron ala
VARIABLE 2 institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
posgrado
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
i . Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 j§ 1%

META VARIACION
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA

%
(1) ) 2)-(1) (2/1) X 100

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de evaluacion registré un al do del 75.6 por ciento en comparacién con la meta programada del 75.6
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, col do el indicador en un de color VERDE:SE LOGRO LA
META.

Eficacia en la captacion de participantes a NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

cursos
INDICADOR de educacion continua 75.6 75.6 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 El indicador al cierre del periodo enero junio de 2023 registré un al do de 948 p i de la salud efecti inscritos a los

cursos de ed! ion continua realizados de un pr do de 948, esto debido a que hubo una sinergia adecuada entre el drea de
fi ylade icacion social, que difundié la informacién en tiempo y forma y promovié la inscripcion a los cursos de educacion

continua.

EFECTO

Nuamero de profesionales de la salud
15 efectivamente inscritos a los cursos de

VARG 1L a2 q . 948 948 0.0 100.0 iti i i di
educacion continua realizados por la El efecto es positivo para las personas profesionales de la salud, porque se tienen

institucion durante el periodo reportado

cursos de izacion que iten mejorar su practica
clinica y, ademas, esta entidad refuerza su presencia y pertinencia social.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variacién dos programada con relacidn a la variable 2 alcanzada que pasé de 1254 a 1254 profesionales de la salud que asistirian a los
cursos de educacion continua fue debido a que la planeacién se realizé de manera adecuada y guiada por la informacién de los resultados de las metas
alcanzadas en afios anteriores.

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Se reforzara la programacion de las metas para préximos periodos y se buscara lai para poder inci de manera
sustancial las metas.




