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En la Ciudad de México siendo las diez horas del dia seis de octubre de dos mil veintidos, se reunieron
en la Subdireccién de Servicios Generales del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel
Velasco Suarez (En adelante La Convocante), ubicado en el domicilio Avenida Insurgentes Sur 3877,
Colonia La Fama, Codigo Postal 14269, Alcaldia de Tlalpan, los servidores publicos cuyos nombres y firmas
aparecen al final de esta Acta, a efecto de realizar el Acto de Fallo, de conformidad con lo sefialado en la
Licitacion Publica Nacional Electrénica (En adelante la Convocatoria), con numero de CompraNet LA-
012NCK002-E70-2022 y numero interno LPN-INNNMVS-SSG-003-2022 para la contratacion del
Mantenimiento y Reacondicionamiento de la Residencia Médica del Instituto Nacional de Neurologia

y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez.

Se hace constar que, la reunion fue debidamente instalada en la fecha y hora antes citadas y presidida por
el Lcdo. Ricardo Prado Pérez, Subdirector de Servicios Generales, Titular del Area Contratante; el Lcdo.
Romualdo Soto Juéarez, Jefe del Departamento de Conservacion y Mantenimiento y el Ing. Arg. Ricardo
Ramirez Ramirez, representante del Departamento de Infraestructura Hospitalaria, ambos representantes
del Area Técnica; la Dra. Fabiola Eunice Serrano Arias, Subdirectora de Formacion, Actualizacion y
Capacitacion de Recursos Humanos, representante del Area Requirente, en suplencia por ausencia de la
Dra. Sonia lliana Mejia Pérez, como se hace constar en el oficio No. INNN-DG 442/2022 de fecha cuatro
de octubre de dos mil veintidés, y en representacion del Organo Interno de Control en el Instituto

Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, el Lcdo. Pedro Garcia Diego.

Para efectos de notificacion y en términos del articulo 37 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico (en adelante la Ley), a partir de esta fecha se pone a disposicion de los
Licitantes a través del Sistema de Compras Gubernamentales (CompraNet), en la direccién electrénica
https://compranet.hacienda.gob.mx/web/login.html, la presente acta.

Este instrumento sustituye la notificacion personal; asimismo, se informa que a partir de esta fecha se
fijara en el tablero de avisos de la Subdireccion de Servicios Generales, ubicado en el domicilio Avenida
Insurgentes Sur 3877, Colonia La Fama, Coédigo Postal 14269, Alcaldia Tlalpan, un ejemplar de la presente
acta, por un término no menor a cinco dias habiles.
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Se hace constar que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 26 penultimo parrafo de la Ley, a este
acto no asistio ningun representante o persona que manifestara su interés de estar presente en el mismo
con caracter de observador.

A continuacién, en presencia de los asistentes se procedi6 a dar lectura al Fallo emitido por La
Convocante, en cumplimiento a las fracciones que sefiala el articulo 37 de la Ley, indicandose lo siguiente:

Fraccién I. Relacion de Licitantes cuyas proposiciones se desecharon, expresando las razones
legales, técnicas o econdomicas que sustentan tal determinacién, indicando los puntos de la
Convocatoria que en cada caso se incumpla.

Conforme a lo establecido en la Convocatoria y la evaluacion cualitativa de las propuestas, misma que
fue realizada por las Areas Técnicas (Departamento de Conservacién y Mantenimiento y Departamento de
Infraestructura Hospitalaria) y el Area Requirente (Direccion de Ensefianza), se determina lo siguiente:

1.- Segivan, S.A. de C.V. (Documento 1 Obligatorio). - Derivado de la revisién exhaustiva de los
documentos presentados por el Licitante, se advierte que, no presentd Identificacion Oficial Vigente.

Por lo anterior, no es susceptible de seguir realizado la revisién de los documentos presentados por el
Licitante, toda vez que, incumple con un requisito sefialado en la Convocatoria mismo que se encuentra
referido en el inciso u) del numeral 1 Causa de Desechamiento de las Proposiciones, sefialado en la
Seccioén V Criterios Especificos de Evaluacion de Proposiciones y de Adjudicacién del Contrato y con

fundamento en los articulos 36 y 37 de la Ley, SE DESECHA su propuesta.

& Adicionalmente se sefiala que, el Licitante Vagacor, S.A. de C.V., respecto del Documento 13,
Constancia de visita a las instalaciones de la convocante, adjunta la solicitud de visita de la empresa

Segivan, S.A. de C.V., de fecha diecinueve de septiembre de dos mil veintidos.

Cabe sefialar que, conforme la evaluacion en término de puntos y porcentajes, los Licitantes que no
cumplieron con el puntaje minimo (45 puntos) y por tal motivo no se considera solvente son los siguientes:
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No. Licitantes Participantes Puntaje Obtenido
1 Bloquieren Arquitectos, S.A.S. de C.V. 42
2 Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la 3416
Construccioén, S.A. de C.V. \

3 Klenot Ingenieria, S.A. de C.V. 41

4 Solucion Inmobiliaria Alianza, S.A. de C.V. 25.66

5 Vagacor Consultores, S.A. de C.V. 38.99
EVALUACION LICITANTE BLOQUIEREN, S.A.S. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

Rubros y Sub-Rubros a calificar

No Descripcion de los documentos solicitados %’S&Zf ;:?(t.?rjmi gl;‘tgﬁ{;eo Observaciones

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA :
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria, a través de la
presentacion del Curriculum de su personal, el cual debera ser comprobable presentando para su verificacion, profesional, las constancias
correspondientes; ademas que, para acredita el presente subrubro, se debera enviar constancia de cotizacion ante el Instituto Mexicano del
Social (IMSS); 0 en su caso, carta de recomendacién de sus anteriores trabajos, conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum de un Residente que verifique la correcta prestacion
del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio de
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente [ 1 PUNTO
contratacion  (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y
herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).
2 (Dos) Curriculum de dos residentes que verifiquen la correcta
prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afo
1 experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 3PUNTOS | 4 PUNTOS | 4 PUNTOS Sin observaciones
contratacion (eléctrico, hidraulico,  manejo de maquinas y
herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).
3 (Tres) Curriculum de tres Residentes que verifiquen la correcta
prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 4 PUNTOS
contratacion  (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y
herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”
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Si el Licitante presenta Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, o cédula profesional en
carrera afin (No carrera administrativa o humanista o social) al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, de(los)
Residente(s) asignado(s) para la prestacion del servicio.

1 (Un) Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de
los créditos en licenciatura, o cédula profesional en carrera afin al 1 PUNTO
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa,
del Residente que prestaran el Servicio.

2 (Dos) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100%
de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin 3 PUNTOS . .
al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa 4PUNTOS | 4PUNTOS Sin observaciones
de dos Residentes que prestaran el Servicio.

3 (Tres) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100%
de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin 4 PUNTOS
al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa
de Tres Residentes que prestaran el Servicio.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 18, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una pagina que
deberé decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Si el Licitante presenta certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio. en temas relacionados
(Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos), objeto de la presente Convocatoria :

1 (Un) certificado de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 1 PUNTO
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas

y equipos).

3 (Tres) certificados de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 2 PUNTOS
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas 3PUNTOS | 3PUNTOS Sin observaciones
Yy equipos).

4 (Cuatro) certificados de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 3 PUNTOS
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas
y equipos).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los certificados de capacitacion separando la informacion mediante una pagina que debera decir "Sub\

_Rubro Capacidad de lo; Recursos Humanos, Certificados de Capacitacionf. ,

\
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El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2021y la ultima declaracion provisional del ISR presentada ante la
SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y solvencia economica equivalente a
cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta.

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada 2 PUNTOS
sin incluir el IVA.
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion X "
ofortada sin nciuir el IVA- 4PUNTOS | 6PUNTOS | 6PUNTOS Sin observaciones
Del 19% al 20% del monto total méaximo de la proposicion ofertada 6 PUNTOS
sin incluir el IVA.

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Economicos”.

Sub-Rubro. - Capacidad de Equipamiento

Para la acreditacion de este Sub-Rubro, si el Licitante debera presentar:

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales,
insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para
garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

2 PUNTOS

Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los os
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos,
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

Solamente presenté dos cartas
3PUNTOS | 5PUNTOS | 3PUNTOS de respaldo

Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos,
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

5 PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro capacidad de equipamiento-Cartas de Respaldo”.

4 [ Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el cual debera
comprobar que, de Ia totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al menos el 5% (Cinco por
ciento) y hasta un maximo del 10% (Diez por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el
aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico).

Acreditacion de beneficio por discapacidad PU%]S'OS 0.5 PUNTOS | 0 PUNTOS No acredito

= i

feardp O
2 Floyes
A ds M%




S ALU AL INSTITUTO NACIONAL DE
i i NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA

kY ¢ MANUEL VELASCO SUAREZ

o

BECRETANIA (8 &

Subdireccion de Servicios Generales

. ACTADEFALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

SALUD | (3§)) tomosonoomars v

SECRETADIA OF SALUD LY & MANUEL VELASCO SUAREZ

Subdireccion de Servicios Generales

_ ACTA DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

lafecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacion divisible.
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Siel Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado, obtendra
0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando Ia informacion mediante una
agina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Subtotal | 14 PUNTOS 5 PUNTOS

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar

i i ; Puntaje Puntaje ;
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Mo Obtenido Observaciones

Rubro. ~ Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento

emitido por entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos de iguales o muy

similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente

Convocatoria, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales,

especificando los datos del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que emite
\b el documento (nombre, cargo, firma).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento emitido por
entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
/ / naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria y se
demuestre el servicio en los ltimos 5 afios se les asignara el 100% de la puntuacion (10 puntos).
Siacredita menor cantidad de documentos, obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de

aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos. Present6 3
\ 1 10 PUNTOS | 5PUNTOS documentos
En caso de que el Licitante presente liberaciones de garantia o carta de conformidad de contratos combinados

celebrados con el sector privado, combinados con sector publico, que no se encuentren
relacionados con el sector salud, pero que hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, le
seran asignados un maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad méaxima requerida (3
liberaciones de garantia o cartas de conformidad). En caso de acreditar una menor cantidad de
contratos, obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto
al maximo de 3 (tres) documentos

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o documento, deberan estar
concluidos a la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan
corresponder a los contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los

mismos. \

I : Subtotal | 10 PUNTOS | 5PUNTOS R
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PROPUESTA DE TRABAJO.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ;::fﬁii gt?tzt:iﬁo Observaciones
Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
1 | Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacion del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del
servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la herramienta, materiales,
insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

OBSERVACIONES

1 La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en

este caso no se otorgaran puntos.

8 PUNTOS 8 PUNTOS Sin observaciones

En caso de que el Licitante no presente la metodologia de todos los equipos incluyendo
herramienta, materiales e insumos, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 19, los documentos solicitados en este
Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Metodologia para la prestacion del servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% de la implementacion del servicio, que contenga
la descripcion de actividades a que se refiere el Anexo Técnico, presentando cronograma de
plan de trabajo considerando todos los momentos y plazos que no deberan rebasar los
establecidos en la Convocatoria y el anexo en cuestion, dando cumplimiento a todas y cada
una de las especificaciones técnicas establecidas en la convocatoria. Sin que transcriba el
anexo técnico contenido en las bases, ya que la copia textual del Anexo Tecnico, no constituye
2 cumplimiento a lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.
OBSERVACIONES

3 PUNTOS 3 PUNTOS Sin observaciones

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra 0 PUNTOS

El Licitante debera Integrar en el Documento 19 los documentos solicitados en este Sub-
rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de
Trabajo Propuesto por el Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de la organizacion de
los Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o funcién del personal
destinado a la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir
el indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
OBSERVACIONES

3 En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion de los Recursos HRUNED

humanos conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

1PUNTO Sin observaciones

El Licitante debera integrar en el Documento 19, el documento solicitado en este Sub-Rubro,
separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema

estructural de la organizacion de los Recursos Humanos".
: Subtotal

12PUNTOS | . 12 PUNTOS
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PUNTAJE OBTENIDO POR EL LICITANTE BLOQUIEREN, S.A.S. DE C.V.

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 20
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 5
PROPUESTA DE TRABAJO 12
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 5
PUNTAJE TOTAL 42

EVALUACION DEL LICITANTE KLENOT INGENIERIA, S.A. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
e e Puntaje a Puntaje Puntaje ;
No. Descripcion de los documentos solicitados Obtener Pr Obtenido Observaciones

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

- Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
L 5 : bl ___EXPERIENCIA : e R .
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria, a través de la
presentacion del Curriculum de su personal, el cual debera ser comprobable presentando para su verificacion, profesional, las constancias
correspondientes; ademds que, para acredita el presente subrubro, se deber enviar constancia de cotizacion ante el Instituto Mexicano del
Social (IMSS); 0 en su caso, carta de recomendacién de sus anteriores trabajos, conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum de un Residente que verifique la correcta prestacion
del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio de
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 1PUNTO
contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,
\ aire acondicionado y/o Sanitario).
|
\

2 (Dos) Curriculum de dos residentes que verifiquen la correcta
prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 3PUNTOS | 4 PUNTOS | 4 PUNTOS Sin Observaciones
contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,
aire acondicionado y/o Sanitario).

3 (Tres) Curriculum de tres Residentes que verifiquen la correcta

prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 4 PUNTOS
contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,

aire acondicionado y/o Sanitario).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

L El Licitante debera Integrar en el Documento 16 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
ir idad de los R B
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Si el Licitante presenta Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, o cédula profesional en
carrera afin (No carrera administrativa o humanista o social) al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, de(los)
Residente(s) asignado(s) para la prestacion del servicio.

1 (Un) Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los
créditos en licenciatura, o cédula profesional en carrera afin al servicio

sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, del 1PUNTO ¢
Residente que prestaran el Servicio. P'resenté tres constancias,
2 (Dos) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100% sin embargo un documento

de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al es la solicitud para
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de 3PUNTOS | 4PUNTOS | 3PUNTOS expedicion de certificado de
dos Residentes que prestaran el Servicio. terminacion de estudios

3 (Tres) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100%
de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al 4 PUNTOS
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de
Tres Residentes que prestaran el Servicio.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos'.

Si el Licitante presenta certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio. en temas relacionados
(Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos), objeto de la presente Convocatoria :

1 (Un) certificado de capacitacion de su personal asignado para prestar
el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 1 PUNTO
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
equipos).

3 (Tres) certificados de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico,
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
€quipos).

2PUNTOS | 3PUNTOS | 3PUNTOS Sin observaciones

4 (Cuatro) certificados de capacitacién de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico,
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
equipos).

3 PUNTOS

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 P\ﬂ{os.
\ |
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El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los certificados de capacitacion separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Capacidad de los Recursos Humanos, Certificados de Capacitacion”.

~ Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Economicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2021 y la iltima declaracion provisional del ISR presentada ante la
SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y solvencia econémica equivalente a
cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta.

pel 1 5% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 2 PUNTOS
incluir el IVA.
Del 17.01% al 18.99% del monto total méaximo de la proposicion

ofertada sin incluir el IVA. ASIoS
Del 19% al 20% del monto total méaximo de la proposicion ofertada sin

incluir el IVA. GPUNTOS

No presento dltima

SPUNTOS, | OPUNTOS declaracion provisional 2022

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Econémicos”.

Sub-Rubro. - Capacidad de Equipamiento

Para la acreditacion de este Sub-Rubro, si el Licitante debera presentar:
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales,
insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para 2 PUNTOS
garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

Los documentos presentados
no especifican que
garantizaran el cumplimiento
del servicio objeto de Ila

Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los os
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos,
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente JPUNTOS | SPUNTOS | 0PUNTOS

; presente Convocatoria,
Convocatoria. solamente  garantizan su
producto.

Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, 5PUNTOS
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro capacidad de equipamiento-Cartas de Respaldo’.

4 [ Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el cual debera
comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al menos el 5% (Cinco por
ciento) y hasta un maximo del 10% (Diez por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el
aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

Acreditacion de beneficio por discapacidad 05 0.5 PUNTOS | 0 PUNTOS No acredj
PUNTOS \
7

42
Floves
AR e Magon

SR S B e o b ens




¥ MANUEL VELASCO SUAREZ

BRCHETARIA BE SALUD

} S AL‘ ] AN % INSTITUTO NACIONAL DE
¥ i I NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA
A, &
il

Subdireccion de Servicios Generales

~ ACTADEFALLO ,
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Mvimnen de ~n No A IR y
Numesro de LompranNet LASOTZNGROUZ-E /U LUK

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:
Pi= Puntos del Licitante.
PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.
PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre os Licitantes (misma que podra tener un valor hasta del
10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro capacidad de equipamiento-Equipos de Prueba y Medicion”.
5 [ Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con alguna
innovacion tecnologica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el Licitante
adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y fundamente de conformidad con el

segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Acreditacion de beneficio por discapacidad 1 PUNTO 1PUNTO | 0 PUNTOS No acreditd

2 OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendré 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".
6 Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacion de Equidad
de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la equidad de género
y se otorgaré 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite dicha situacion descrita (Sub-
Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género,
conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto Nacional de las Mujeres.

Acreditacion de beneficio por discapacidad g.LSJNTOS 0.5 PUNTOS | 0 PUNTOS No acredito
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

SUBTOTAL | 24 PUNTOS 10 PUNTOS
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES 7
Rubros y Sub-Rubros a calificar i S
No.| _ Descripcion de los documentos solicitados | Puntaje a Obtener [ Puntaje Maximo | Pur\taje\Oftenido [ Obsayvasiones
N |\ ,
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Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
: Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante o
Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor nimero de afios de experiencia (hasta 5 afios) durante los afos
comprendidos del 2022, 2021, 2019, 2018 y 2017 a partir de este maximo asignado, la puntuacion se determinara de acuerdo al namero de afios
de experiencia acreditados (minimo 1 afio) lo cual se demostrara con contratos celebrados en la administracién publica ylo sector privado cuyo
objeto sea equivalente al establecido en la presente Convocatoria.

Un afio. 2 PUNTOS
Dos afios. 3 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS
Cuatro afios 6 PUNTOS

Cinco afios 7 PUNTOS

OBSERVACIONES No cumpli6 con ninguno
. . 7 PUNTOS 2 PUNTOS de los afios de
Para que los contratos sean considerados deberén estar concluidos experiencia requerida
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Siel Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado, obtendra 0
PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en
este Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera
decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que sean
iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o
condiciones al objeto de la presente Convocatoria, en el sector publico con
entidades del sector salud, donde hayan tenido contratos ejercidos durante los
afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, se les asignara el 100% de la puntuacion
(7 puntos). Si acredita menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente
los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al méaximo de 3
(Tres) contratos.

En caso de que el Licitante presente contratos celebrados con el sector privado,

combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con el sector

/\ salud, pero con actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza, 7 PUNTOS 7 PUNTOS Sin observaciones
\ caracteristicas, complejidad o condiciones al objeto de la presente Convocatoria,

le seran asignados un maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad

maxima requerida 3 (Tres) contratos.

En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto
al méaximo de 3 (Tres) contratos.

Se podran presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
s | vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible.

1 JE IO R et
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado, obtendra 0
PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en
este Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera
decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Subtotal | 14 PUNTOS 14 PUNTOS

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar

B & s Puntaje Puntaje ;
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Méximo Obtenido Observaciones

Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. ~ Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento emitido por
entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, en la que se manifieste
el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento emitido por
entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria y se demuestre el
senvicio en los Ultimos 5 afios se les asignara el 100% de la puntuacion (10 puntos). Si acredita menor
cantidad de documentos, obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres
1 respecto al maximo de 3 (tres) documentos. 10 10 Sin
PUNTOS PUNTOS | observaciones

En caso de que el Licitante presente liberaciones de garantia o carta de conformidad de contratos

celebrados con el sector privado, combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con .
el sector salud, pero que hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristica,

complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, le seran asignados un maximo total

de 5 puntos si cumple con la cantidad maxima requerida (3 liberaciones de garantia o cartas de

conformidad). En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente los

puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al méaximo de 3 (tres) documentos :

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o documento, deberan estar concluidos \ \\

a la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los
contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los mismos.

Subtotal 10 PUNTOS
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PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar

o A ; Puntaje Puntaje :
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Méximo Obtenido Observaciones

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
1 | Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacion del Servicio.
El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del
servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la herramienta, materiales,
insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

OBSERVACIONES

1 | La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en Si
este caso no se otorgaran puntos. 8 PUNTOS 8 PUNTOS Observ;nciones
En caso de que el Licitante no presente la metodologia de todos los equipos incluyendo

herramienta, materiales e insumos, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 19, los documentos solicitados en este Sub-
rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia
para la prestacion del servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% de la implementacion del servicio, que contenga la
descripcion de actividades a que se refiere el Anexo Técnico, presentando cronograma de plan
de trabajo considerando todos los momentos y plazos que no deberan rebasar los establecidos
en la Convocatoria y el anexo en cuestion, dando cumplimiento a todas y cada una de las
“ especificaciones técnicas establecidas en la convocatoria. Sin que transcriba el anexo técnico
f) contenido en las bases, ya que la copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a
/ lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. Sin
7} 3 PUNTOS 3 PUNTOS Ohsaevaoiones

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra 0 PUNTOS
El Licitante deberé Integrar en el Documento 19 los documentos solicitados en este Sub-rubro,

separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo
Propuesto por el Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Siel Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de la organizacion de los
Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o funcion del personal destinado a
la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en
el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes. Sin
3 | OBSERVACIONES 1PUNTO 1 PUNTOS

Observaciones

En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion de los Recursos
humanos conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS. \
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El Licitante debera integrar en el Documento 19, el documento solicitado en este Sub-Rubro,
separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos”.

Subtotal | 12 PUNTOS 12 PUNTOS

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA PROPOSICION DE KLENOT INGENIERIA, S.A. DE C.V.

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 10
EXPERIENCIA'Y ESPECIALIDAD 9
PROPUESTA DE TRABAJO 10
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 12
PUNTAJE TOTAL 4

EVALUACION DE LA PROPOSICION PRESENTADA POR EL LICITANTE INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS INTEGRALES
EN LA CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados %‘gtt::;? E:r;t;{z gl;jt:t:iﬁo Observaciones

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - cépacidad de los Recursos Humanos

: EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria, a través de la

presentacion del Curriculum de su personal, el cual debera ser comprobable presentando para su verificacion, profesional, las constancias

correspondientes; ademas que, para acredita el presente subrubro, se debera enviar constancia de cotizacion ante el Instituto Mexicano del
Social (IMSS); 0 en su caso, carta de recomendacion de sus anteriores trabajos, conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum de un Residente que verifique la correcta prestacion del
servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio de experiencia en
temas relacionados con el objeto de la presente contratacion (eléctrico, | 1 PUNTO
hidraulico, manejo de maquinas y herramientas, aire acondicionado y/o
Sanitario).

2 (Dos) Curriculum de dos residentes que verifiquen la correcta prestacion
del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio experiencia en 4 PUNTOS 0 PUNTOS Recomendacion, ni
temas relacionados con el objeto de la presente contratacion (eléctrico, | 3 PUNTOS percepciones ante el
hidraulico, manejo de maquinas y herramientas, aire acondicionado y/o IMSS
Sanitario).

3 (Tres) Curriculum de tres Residentes que verifiquen la correcta
prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente contratacion | 4 PUNTOS
(eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas, aire
acondicionado y/o Sanitario).

No presenté cartas de

A




AAL3, INSTITUTO NACIONAL DE
H i NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA
L 7 MANUEL VELASCO SUAREZ

~~~~~

Subdireccion de Servicios Generales

_ ACTADE FALLO ,
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

134 91
{31 2N

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub—ubr_o Capacidad de los Recurs manos’

S e il i , S : W Sy ]
Si el Licitante presenta Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, o cédula profesional en
carrera afin (No carrera administrativa o humanista o social) al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucién educativa, de(los)
Residente(s) asignado(s) para la prestacion del servicio.

1 (Un) Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los
creditos en licenciatura, o cédula profesional en carrera afin al servicio 1 PUNTO
sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, del Residente
que prestaran el Servicio.

2 (Dos) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100% de
los creditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al 3 PUNTOS . .
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de dos 4PUNTOS | 4PUNTOS Sin observaciones
Residentes que prestaran el Servicio.

3 (Tres) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100% de
los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al 4 PUNTOS
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de
Tres Residentes que prestaran el Servicio.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que

debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Si el Licitante presenta certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio. en temas relacionados
(Hidréulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos), objeto de la presente Convocatoria :

1 (Un) certificado de capacitacion de su personal asignado para prestar el
servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, Hidrosanitario, | 1 PUNTO
Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas Y equipos).

3 (Tres) certificados de capacitacion de su personal asignado para prestar
el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, Hidrosanitario, | 2 PUNTOS 3 PUNTOS 3 PUNTOS

Electrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos). Sin observaciones

4 (Cuatro) certificados de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 3 PUNTOS
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
€quipos).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los certificados de capacitacion separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Capacidad de los Recursos Humanos, Certificados de Capacitacion”.

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos
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El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2021y la ultima declaracion provisional del ISR presentada ante la
SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y solvencia econdmica equivalente a

cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta.

Del 15% al 17% del monto total méximo de la proposicion ofertada sin 2 PUNTOS La altima declaracion
incluir el IVA. provisional 2022
: 0 Agosto, no sefiala
Del 17.01% al 18.99% del monto total méximo de la proposicion ofertada 4 PUNTOS cantidad, ni impuestos
sin incluir el IVA, ot
6 PUNTOS 0 PUNTOS | nominales, solo anexa
acuse de la
Del 19% al 20% del monto total méaximo de la proposicion ofertada sin declaracion
e x i whi 6 PUNTOS provisional de los
incluir el IVA. L 5
impuestos nominales
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que

debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Economicos’.

Sub-Rubro. - Capacidad de Equipamiento

Para la acreditacion de este Sub-Rubro, si el Licitante debera presentar:

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales,
insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar | 2 PUNTOS
el cumplimiento del servicio objeto de la presente Convocatoria. Presento cuatro cartas,
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los os precisando que una| se
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, encuentrs con el
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente LI SFRI0S g L mismo formato y
Convocatoria. representante legal
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales, que otra presentada
insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar | 5 PUNTOS
el cumplimiento del servicio objeto de la presente Convocatoria.
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 18, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro capacidad de equipamiento-Cartas de Respaldo”.

4 Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el cual debera
comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al menos el 5% (Cinco por
ciento) y hasta un maximo del 10% (Diez por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el
aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

Acreditacion de beneficio por discapacidad 0.5PUNTOS | 0.5PUNTOS | 0.5 PUNTOS Acredito Beneficio
OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente: \ \
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad. \
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidac?&ﬂe\)&uerdo con la siguiente JOmge} J 5

Adta de M%
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Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:
Pi= Puntos del Licitante.
PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.
PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra tener un valor hasta del
10%).
Pmax= Puntaje méximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro capacidad de equipamiento-Equipos de Prueba y Medicion”.

5 | Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con alguna
innovacion tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el Licitante
adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntar un formato libre donde se motive y fundamente de conformidad con el
segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico.

Acreditacion de beneficio por discapacidad 1PUNTO 1PUNTO 0 PUNTOS No acredité
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

6 Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de
Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la equidad de género
y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite dicha situacién descrita (Sub-
Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pblico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve a cabo politicas y précticas de igualdad de género,
conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto Nacional de las Mujeres.

) 2 Acreditacion de beneficio por discapacidad 0.5PUNTOS | 0.5PUNTOS | 0PUNTOS No acredit6
\
. '\ \ OBSERVACIONES
/ ; J En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
2/
.!/ El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
/.'»\\ debera decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Género”.
[ SUBTOTAL | 24 PUNTOS 12.5 PUNTOS
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripeion de los documentos solicitados | Puntaje a Obtener | Puntaje Maximo | Puntaje Obtenido | Observaciones
Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
r Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante
/ 1 Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor nimero de afios de experiencia (hasta 5 afos) durante los afos
comprendidos del 2022, 2021, 2019, 2018 y 2017 a partir de este maximo asignado, la puntuacién se determinara de acuerdo al nimegode afos
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de experiencia acreditados (minimo 1 afio) lo cual se demostrara con contratos celebrados en la administracion publica ylo sector privado cuyo
objeto sea equivalente al establecido en la presente Convocatoria.

Un afio. 2 PUNTOS
Dos afios. 3 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS
Cuatro afios 6 PUNTOS

Cinco afios 7 PUNTOS
OBSERVACIONES

No cumplié con ninguno
7 PUNTOS 0 PUNTOS de los afios de experiencia

Para que los contratos sean considerados deberén estar concluidos requerida

debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado, obtendra 0
PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en
este Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera
decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que sean
iguales 0 muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o
condiciones al objeto de la presente Convocatoria, en el sector publico con
entidades del sector salud, donde hayan tenido contratos ejercidos durante los
afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, se les asignara el 100% de la puntuacion
(7 puntos). Si acredita menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente
los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al méaximo de 3
(Tres) contratos.

En caso de que el Licitante presente contratos celebrados con el sector privado,
combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con el sector
salud, pero con actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad o condiciones al objeto de la presente Convocatoria,
le seran asignados un maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad
i b 4 i s 7 PUNTOS 7 PUNTOS Sin observaciones
En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto
al maximo de 3 (Tres) contratos.

Se podran presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos

vigentes en los que se haya pactado la obligacion divisible.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado, obtendra 0 | \ Q
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El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en
este Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera
decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Subtotal | 14 PUNTOS

7 PUNTOS

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

No.

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje Puntaje

Méximo Obtenido Observaciones

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento emitido por
entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, en la que se manifieste
el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia 0 documento emitido por
entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria y se demuestre el
servicio en los ultimos 5 afios se les asignara el 100% de la puntuacién (10 puntos). Si acredita menor
cantidad de documentos, obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres
respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

En caso de que el Licitante presente liberaciones de garantia o carta de conformidad de contratos
celebrados con el sector privado, combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con
el sector salud, pero que hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristica,
complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, le seran asignados un maximo total
de 5 puntos si cumple con la cantidad maxima requerida (3 liberaciones de garantia o cartas de
conformidad). En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente los
puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al méaximo de 3 (tres) documentos

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o documento, deberan estar concluidos
a la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los
contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los mismos.

Present6 dos
cartas de
Liberacion

10 6.66
PUNTOS PUNTOS

Subtotal

10 : ~
PUNTOS 6.66 PUNTOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

}x PROPUESTA DE TRABAJO
Rubros y Sub-Rubros a calificar

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ;‘;’;}f&i

Puntaje

Obtenido Observaciones

Rubro. - Propuesta de Trabajo (EI puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

1 | Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacion del Servicio. VG
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axie Magon
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del
servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la herramienta, materiales,
insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en
este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que el Licitante no presente la metodologia de todos los equipos incluyendo
herramienta, materiales e insumos, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 19, los documentos solicitados en este
Sub-rubro, separando la informacién mediante una péagina que debera decir “Sub-Rubro
Metodologia para la prestacion del servicio™.

8 PUNTOS

Sub-Rubro. — Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

8 PUNTOS

Sin observaciones

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% de la implementacion del servicio, que
contenga la descripcion de actividades a que se refiere el Anexo Técnico, presentando
cronograma de plan de trabajo considerando todos los momentos y plazos que no deberan
rebasar los establecidos en la Convocatoria y el anexo en cuestion, dando cumplimiento a
todas y cada una de las especificaciones tecnicas establecidas en la convocatoria. Sin que
transcriba el anexo técnico contenido en las bases, ya que la copia textual del Anexo Técnico,
no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra 0 PUNTOS
El Licitante debera Integrar en el Documento 19 los documentos solicitados en este Sub-

rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan
de Trabajo Propuesto por el Licitante”.

3 PUNTOS

0 PUNTOS

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Reéursos Humanos.

No presento el
documento solicitado

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de la organizacion
de los Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o funcion del personal
destinado a la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir
el indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

OBSERVACIONES

No present6 el

En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion de los Recursos LFUNER OPUNTOS | gocumento solicitado
humanos conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera integrar en el Documento 19, el documento solicitado en este Sub-
Rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Esquema estructural de la_organizacion de los Recursos Humanos”.
: Subtotal | 12 PUNTOS
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RESULTADO DE LA EVALUACION DEL LICITANTE INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS INTEGRALES EN LA
CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 125
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 7
PROPUESTA DE TRABAJO 8
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.66
PUNTAJE TOTAL 34.16

EVALUACION DEL LICITANTE SOLUCION INMOBILIARIA ALIANZA, S.A. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
i i Puntaje a Puntaje Puntaje ¢
No. Descripcion de los documentos solicitados Obener Méximo Obtenido Observaciones

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
: EXPERIENCIA
El Licitante deberé sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria, a través de la
\ presentacion del Curriculum de su personal, el cual debera ser comprobable presentando para su verificacion, profesional, las constancias
/) | correspondientes; ademas que, para acredita el presente subrubro, se deberé enviar constancia de cotizacién ante el Instituto Mexicano del
| Social (IMSS); o en su caso, carta de recomendacion de sus anteriores trabajos, conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum de un Residente que verifique la correcta prestacion
‘ del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio de
\ experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 1PUNTO
contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,
1 | aire acondicionado y/o Sanitario). No presentd constancia de
cotizacion ante el Instituto
4PUNTOS | 0 PUNTOS Mexicano del Social (IMSS); o

2 (Dos) Curriculum de dos residentes que verifiquen la correcta en su caso, carta de
prestacion del servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio recomendacion de su personal
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente | 3 PUNTOS propuesto
contratacion (electrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,

aire acondicionado y/o Sanitario).

rid4
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Namero interno:

3 (Tres) Curriculum de tres Residentes que verifiquen la correcta
prestacion del servicio, en el cual, se comprugbe cuando menos 1 afio
experiencia en temas relacionados con el objeto de la presente 4 PUNTOS
contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y herramientas,
aire acondicionado y/o Sanitario).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendré 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos'.

Si el Licitante presenta Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en hcenciato cédula pr jonal en
carrera afin (No carrera administrativa o humanista o social) al servicio sujeto a contratacién expedido por una Institucion educativa, de(los)
Residente(s) asignado(s) para la prestacion del servicio.

1 (Un) Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los
créditos en licenciatura, o cédula profesional en carrera afin al servicio 1 PUNTO
sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, del
Residente que prestaran el Servicio.

2 (Dos) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100%
de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al 4 a £

servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de STUNTOR { 4 PUNTOS PUNTOS Siebsaryeciones
dos Residentes que prestaran el Servicio.

3 (Tres) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100%
de los créditos en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al 4 PUNTOS
servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa de
Tres Residentes que prestaran el Servicio.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

Si el Licitante presenta certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio. en temas relacionados
(Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos), objeto de la presente Convocatoria:

1 (Un) certificado de capacitacion de su personal asignado para prestar
el sericio en temas re|acionado§ con el semicio (Hidraulico, 1 PUNTO N% g:x:‘i'i;zd:e‘{;zg‘f’;:s
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y 3 PUNTOS 0 propuesto, no se realizara un

€quipos).
3 (Tres) certificados de capacitacion de su personal asignado para 2 PUNTOS

trabajo con alturaen la @ante\

Convocatgria

prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico,

i 5
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e Magon
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Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
equipos).

4 (Cuatro) certificados de capacitacion de su personal asignado para
prestar el servicio en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, 3PUNTOS
Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y
equipos).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los certificados de capacitacion separando la informacion mediante una pagina que debera decir ‘Sub-

Rubro Capacidad de los Recursos Humanos, Certificados de Capacitacion”.
- Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2021 y la ultima declaracion provisional del ISR presentada ante la
SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y solvencia econdmica equivalente a
cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta.

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin

incluir el IVA. 2 PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion

6 . X
ofertada sin incluir el IVA. 4PUNTOS | 6 PUNTOS Sin observaciones

PUNTOS

Del 19% al 20% del monto total méaximo de la proposicién ofertada sin
incluir el IVA. 6 PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una péagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Econémicos”.

Sub-Rubro. - Capacidad de Equipamiento

Para la acreditacion de este Sub-Rubro, si el Licitante debera presentar:

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales,
insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para 2 PUNTOS
garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

0 No presenté documentos

SPUNTOS | 5 n70s solicitados

Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los os 3PUNTOS
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos,
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

2 FISFee
Ae de M %
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Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los 5 PUNTOS

materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos,
para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la presente
Convocatoria.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendré 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro capacidad de equipamiento-Cartas de Respaldo”.

4 Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el cual debera
comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al menos el 5% (Cinco por
ciento) y hasta un méaximo del 10% (Diez por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el
aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico).
Acreditacion de beneficio por discapacidad PU%‘?OS Pu(rﬁos 0 PUNTOS No acredito
OBSERVACIONES

Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:
Pi= Puntos del Licitante.
PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.
PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre |os Licitantes (misma que podra tener un valor hasta del
10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro capacidad de equipamiento-Equipos de Prueba y Medicion”.

5 Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con alguna
innovacion tecnologica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el Licitante

adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y fundamente de conformidad con el
do parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos Servicios del Sector Piiblico.

Acreditacion de beneficio por discapacidad 1 PUNTO 1 PUNTO | 0 PUNTOS No acreditd

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

|

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando lg/iformacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES". \/
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Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad

8 de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la equidad de género
y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite dicha situacién descrita (Sub-
Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género,
conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto Nacional de las Mujeres.

Acreditacion de beneficio por discapacidad gﬁNTOS PU%‘?OS 0 PUNTOS No acreditd
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que

debera decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Género”.
SUBTOTAL |, 2% 10 PUNTOS
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Puntaje Maximo | Puntaje Obtenido Observaciones

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor nimero de afios de experiencia (hasta 5 afos) durante los afos
comprendidos del 2022, 2021, 2019, 2018 y 2017 a partir de este maximo asignado, la puntuacion se determinara de acuerdo al nimero de afios
de experiencia acreditados (minimo 1 afio) lo cual se demostraré con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado cuyo
objeto sea equivalente al establecido en la presente Convocatoria.

Un afio. 2 PUNTOS
1| Dos afios. 3PUNTOS
Tres afos 5 PUNTOS
Cuatro afios 6 PUNTOS
Cinco afios 7 PUNTOS No cumplié con
OBSERVACIONES ninguno de los
7 puntos 0 puntos afos de
Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos experiepcia
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se requerida
consideraran contratos sin firmas o incompletos.
Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante deberé Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en este
L Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Experiencia del Licitante”. — \
2 Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante i
il 8
Floves
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que sean iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones al objeto de la
presente Convocatoria, en el sector publico con entidades del sector salud, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, se
les asignara el 100% de la puntuacion (7 puntos). Si acredita menor cantidad de
contratos, obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (Tres) contratos.

En caso de que el Licitante presente contratos celebrados con el sector privado,
combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con el sector salud,
pero con actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad o condiciones al objeto de la presente Convocatoria, e seran asignados un
maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad maxima requerida 3 (Tres)
contratos.

En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendré proporcionalmente los
puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (Tres) Presento contratos
contratos. combinados
T Spuntos | (sector Piblico con
Se podran presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del Privado)

acto de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes en los que se
haya pactado la obligacion divisible.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en este

Sub-rubro, separando la informacion mediante una pégina que debera decir “Sub-
Rubro Experiencia del Licitante”.

Subtotal 14 PUNTOS 5PUNTOS
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener “Pnlg;t;]g g;gtr:j: o Observaciones

Rubro. - Gumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento
emitido por entidades del sector publico donde hayan celebrado contratos de iguales 0 muy
similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales, |

Presenté tres documentos,

cumplen con lofolicitado

10 puntos | 6.66 puntos | sin embargo, solzme dos
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especificando los datos del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que
emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o documento
emitido por entidades del sector piblico donde hayan celebrado contratos iguales o muy
similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria y se demuestre el servicio en los Gltimos 5 afios se les asignara el 100% de la
puntuacion (10 puntos). Si acredita menor cantidad de documentos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo de
3 (tres) documentos.

En caso de que el Licitante presente liberaciones de garantia o carta de conformidad de
contratos celebrados con el sector privado, combinados con sector publico, que no se
encuentren relacionados con el sector salud, pero que hayan celebrado contratos iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria, le seran asignados un maximo total de 5 puntos si cumple con la
cantidad maxima requerida (3 liberaciones de garantia o cartas de conformidad). En caso de
acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente los puntos que
resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o documento, deberan
estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones. Asi mismo,
deberén corresponder a los contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo y
cumplimiento de los mismos.

Subtotal 10 6.66 puntos
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener 522:22 g&:ﬁf 3 Observaciones

Rubro. - Propuesta de Trabajo (EI puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

1 : Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacién del Servicio,
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento
del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la herramienta,
materiales, insumos y equipos utilizados obtendré 8 puntos.

~
=
———e”

{ OBSERVACIONES
1 | La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que No cumple con lo
en este caso no se otorgaran puntos. 8 PUNTOS 0 PUNTOS solicitado en la
Convocatoria
En caso de que el Licitante no presente la metodologia de todos los equipos incluyendo
herramienta, materiales e insumos, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 19, los documentos solicitados en este

Sub-rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
. Metodologia para la prestacion del servicio”.
> /
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Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Subdireccion de Servicios Generales

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% de la implementacion del servicio, que
contenga la descripcion de actividades a que se refiere el Anexo Técnico, presentando
cronograma de plan de trabajo considerando todos los momentos y plazos que no deberan
rebasar los establecidos en la Convocatoria y el anexo en cuestion, dando cumplimiento a
todas y cada una de las especificaciones técnicas establecidas en la convocatoria. Sin que
transcriba el anexo técnico contenido en las bases, ya que la copia textual del Anexo
Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran
2 | puntos. 3 PUNTOS 3 PUNTOS Sin observaciones
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra 0 PUNTOS

El Licitante debera Integrar en el Documento 19 los documentos solicitados en este Sub-
rubro, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro.
“Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Siel Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de la organizacion
de los Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o funcion del personal
destinado a la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera
incluir el indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y
porcentajes.

OBSERVACIONES

3 1 PUNTO 1 PUNTOS Sin observaciones
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion de los Recursos
humanos conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento 19, el documento solicitado en este Sub-
Rubro, separando la informacion mediante una pégina que debera decir “Sub-Rubro
Esquema estructural de la organizacion de los Recursos Humanos'.

Subtotal 12 4 PUNTOS

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL LICITANTE SOLUCION INMOBILIARIA ALIANZA, S.A. DE C..V

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 10
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 5
PROPUESTA DE TRABAJO 4
GUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.66

PUNTAJE TOTAL 25.66
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EVALUACION DE LA EMPRESA VAGACOR, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar

No Puntaje a Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados Obtener Méximo Obenido

Observaciones

Rubro. - Capacidad del Licitante (EI puntaje maximo del rubro es de 12 2 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA s

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria, a través de la
presentacion del Curriculum de su personal, el cual debera ser comprobable presentando para su verificacion, profesional, las constancias
correspondientes; ademés que, para acredita el presente subrubro, se deber enviar constancia de cotizacién ante el Instituto Mexicano del

Social (IMSS); 0 en su caso, carta de recomendacion de sus anteriores traba , conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum de un Residente que verifique la correcta prestacion del servicio, en
el cual, se compruebe cuando menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con
el objeto de la presente contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y
herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).

1PUNTO

2 (Dos) Curriculum de dos residentes que verifiquen la correcta prestacion del servicio,
en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio experiencia en temas relacionados con 4 . Y
1 | el objeto de la presente contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de maquinas y 3PUNTOS | 4 PUNTOS PUNTOS Sin observaciones
herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).

3 (Tres) Curriculum de tres Residentes que verifiquen la correcta prestacion del
servicio, en el cual, se compruebe cuando menos 1 afio experiencia en temas
relacionados con el objeto de la presente contratacion (eléctrico, hidraulico, manejo de
maquinas y herramientas, aire acondicionado y/o Sanitario).

4 PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que

deberé decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
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Si el Licitante presenta Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, o cédula profesional en
carrera afin (No carrera administrativa o humanista o social) al servicio sujeto a contratacion expedido por una Institucion educativa, de(los)
Residente(s) asignado(s) para la prestacion del servicio.

1 (Un) Titulo profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en
2 | licenciatura, o cédula profesional en carrera afin al servicio sujeto a contratacion | 1 PUNTO

expedido por una Institucion educativa, del Residente que prestaran el Servicio. 4 PUNTOS 4
2 (Dos) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100% de los créditos PUNTOS
en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al servicio sujeto a contratacion | 3 PUNTOS

Sin observaciones

expedido por una Institucién educativa de dos Residentes que prestaran el Servicio.
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3 (Tres) Titulos profesionales, o constancias de cumplimiento de 100% de los créditos
en licenciatura, o cédulas profesionales en carrera afin al servicio sujeto a contratacion | 4 PUNTOS
expedido por una Institucion educativa de Tres Residentes que prestaran el Servicio.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos’.

Si el Licitante presenta certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio. en temas relacionados
(Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire Acondicionado, manejo de herramientas y equipos), objeto de la presente Convocatoria :

1 (Un) certificado de capacitacion de su personal asignado para prestar el servicio en
temas relacionados con el servicio (Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire 1 PUNTO

Acondicionado, manejo de herramientas y equipos).
No presenté

3PUNTOS 0 certificados de
2 PUNTOS capacitacion

3 (Tres) certificados de capacitacion de su personal asignado para prestar el servicio
en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire
Acondicionado, manejo de herramientas y equipos).

4 (Cuatro) certificados de capacitacion de su personal asignado para prestar el servicio
en temas relacionados con el servicio (Hidraulico, Hidrosanitario, Eléctrico, Aire | 3 PUNTOS
Acondicionado, manejo de herramientas y equipos).

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los certificados de capacitacion separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Capacidad de los Recursos Humanos, Certificados de Capacitacion”.

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2021y la ultima declaracion provisional del ISR presentada ante la
SHCP: se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y solvencia economica equivalente a
cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta.

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin incluir el IVA. 2 PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total méaxi I icion of in incluir el
ok o o nto maximo de la proposicion ofertada sin incluir ! 4PUNTOS | 6 PUNTOS i NGTos 4\ sishiviciones

Del 19% al 20% del monto total méximo de la proposicion ofertada sin incluir el IVA. 6 PUNTOS

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Econémicos”.

Sub-Rubro. - Capacidad de Equipamiento

Para la acreditacion de este Sub-Rubro, si el Licitante debera presentar:

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales, insumos, 5
materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del 2PUNTOS |5 PUN,“)S PUNTOS Sin obsgtvaciones
servicio objeto de la presente Convocatoria. \ | \
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Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los os materiales, insumos, 3 PUNTOS
materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del
servicio objeto de la presente Convocatoria.

Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor de los materiales, insumos, 5PUNTOS
materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del
servicio objeto de la presente Convocatoria.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 18, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro capacidad de equipamiento-Cartas de Respaldo”.

4 | Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el cual debera
comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al menos el 5% (Cinco por
ciento) y hasta un maximo del 10% (Diez por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el
aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

Acreditacion de beneficio por discapacidad PURI.'?OS PU(I)J.'Is'OS PUNOTOS No acredito

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la siguiente formula;
Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:
Pi= Puntos del Licitante.
PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.
PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra tener un valor hasta del
10%).
Pmax= Puntaje méaximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro capacidad de equipamiento-Equipos de Prueba y Medicion”.

5 | Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con alguna
innovacién tecnolégica, ademés deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el Licitante
adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y fundamente de conformidad con el
segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

_— . . ) 0 .
Acreditacion de beneficio por discapacidad 1PUNTO | 1PUNTO PUNTOS No acredité

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante u

deberé decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES". /)
[4
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Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacion
de Equidad de Género
Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la equidad de género
y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite dicha situacion descrita (Sub-
Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve a cabo politicas y préacticas de igualdad de género,

conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto Nacional de las Mujeres.
Y i ] : 0.5 0.5 :
2 Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS PUNTOS No acreditod

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 16, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion mediante una pagina que
debera decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL | o nT0S 19 PUNTOS

EXPERIENCIA'Y ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Descripcion de los documentos : ; ; Puntaje :
No. solicitados Puntaje a Obtener Puntaje Maximo Obtenido Observaciones
Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor numero de afios de experiencia (hasta 5 afos) durante los aios
comprendidos del 2022, 2021, 2019, 2018 y 2017 a partir de este maximo asignado, la puntuacion se determinara de acuerdo al numero de afios
de experiencia acreditados (minimo 1 afio) lo cual se demostrara con contratos celebrados en la administracion piblica ylo sector privado
cuyo objeto sea equivalente al establecido en la presente Convocatoria.
Un afio. 2 PUNTOS

1| Dos afios. 3PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS
Cuatro afios 6 PUNTOS
Cinco afios 7 PUNTOS No cumplié con
OBSERVACIONES ninguno de los

7 PUNTOS 0 PUNTOS aios de

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos debidamente exper iepcia
legibles, formalizados y firmados por las partes; no se consideraran contratos sin requerida
firmas o incompletos.
Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en este Sub-
rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Experiencia del Licitante". . i

2 Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante \ /) S
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que sean iguales o muy
similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria, en el sector publico con entidades del sector salud, donde hayan tenido
contratos ejercidos durante los afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, se les asignara el
100% de la puntuacion (7 puntos). Si acredita menor cantidad de contratos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo
de 3 (Tres) contratos.

En caso de que el Licitante presente contratos celebrados con el sector privado,
combinados con sector publico, que no se encuentren relacionados con el sector salud,
pero con actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad o condiciones al objeto de la presente Convocatoria, le seran asignados un
maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad méxima requerida 3 (Tres) contratos.

En caso de acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente los Acredit6 dos
puntos que resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (Tres) contratos. 7 PUNTOS 4.66 PUNTOS contratos del
sector Plblico

Se podran presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto

de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
actado la obligacion divisible.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar concluidos debidamente
legibles, formalizados y firmados por las partes; no se consideraran contratos sin
firmas o incompletos.

Siel Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 17, los documentos solicitados en este Sub-

rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Experiencia del Licitante”.

~ Subtotal | 14PUNTOS | 4.66 PUNTOS
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados | PuntajeaObtener | Puntaje Maximo | Puntaje Obtenido | Observaciones
Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento emitido por entidades del sector publico donde hayan celebrado

contratos de iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o Solo Acredité Un
S\ 1 | condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, en la que se manifieste el 10 PUNTOS 3.33 PUNTOS

cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos del Contrato

contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que emite el
documento (nombre, cargo, firma).
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento emitido por entidades del sector publico donde hayan celebrado
contratos iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o
condiciones solicitadas en la presente Convocatoria y se demuestre el servicio en
los ltimos 5 afios se les asignara el 100% de la puntuacion (10 puntos). Si acredita
menor cantidad de documentos, obtendra proporcionalmente los puntos que
resulten de aplicar una regla de tres respecto al méaximo de 3 (tres) documentos.

En caso de que el Licitante presente liberaciones de garantia o carta de
conformidad de contratos celebrados con el sector privado, combinados con sector
publico, que no se encuentren relacionados con el sector salud, pero que hayan
celebrado contratos iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristica,
complejidad o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria, le seran
asignados un maximo total de 5 puntos si cumple con la cantidad maxima
requerida (3 liberaciones de garantia o cartas de conformidad). En caso de
acreditar una menor cantidad de contratos, obtendra proporcionalmente los puntos
que resulten de aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres)
documentos

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o documento,
deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos presentados en
toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los mismos.

Subtotal | 10 PUNTOS 3.33 PUNTOS
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ;‘;’)‘(ﬁﬁ g&gﬁf e Observaciones

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

g | Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacion del Servicio.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipos utilizados obtendra 8 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del
servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la herramienta, materiales,
insumos y equipos utilizados obtendré 8 puntos.

OBSERVACIONES

1 | La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo solicitado, por lo que en i
este caso no se otorgaran puntos. 8 PUNTOS 8 PUNTOS obsew;’(‘ﬁones
En caso de que el Licitante no presente la metodologia de todos los equipos incluyendo

herramienta, materiales e insumos, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 19, los documentos solicitados en este Sub-
rubro, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia
para la prestacion del servicio”.

'\ \
Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante. \/ K)
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Plan de Trabajo en formato libre para el 100% de la implementacion del servicio, que contenga la
descripcion de actividades a que se refiere el Anexo Técnico, presentando cronograma de plan
de trabajo considerando todos los momentos y plazos que no deberan rebasar los establecidos
en la Convocatoria y el anexo en cuestion, dando cumplimiento a todas y cada una de las
especificaciones técnicas establecidas en la convocatoria. Sin que transcriba el anexo técnico
contenido en las bases, ya que la copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a
lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. Sin

observaciones

3 PUNTOS 3 PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra 0 PUNTOS
El Licitante debera Integrar en el Documento 19 los documentos solicitados en este Sub-rubro,

separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo
Propuesto por el Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Siel Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de la organizacion de los
Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o funcion del personal destinado a
la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deber4 incluir el indicado en
el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

Sin

3 | OBSERVACIONES 1 PUNTO i i i

En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion de los Recursos
humanos conforme lo solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento 19, el documento solicitado en este Sub-Rubro,
separando la informacion mediante una pagina que deberé decir “Sub-Rubro Esquema
estructural de la_organizacion de los Recursos Humanos”,

Subtotal | 12 PUNTOS : 12 PUNTOS

RESULTADO DEL LICITANTE VAGACOR, S.A. DE C.V.

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 19
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 4.66
PROPUESTA DE TRABAJO 12
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 3.33

PUNTAJE TOTAL 38.99

Por lo anterior, se DESECHA la propuesta de los siguientes Licitantes que No Cumplen con el puntaje
minimo requerido para considerarse como solvente (45 puntos), en término de la evaluacion de puntos y

orcentajes, de conformidad con lo sefialado en la Convocatoria, al incumplir con el inciso Z) del numeral
1 Causa de Desechamiento de las Proposiciones de la Seccién V Criterios Esp c@os de
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Evaluacién de Proposiciones y de Adjudicacion del Contrato y con fundamento en los articulos 36 y
37 de la Ley.

No. Licitantes Participantes Puntaje Obtenido
1 Bloquieren Arquitectos, S.A.S. de C.V. 42
2 Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la 3416
Construccion, S.A. de C.V.
3 | Klenot Ingenieria, S.A. de C.V. 41
4 | Solucién Inmobiliaria Alianza, S.A. de C.V. 25.66
5 | Vagacor Consultores, S.A. de C.V. 38.99

Fraccién II. Relacién de los licitantes cuyas proposiciones resultaron solventes, describiendo en lo
general dichas proposiciones. Se presumira la solvencia de las proposiciones, cuando no se sehale

expresamente incumplimiento alguno.

No resulta aplicable el desarrollo de la presente fraccion, toda vez que, ningun Licitante cumpli6 con el

puntaje minimo requerido para considerarse solvente.

Fraccién IV. Nombre del o los licitantes a quien se adjudica el contrato, indicando las razones que
motivaron la adjudicacién, de acuerdo a los criterios previstos en la convocatoria, asi como la
indicacion de la o las partidas, los conceptos y montos asignados a cada licitante.

En observancia al articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 26 fraccion |
de la Ley, se dictamina lo siguiente:

Con fundamento en los articulos 36, 36 Bis fraccion |, 37, la Ley, 51 primer parrafo y 52 de su Reglamento
y demas correlativos, se confirma que NO EXISTEN proposiciones solventes, toda vez que, no obtuvieron

la puntuacién minima en la evaluacion realizada en términos del criterio de puntos y porcentajes sefialado

en la Convocatoria; por lo cual, no se garantiza el cumplimiento de las obligaciones respectivas,
declarandose DESIERTO EL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION con nuamero de
CompraNet LA-012NCK002-E70-2022 y numero interno LPN-INNNMVS-SSG-003-2022, Mantenimiento
y Reacondicionamiento de la Residencia Médica del Instituto Nacional de Neg,l) logiay Neurocirugl‘ \
Manuel Velasco Suarez. X‘

X
3
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Fraccién V. Indicar la Fecha, lugar y hora para Ia firma del contrato, la presentacion de garantias y
en su caso, la entrega de Anticipos.

No resulta aplicable el desarrollo de la presente fraccién.

Fraccion VI. Nombre, cargo y firma del servidor publico que lo emite, sefialando sus facultades de
acuerdo con los ordenamientos juridicos que rijan a la convocante. Indicara también el nombre y
cargo de los responsables de la evaluacién de las proposiciones.

Este fallo es emitido por el Lcdo. Ricardo Prado Pérez, Subdirector de Servicios Generales y Titular del
Area Contratante, de conformidad con el dictamen técnico realizado por las areas involucradas.

La presente Acta forma parte integrante de la Convocatoria, de igual forma, en términos de lo sefialado
en el Articulo 37 Bis de la Ley, se publicara copia en la oficina de la Subdireccién de Servicios Generales,
ubicada en Avenida Insurgentes Sur No. 3877, Col. La Fama, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14269,
Ciudad de Mexico, de igual forma la informacion estara disponible en la direcciéon electronica
https://compranet.hacienda.gob.mx/web/login.html.

No habiendo otro asunto que tratar, se levanta el acta, misma que consta de veintiuna fojas utiles tamario
carta, las primeras veinte por ambas caras y la Gltima por una de sus caras, firmando al margen y al calce
los que en ella intervinieron, para los efectos legales, administrativos y de notificaciéon a que haya lugar,
entregandose copia simple a cada uno de los Servidores Publicos presente, dandose por terminado el acto
siendo las once horas del dia de su inicio.

Asistencia al Evento y Recepcion de copia simple dg/l’} ﬂpresente acta por la Convocante
/

[

Emite el Fallo

Lcdo. Ricardo Prado Pérez
Subdirector de Servicios Generales
y Titular del Area Contratante

Representante del Area Requirente
Dra. Fabiola Eunice Serrano Arias
Subdirectora de Formacién,
Actualizacion y Capacitacion de
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Recursos Humanos, en representacion
del Area Requirente en términos del
oficio INNN-DG 442/2022

Representante del Area Técnica
Lcdo. Romualdo Soto Juarez

Jefe del Departamento de
Conservacion y Mantenimiento

Representante del Area Técnica
Ing. Arg. Ricardo Ramirez Ramirez
Personal adscrito al Departamento de
Infraestructura Hospitalaria

Asistencia al evento y Recepcion de copia simple de la presente acta, por el
Organo Interno de Control

Lcdo. Pedro Garcia WE
Representante del Organo Interno de Control

Las presentes firmas forman parte del acta de fallo de la Licitacion Publica Nacional Electronica (En adelante la Convocatoria), con numero
de CompraNet LA-012NCK002-E70-2022 y numero interno LPN-INNNMVS-SSG-003-2022 para la contratacion del Mantenimiento y
Reacondicionamiento de la Residencia Médica del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez.
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