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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

DICTAMEN LEGAL, TECNICO Y ECONOMICO QUE SUSTENTA EL FALLO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
ELECTRONICA DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
DIVERSOS EQUIPOS DEL INNNMVS

Se realiza el presente dictamen que sustenta el fallo del procedimiento de
contratacion por Licitacién Publica Nacional Electrénica del servicio de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo Programado a Diversos Equipos del
INNNMVS, con fundamento en lo establecido por los articulos 26 fraccion [, 36,36 Bisy
37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante la Ley).

RESENA CRONOLOGICA

Publicacion de la Convocatoria.

Con fecha veintiuno de septiembre de dos mil veintitrés, fue publicada en el Sistema
de Contrataciones Gubernamentales CompraNet (En adelante CompraNet), la
Convocatoria que contiene las Bases, el Modelo de contrato y Anexo Técnico del
Procedimiento de Contratacién en comento, asimismo, ese dia se envié al Diario
Oficial de la Federacion.

Junta de Aclaraciones.

Se celebraron diversas Juntas de Aclaraciones conforme el siguiente orden:

1. El veintiocho de septiembre de dos mil veintitrés, se dio contestacién a las

preguntas formuladas por los Licitantes.

2. El veintinueve de septiembre de dos mil veintitrés, se dio contestacién a las
preguntas formuladas por los Licitantes, derivado de las respuestas emitidas por la
Convocante.
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Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Con fecha nueve de octubre de dos mil veintitrés, se llevd a cabo el acto de
Presentacion y Apertura de Proposiciones en la cual, los siguientes Licitantes enviaron
SUS proposiciones:

Lists de Heirantes participantes

Fecha y hora de Fecha y hora de Fechay hora de 5
i En participacion Forma de Entatus de
Nim, Licitante wn‘sui}a uwh,d.c apertura de conjunta con participaci particigacié
1 ":}&S:’;::‘ ;zg?;f:ac 28/09/2023 1604 09710/2023 10:32 0310/2023 M6 Elgctrénica PRESENTADA
2 ANDEL SANTIAIO 8058 25/09/2023 8.0 L¥10/2023 G937 GAA0/2023 BT Elactrinica PRESENTADA

TAZAR GRUPO DE

3 ICENIERDS CIVILES SADE 2310972023 1278 DB/IG023 1800 PRESENTADA
% ;?5;‘22:?RA GUTIERRES IGMB2023 1337 Q62033 2107 OB0/2023 VT Eientronica FRESENTADA
5 EDMUNDO AMADOR VITE TUOBE02T 184S 0711012623 36:29 Electrdnica PRESENTADA
€ UPG FUERZ INDUSTRIAL DUCHICEF 2324 COAIG2023 G738 QIITF2TI BIF PRESENTADA

NSTRUCCION SADE QY

SRUPD INDUSTRIAL s LAY . i 3 s s "
7 FROMEX SA DE O 2HOH023 A3 OE/202316:52 D9/IG2023 WIS Siectrénica PRESENTADA

e CRUPCINETSA SADECY 270D{2623 165} SEAG2023 T4 0310/2623 TS Electronica PRESENTADA

INCEMIERA INSTALACIONES
3 ELECTRICAS ESPECIALES Y 25/092023 12:47 DBAGICIZ 7D QO/IG/2023 WiB Eipctrdrica PRESENTADS
CONSTRUCTION Sa

MCENIERIA,
RN

i L A 203 45 2970/2023 085G 237012023 115 Eectranica PRESENTADA

LA CONSTRUCE

Edd
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wista de fcitantes participantes

Fecha y hosa de Fecha y hora de Fecha y hora de

Ny, i Licitante caresiita 2o e apertura de %xfﬁxﬁfn FOA"T’S de Es!,'ams de
pi v P izd proposicitn ¥ Sl g
o HS JARAMBLD “ ~ . 2 — e
# éf;fg}l,?{ AT 2S/0B12023 2204 G9/10/2023 C7:09 08110/2023 1118 Electrénica PRESENTADA
ODRIGUE
LTI GISTEMAS Y p . N
2 MULUSSIEMASY 25/09/2023 1553 06/10/2023 117 05102023 178 Electrénica PRESENTADA
5318 54 DE TV
3 CEVALDO AMADGR PERET 031012023 1596 07102023 2344 05/10/2023 1113 Elaciénica PRESENTADA
SORD JAVIER DIAZ i i
L e 25/09/2023 02:33 0611020232153 09/10/20623 1119 Electrénica PRESENTADA
5 SEGIVAN $4 DE ¥ 26/09/2023 1600 08/10/2623 1142 09/10/2023 113 Elecironica SRESENTADA
S ESPECIALIZADOS i
® TRIA GII0/2023 0622 Q91012023 1007 09/10/2023 119 Electrinics PRESENTADA

Ninguno de los participantes presentd convenio de Participacion Conjunta.

Durante este acto, se revisé de manera cuantitativa la documentacidon de las
proposiciones presentadas por los Licitantes en CompraNet, proporciondndose
posteriormente al representante del Area Requirente y Técnica, en este caso el Jefe de
Departamento de Conservacion y Mantenimiento, el Lcdo. Romualdo Soto Juérez, los
documentos para su analisis cualitativo de la proposicién y elaboracién del Dictamen
de Fallo.

A CONTINUACION, SE PROCEDE A DAR EL RESULTADO DE LA REVISION
CUALITATIVA REFERENTE A LA DOCUMENTACION LEGAL PRESENTADA POR LOS
LICITANTES. '

1. Alos Mantenimiento Integral, S.A.de C.V,, curhple con la documentacién Legal.

2. Angel Santiago Sosa, cumple con la documentacion Legal.

3. Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V.,, cumple con la documentacién Legal.
4. Dulce Maria Gutiérrez Chagoya, cumple con la documentacion Legal.

5. Edmundo Amador Vite, cumple con la documentaciéon Legal.

2023
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6. Grupo Fuerza Industrial y Construcciéon S.A. de C.V. cumple con la documentacién

Legal.
7. Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V,, cumple con la documentacién Legal.
8. Grupo INETSA, S.A. de C.V,, cumple con la documentacion Legal.

9. Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales y Construccién, S.A. de C.V. cumple

con la documentacién Legal.

10.Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la Construccién S.A. de C.V,,

cumple con la documentaciéon Legal.
11. José Luis Jaramillo Rodriguez, cumple con la documentacién Legal.
12. Multi Sistemas y Tecnologia S.A. de C.V.
13.Osvaldo Amador Pérez, cumple con la documentacién Legal.
14.Pedro Javier Diaz Huerta, cumple con la documentacion Legal.
15.Segivan, S.A. de C.V,, cumple con la documentacién Legal.

16.Servicios Especializados en la Industria Sein, SA. de C.V, cumple con la

documentacion Legal.

DE LA REVISION DE LA DOCUMENTACION LEGAL, SE LLEVARA A CABO LA EVALUACION
TECNICA MEDIANTE EL CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES

PARTIDA 1.- EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO

Licitantes que ofertaron para esta partida:

Licitante

Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V.
Angel Santiago Sosa
Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S A. de C.V.
[ Dulce Maria Gutiérrez Chagoya
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Edmundo Amador Vite
Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V.
Grupo Inetsa, S.A. de C.V.

Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales y Construccion, S.A. de C.V.
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la Construccion S.A. de C.V.
José Luis Jaramillo Rodriguez
Pedro Javier Diaz Huerta

ALOS MANTENIMIENTO INTEGRAL, S.A. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
. | Observaciones
Puntaj
8 : respecto del
N oy - Puntaje a Puntaje e ’
Descripcion de los documentos solicitados e s 3 puntaje
o. Obtener Maximo | obteni <
r obtenido en
evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

- Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
- EXPERENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos gue incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favorde
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio {con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo
3 2 ’ X . 1PUNTOS
1 menos 1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la
presente contratacion.

i T 5 Sin
2 (Dqs) CL_Jrrlcqum del pﬁrsonal deI.Ll.c1tante1 en el cua.l se compruebe la PUNTOS obsbAkitioaes
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo
" " 4 5 : 3 PUNTOS
menos 1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida
N 5 4 . 5 PUNTOS
ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el
objeto de la presente contratacidn.
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1 PUNTO Present6 2
4 cédulasy 3
2 (Dos) documentos 3 PUNTOS PUNTOS 3 constanc:_a’s de
educacién
3 3 (Tres) documentos 4 PUNTOS media superior
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

* Sub-Rubro. - Capacitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma

naturaleza a la partida ofertada
1(Un) certificado de capacitacién 1 PUNTO -
3 (Tres) certificados de capacitacion 2 PUNTOS 6 = Sin
5 (Cinco) certificados de capacitacién 5PUNTOS | PUNTOS observaciones
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas 6 PUNTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”. LLTLL

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 1PUNTOS
3 " FpARN]) 3 Sin
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 PUNTOS PUNTOS 3 eerusiionas
3 PUNTOS

\ Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor
OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
// documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.E! Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
=4 § 2023
e, X NG D5y el
> , 1 Francisco
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Sub-Rubro. - Capacidad delcs Remrsaséconémit:as

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracion provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

B v i :
Del 15% al17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 PUNTOS
incluir el IVA.

= = e = = No cumplié
!Del ]'_7.01@ al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 2 PUNTOS 4 o coivle
incluir el IVA. PUNTOS e

solicitado
G . o 2 ]

Pel 19/: al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 PUNTOS
incluir el IVA.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

Sub-Rubro - Per-onal Discapacitadc

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el
cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigtiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

S = " " 0.5 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS PUNTOS (o] beneficio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentocs solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES
Se aslgnarén 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que lo: bienes producidos para la prestacién del servicio se reahzaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
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Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y fundamente
de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1PUNTO 0 HOSelcits
beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes ciyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motivay fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y préacticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

G . 2 05 05 No solicité
6 Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS PUNTOS (] Leanefain
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
24

: SUBTOTAL PUNTOS 17

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener e E
Maximo obtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignard la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018} lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberdan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

1 | Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparnie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

Un afo. 2 PUNTOS

Dos afos. 4 PUNTOS 7 puntos 7 sin observaciones

Tres anos 5 PUNTOS

j 2023
” Francisco
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Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1 PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

OBSERVACIONES

2 PUNTOS
adicionales

Para que los contratos sean considerados deberdn estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nidmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que serdn
2 | objeto de la Contratacion, un afio compieto.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra (o] PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que

sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Plblico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector

privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberdn ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso

7 Puntos ¢ § sin observaciones

de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, \
el contrato no se considerard.Se podrdn presentar contratos

anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos Vigentes g (\
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en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal 14 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener pon.taJe Punta_)e respacto d.e‘ Hulidle
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion
Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
- Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos
El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la lik:zracion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
] vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre, 10 puntos 10 S ebae A dates

cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

\\ Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el

2023
Francisco
VIEA




SALUD & INSTIIUTO NACIONALDE DIRECCION DE ADMINISTRACION
i 7 MANUEC VEASCOSUARES SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

¢ Dorrective P

licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afnos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan-estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal . B 10

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener A .
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubm. ~ Metodologia para ia Prestacién dei Servicio.

El Licitante debera deﬁnir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servncno en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizara la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin-observacianes
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
[0} PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de fa Organizacion de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberé incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de ia tabla de

3 i, e TPUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizaciéon de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacidén
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos”.

Subtotal | 2 2
PUNTAJE OBTENIDO.
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 17
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14
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CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 53

ANGEL SANTIAGO SOSA

CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
fang Observaciones
N 4z .5 Puntaje a Puntaje respecto del
5. Descripcién de los documentos solicitados ABtansE Mixitng :t:; puntaje obtenido
en evaluacion
do
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA ‘
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que deberad ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo un
afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la Presenta
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo curriculum de 11
® . . N : TPUNTOS
menos 1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la personas, sin
presente contratacion. embargo, no
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la acredita la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 2 PUNTOS 5 0 antigledad con la
menos 1afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS constancia de
presente contratacion. cotizacion ante el
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se IMSS o las cartas
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segutn la Partida 5 PUNTOS de 7
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el recomc—_:ndamon
objeto de la presente contratacion. solicitadas.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades . .
e —————————————————— — - — —
El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
3 afin al servicio sujeto a contratacion (Segin la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
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1(Un) documento 1 PUNTO
4 : :
2 (Dos) documentos 3 PUNTOS PUNTOS 4 Sin observaciones
3 (Tres) documentos 4 PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Capaeitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1 PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion 2 PUNTOS PU?\?TO S e S e
5 (Cinco) certificados de capacitacion 5 PUNTOS S
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas 6 PUNTOS

3 OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.
3 Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 1PUNTOS 3
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 PUNTOS PUNTOS 3 Sin observaciones
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 3 PUNTOS
OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos
N SR solicitados, separando la informacion mediante una pagina gue debera decir "Cartas de Respaldo™._ _ _ _ _
Sub—Rubro. Capacidad de los Recursos Econémicos
El Licitante deberd presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluaré que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se consideraré para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).
0 0, v i Taile 1
2 !:)el 1$A al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1 PUNTOS
incluir el IVA.
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada 4 S x
sin incluir el IVA. SPUNEGS PUNTOs | % | Sinobservaciones
10, 0, =%l Teile 1
Pel 19& al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 PUNTOS
incluir el IVA.
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que deberd decir “Cartas de Respaldo”.

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado ;
Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

it LA ’ " 0.5 no presenta
Acreditacion de beneficio por discapacidad 0.5 PUNTOS PUNTOS [0} Actadiacinn

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
; Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntard un formato libre donde se motive y

fundamente de conformidad con el segundo pérrafo dei Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

no presenta

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO TPUNTO 6] e
acreditacion

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

) 2023
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Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve a
cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

05 no presenta

6 Acreditacién de Equidad de Género 0.5 PUNTOS PUNTOS 0 eraHaa

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero".
24

SUBTOTAL PUNTOS 17

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacién

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener . :
Maximo obtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Médximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberédn haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018} lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberdn presentar los contratos por partida, separdndolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompaiie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por valida).

1 | Unaho. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres anos 5 PUNTOS
Se otorgara 1 punto adicional si se presentan 7 puntos Z Sin observaciones

cuando menos tres contratos celebrados con |1 PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
2 PUNTOS
contratos presentados son celebrados con el o
P adicionales
\ Sector Publico i
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificarda la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
2 | objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afnos, meses o fracciones de ano de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra o PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una paglna que deberd deC|r “Sub Rubro Expenenua del ch1tante"

Los L|c1tantes que presenten 3 (Tres) contratos con acthldades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si
3 | presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco 7 Puntos W Sin observaciones
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompafados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos. vigentes

en los que se haya pactado la obligacion divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo \
ejecutado.

\

ARG D8

Francisco
VILLA



XL wsTrmuTo NacionaL DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
SALUD 3& s SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

sesax taais vE 1ALEG @ M

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

ZNCKOC

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal % 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pl.!n.taje Puntr-:ue fespesto d.e‘ puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion
Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
Sub-Rubro.~ Cumplimiento de Contratos
El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publice y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
firma). < z
1 i a) 10 puntos 10 Sin observaciones

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

VIEA
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
afos se les asignard 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segln corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sehalados. En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO

__ Subtotal |

- 195'

10

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la Convocante

No.

Descripcién de los documentos

solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje Puntaje
Maximo obtenido

Observaciones respecto del puntaje
obtenido en evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

‘ ' __Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacién del Servicio.

]
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos
propuestos para el cumplimiento del servicio, en este
sentido, si presenta la metodologia, incluyendo la
cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES Presenta documento denominado

Metodologia, sin embargo, no refiere las
La copia textual del Anexo Técnico, no constituye o herramientas, insumos y/o equipo que
cumplimiento a lo solicitado, por lo que en este caso no PUNTOS 0 seran utilizadas para los trabajos a realizar,

se otorgaran puntos. solo presenta informacién de los vehiculos
11 en su documento denominado Plan de
En caso de que, el Licitante no presente el Trabajo.

procedimiento a seguir obtendra O puntos.

El Licitante deberé Integrar en el Documento No. 17, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub- Rubro Metodologla para la prestacion del servicio”.
Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual
describe las fechas especificas de cuando realizara el
servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de

Trabajo, obtendra ] PUNTOS Si presenta su Plan de Trabajo, sin
2 2 0 embargo, no describe las fechas

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa | PUNTOS especificas de cuando realizara el servicio

del procedimiento con una breve descripcién, en caso en caso de ser adjudicado.

contrario obtendra o] Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una péagina que deberd decir
“Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el L|C|tante

Sub—kuhro Esquﬁma Estmctm'aide la Organmeclbn de ins Recumas Humam

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el
esquema estructural de la organizacién de los Recursos
Humanos en el cual se identifique el nombre, cargo o
funcién del personal destinado a la prestacién del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir
el indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos
de la tabla de puntos y porcentajes.

3 | OBSERVACIONES 1PUNTO 1 Sin observaciones

\\‘\-

En caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberd decir

2023
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“Sub-Rubro Esquema estructural de la organizacién de
los Recursos Humanos".
Subtotal 12 1
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO OBTENIDO

CAPACIDAD DEL LICITANTE 17
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 1
PUNTAJE TOTAL i

CAZAR GRUPO DE INGENIEROS CIVILES, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar
solamente por la
Convocante

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Puntaje | Funtale resze:t};edel
i P Obtener Maximo | obtenido puntaj
obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que deber& ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de

colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se Presenté 6
compruebe la experiencia en |la prestacién del servicio (Segun la Curriculos, sin
1 Partida ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas YRUNTOS embargo, no
relacionados con el objeto de la presente contratacion. presenta
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se coqstapcias de
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la 3 PUNTOS 5 1 cotizacién ante
Partida ofertada), por lo menos 1afio de experiencia en temas PUNTOS el IMSS, y sélo
relacionados con el objeto de la presente contratacion. presenta una
carta de
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se 5 PUNTOS recomenda.cién
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la de trabajo
anterior.
2023
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Partida ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas
relacionados con el objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Suo-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante deberé presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segtin la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO 4 sin
2 (Dos) documentos 3 PUNTOS PUNTOS 4 Shservaciones
3 (Tres) documentos 4 PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina

e s - b
El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la mism
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1 PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion 2 PUNTOS 6 6 Sin
5 (Cinco) certificados de capacitacion 5 PUNTOS PUNTOS observaciones
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas 6 PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

b o e o e . mmmm mm mm w — —— ———— —— - e - - - - -

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de
la presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 1PUNTOS
y BTN 3 Sin
de R Ido del Fab te o Distribuid 2 PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS ;. S oot O
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 3 PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.EI Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

2023
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Sub-Rubro. - Capacidad r'e los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la titima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

& T T e
D'ell15% gl 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada 1 PUNTOS
sin incluir el IVA.
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposiciéon 4 Sin
A 4 3 PUNTOS 4 .
ofertada sin incluir el IVA. PUNTOS observaciones
9 5 - XLE
I;)el_19A; gl 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada 4 PUNTOS
sin incluir el IVA.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacntado
Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

. - : - 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad 0.5 PUNTOS PUNTOS (o} benefcls

OBSERVACIONES

Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considrrara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntaré un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

2023
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sl o - 1 5
Acreditacion de beneficio por MIPYMES TPUNTO ‘ PUNTO l (6] ‘ No Aplica

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participaciéon MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se deberd considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgaré 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntéandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

i Acreditacion de Equidad de Género 0.5 PUNTOS s (0] ho sefiean

PUNTOS beneficio
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
. : 24
SUBTOTAL ‘ PUNTOS 18
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No Descripcién de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del

’ solicitados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitm.nte (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignard la mayor puntuacioén al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizard la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méaximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

1 Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afio. 2 PUNTOS El licitante acredita 1afio 2 meses

Dos afos. 4 PUNTOS 7 puntos % y 21 dias de experiencia, y todos
los contratos presentados fueron

5 PUNTOS celebrados con el Sector Publico.

Tres afios

y 2023
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Se otorgard 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos
los contratos presentados son celebrados
con el Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico),
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio
es de la misma naturaleza al concepto de la contratacion por
partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nuimero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificarda la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que
serdn objeto de la Contratacién, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afo de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra (0] PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-

Rubro Experiencia del Licitante”.

" Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades \
que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad, magnitud o condiciones al objeto
de la presente Convocatoria con el sector publico, o con el
sector privado, donde hayan tenido contratos ejercidos
durante los afios 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les \
3 | asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3 contratos con el

sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara un punto 7 puntos 7 Sin observaciones
adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector

privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco \
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompahados de una factura con los datos del Licitante y el q
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo

2023
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cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se podran
presentar contratos anualesy plurianuales concluidos antes de
la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones
y de contratos vigentes en los que se haya pactado I~
obligacion divisible, en caso de que se encuentren vigentes a
la fecha solo se computara el tiempo ejecutado.
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal | 14 m

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu’nfcaje Puntgje respeeta d.e’ pUiiae
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
' ‘ Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos ‘

j 2023
Francisco
VILA



e,

) SALUD | () ommpemsse

e

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

DIRECCION DE ADMINISTRACION
cecss eanta o SALED 7 MANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifiqgue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Pub!'co y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberdn estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

10 puntos

10

Sin observaciones

pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal |

10

10
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PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener gy -
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

2 = o _Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacién del Servicio.
EI Licitante debera deﬁnlr en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del serwc;o en este sentldo si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sir observationas
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberé decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del

servicio”.
-

_ Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

‘Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.
Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.
OBSERVACIONESEnN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
\ la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién

1PUNTO 1 Sin observaciones

2023
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mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizaciéon de los Recursos Humanos".

Subtotal] 12 12
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE 8
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD n
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAIE TOTAL 51

DULCE MARIA GUTIERREZ CHANGOYA
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente

Rubros y Sub-Rubros a calificar por la Convocante

% Observaciones
N —r < Puntaje a Puntaje Punta!e respecto del
e Descripcion de los documentos solicitados Obtener Mssiiao obtgmd puntaje obtenido
en evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

1

Sub-Rubro. - Capacidac. de los Recursos Humanos

; EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifiqgue el nombre del personal y el tiempo cotizando (que deberd ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de

colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo un
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe
la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), 1 PUNTOS \

afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el
objeto de la presente contratacién.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe

la experiencia en |a prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), 3 PUNTOS 5
por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el PUNTO 5 Sin observaciones
objeto de la presente contratacion. S
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se \\ \
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segan la
i o ” : 5 PUNTOS
Partida ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas (\
relacionados con el objeto de la presente contratacién.
2023
Francisco
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los docum::ntos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucion educativa que lo sustente.

EL PRIMERO
PRESENTA
1(Un) documento 1PUNTO CEDULA
PROFESIONAL, EL
SEGUNDO CARTA
2 (Dos) documentos 3 PUNTOS 4 DE CONCLUSION
PUNTO 1 DE CARRERA
TECNICO
3 PROFESIONAL-
BACHILLERATO
4 PUNTOS (NO APLICA) Y EL
TERCER CURSOS
DE
ACTUALIZACION

3 (Tres) documentos

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades".

Sub-Rubro. - Capacitacion

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada
1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO g
3 (Tres) certificados de capacitacion 2 PUNTOS | puNTO 5 Sin observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacién . 5 PUNTOS S
3 6 (Seis) certificados de capacitacion o mas 6 PUNTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
\ que debera deC|r “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

j 2023
Francisco
VIH«A



mmmm;AcrouAmﬁ e DIRECCION DE ADMINISTRACION
e SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

ASY

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de Ia
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

3 Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 1 PUNTOS 3 PRESENTO DOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 PUNTOS PUNTO 2 CARTAS DE
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 3 PUNTOS S RESPALDO

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendré 0 PU NTOS El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recucms Ee,ondmk:os

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la tltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluaré que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se consideraré para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

O, 0 Avi cid i
!Z)el 1$A> al17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1 PUNTOS
incluir el IVA.
== R 4
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién . :
2 | ofertada sin incluir el IVA. SPUNIOS PUSTO 4 Sin observaciones
! & el arn .
Del 1?_3/0 al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 PUNTOS
incluir el IVA.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de

o Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).
0.5 o
Acreditaciéon de beneficio por discapacidad 0.5 PUNTOS | PUNTO o] hé‘;ig:;i?f
S

2023
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srective Progr

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
medlante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademds deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

1 0 No solicité

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO PUNTO beneFiclo

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitant: obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una paglna que debera dec:r “Sub-rubro Part[mpacton MIPYMES"

S:ub-&mbm. Paﬂ:wipadéneﬂdpmgmmakfbmﬁcam&nde Eqmdadde(}énem

Para la acredrtacuén de este Sub—rubro, se deberéa considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgard 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y précticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

05 o
Acreditacién de Equidad de Género 0.5 PUNTOS | PUNTO 0 Nosalicith
S beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL PUNTO 17
S
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EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
it 5 Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
Descripcion de los documentos solicitados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
- ‘ Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (M&ximo 3 afios, en e|
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos anos. 4 PUNTOS
Tres afios 5PUNTOS No cumple con el tiempo
minimo de experiencia para

Se otorgara 1 punto adicional si se 7 puntos 1 otorgar puntaje, no obstante,
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional los contratos preser!tagios son
celebrados con el Sector Publico con el sector publico
Se otorgaradn 2 puntos adicionales si todos > PUNTOS
los contratos presentados son celebrados -

CLLE adicionales
con el Sector Publico

2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda
vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afnos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0o PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia
del Licitante”.

v . , ~ Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado,
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,

2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de los 5
presentados, se le otorgard un punto adicional.Si acredita 4

contratos con el sector publico de los 5 presentados, se le
otorgardn dos puntos adicionalesSi presenta uno o dos
contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
3 |una regla de tres, en razén de cinco puntos)En caso de No acredita 4 contratos con el
presentarse contratos privados deberan ser acompafiados de | 7 Puntos 6 sector publico
una factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factura
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el
contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara

el tiempo ejecutado.
N OBSERVACIONES
 §-- j 2023
2 s 0o
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Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados er
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informaciéon mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

, Subtotal 14 7
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
A Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar Coiveiant
Observaciones
No Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener pl‘!nFaJe Punta‘Je fespecto d_el puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. — Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

10 puntos

10

Sin observaciones

\
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién ae la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignard 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
‘| tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberdn corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segin corresponda, para
verificar la informacidon presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicic y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO

Subtotal 10 10

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

No.

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ok ;
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

 Sub-Rubro. - Metodologfa para la Prestacién del Servicio,
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo d .
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacidon mediante una

pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

 Sub-Rubro. - Plan deTrabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de TrabaJo en formato [lbre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES '

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(0] PUNTOS
e El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento S 2 2 Sin oiservacions
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién 1nediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el

Licitante".
‘ _ Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Siel LICItante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No.17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural

T1PUNTO 1 Sin observaciones

de la organizacién de los Recursos Humanos'.
‘ = Subtotal| @2 12 A
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PUNTAJE OBTENIDO

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 174
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 7
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 46
EDMUNDO AMADOR VITE

CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
| purtay | Oberacons
No. Descripcidn de los documentos solicitados Puntaje 5 PL{n.taJe = puntaje
: Obtener Maximo obteni s
do obtenldc? en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1

menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion. i

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 PUNTOS 3
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

Presentd solo
2 Curriculos

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
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El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofurtada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3 Presento solo
2 (Dos) documentos pUNTOS | 4 PUNTOS 1 1 ced_ula
3 % profesional
3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
_quec debera decnr “Sub Rubro Competenaa ] Habtlldades“

“Sub-Rubro. - Capacttat:ién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitaciéon 1PUNTO
Tl LT 2 Present6 3
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS constancias,
) 5 6 PUNTOS 1 pero
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS solamente 1
3 6 cumple
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS
OBSZRVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
L e R _gue_de_bgrécleclr“Capaatacmn" __________
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrard al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de
3 la presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.
) JEEAY ) 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS 3 PUNTOS 2
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Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor = Dos cumplen,
PUNTOS ¥
= una esde
i istribui refrigeracion
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS g

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendré O PUNTOS El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | 4PUNTOS aptte | A S R
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

e e wm N N N R N ey,

Sub-ﬁubm Personal Qmpac&ado

Para la acreditacion de este Sub—rubro, el chmante podra presentar el Documento Beneﬁcro de Preferencia por Dtscapaudad
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de
al menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que deberé ser comprobada con el aviso
de alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de Ia
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

6o o 5 i 5 0.5 05 Solicité
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS PUNTOS 05 beneficio
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener unvalor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademads deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntard un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de |a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité
beneficio

5 Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO TPUNTO 0

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y précticas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publ:co), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

6 s e ; z 0.5 0.5 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS PUNTOS (o} bendficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Ru bro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL PUNTOS ns

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
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TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ot 5
Maximo obtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

\ Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante - :
Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afioy los cinco anteriores siguientes {2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostraréa con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificaré su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres afos ) 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con el | 1PUNTO adicional
Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

OBSERVACIONES

2 PUNTOS
adicionales

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez que,
la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma Solo present6 dos

naturaleza al concepto de la contratacion por partida. 7 puntos 2 contratos de equipo de
s . aire acondicionado

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
ndmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos Presentados,
sumando el tiempo en el cual el Licitante ha suministrado el servicio
de la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacién, un
afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya pactado
que las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiguitado obligacion, en caso de que se encuentren vigentes a la
fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
| obtendra 0 PUNTOS.
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El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Expenenc:a del Llutante"

 Sub-Rubro. - Especia%ida’ del Lic

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y =credita 3
contratoscon el sector Plblico de los 5 presentados, se le otorgara un
punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si presenta uno
o dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberan ser acompafiados de una factura con los
datos del Licitante y el cliente, dicha factura se verificara en el portal
del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga
el estatus de cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacidn divisible,
3 | en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara
el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Solo presenté dos
7 Puntos 353 contratos de equipo de
aire acondicionado

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el objeto
del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy
numero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una paglna que debera decir “Sub-Rubro Espemalldad del Licitante”.

Subtotal! 14 533 O e ORI

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Ruliros wSub-Bubros a cxlificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pt{nfcaje Punte'ue fespecho d.el pumtaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
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~ Sub-Rubro.- Cumplimientode Contratos

El Licitante deberad presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la gue se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de |la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
1 | documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares ala | 10 puntos 6.66 Sin observaciones
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos

presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.
/ La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de

proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Cor::ratos

subtotal| 10 | 666

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcidn de los documentos solicitados Puntaje a Obtener i y
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Metodologfa para la Prestacion del Servicio.

El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo Copioy pego
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS Y textualr;\ée:t.e el Anexo
nico

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestaciéon del
servicio”.
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Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
2 |0 PUNTOS | 2 puNTOS 2 Sin observaciones

El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcidon, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestaciéon del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deber: incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de

3 puntasy porcentajes. 1PUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente |a Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.

, SubtotatI 2 3
PUNTAIJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE ns

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 583

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.66

PROPUESTA DE TRABAJO 3

PUNTAJE TOTAL 26.49
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GRUPO INDUSTRIAL FROMEX, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

. Apartado a llenar solamente
Rubros y Sub-Rubros a calificar por la Convocante
Observaciones
N S . FHNEOR Puntaje | Puntaje respectg i a
Descripcioén de los documentos solicitados a S g puntaje
o. Maximo | obtenido .
Obtener obtenido en
evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestarsa el servicio, el documento com probatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y ndmero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1 Solo presenta un
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS documento
1 presente contratacion. denominado:
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la "Curriculum G.1.
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 0 FORMEX SA.de
menos 1afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS C.V. Actualizado
presente contratacion. 2023", siendo
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se es!:e un
compruebe la experiencia en |a prestacién del servicio (Segun la Partida 5 CU"'C‘J'U{“
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS empresarial.
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “_ub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos". N
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades
El Licitante deberd presentar de su personal que supervisara la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera

afin al servicio sujeto a contratacién (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
3 cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
L 1(Un) documento ] 1PUNTO ] |

2023
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3 No presenta
2 (Dos) documentos P
(Dos) PUNTOS 4 cédulas, titulos o
PUNTOS consta ncias de
% cumplimiento

3 (Tres) documentos PUNTOS de créditos

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion z No presenta
PUNTOS 6 constancias o
PUNTOS 0 cemﬁ.cad.os de
5(Ci T WAL, 5 capacitacion de
(Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS su personal,
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas 6
eis) certificados de cap PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrda 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor !

PUNTOS No presenta
A [¢] cartas de
PUNTOS
] AL 2 respaldo.
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

Francisco
VIEA
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3
PUNTOS

Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.EI Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la tltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 No presenta
incluir el IVA. PUNTOS declaracién
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 anual |2°22 nila
2 lincluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 0 altima
declaracién
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4 provisional del
incluir el IVA. PUNTOS ISR

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

v e v o - - - - - - - — - -

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de

i Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).
o i o : ’ 0.5 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 0o beaatels
2023 \
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mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntarad un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Acreditaciéon de beneficio por MIPYMES TPUNTO | TPUNTO o} No Aplica

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacion de Equidad de Género
Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacion descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y précticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

Y i ; 05 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o} benefidio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

SUBTOTAL 0
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EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No Descripcidn de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
i solicitados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante ‘

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méaximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos | 1PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico

Se otorgardn 2 puntos adicionales si

2 PUNTOS
todos los contratos presentados son adicionales
celebrados con el Sector Publico
OBSERVACIONES
Para_ que los co_ntratos sean considerados deberan e§tar El Licitante acredita solo 2 afios 5
debidamente legiblesy formalizados (en caso de que el objeto meses y 24 dfas de experiencia
del contrato no sea claro, se deberd incluir el anexo técnico), presenta 3 contratos celebrado;
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio 7 puntos 6 con el Sector Publico y son de la
es dg la misma naturaleza al concepto de la contratacién por misma naturaleza al concepto de
partida. la contratacién de la partida.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
2 | del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que

seran objeto de la Contratacién, un aflo completo.

o

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran
como divisibles, a efecto de que sean susceptibles de
computarse los afios, meses o fracciones de afio de dichos

B

E
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contratos, en los que hayan concluido o finiquitado
obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la fecha
solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad, magnitud o condiciones al
objeto de la presente Convocatoria con el sector publico, o
con el sector privado, donde hayan tenido contratos ejercidos
durante los afios 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les
asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3 contratos con el
sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara un punto
adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgardan dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, ‘'se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan
ser acompafiados de una factura con los datos del Licitante y
el cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por
lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes
de la fecha del acto de presentacién y apertura de
proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
pactado la obligacién divisible, en caso de que se encuentren
3 | vigentes a la fecha solo se computara el tiempo ejecutado. 7 Puntos 74 Sin observaciones
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si
el objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto
de la contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nUmero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la

informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal | 4% ; 13
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CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la Convocante

No.

Descripcién de los documentos

colicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto del puntaje
obtenido en evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la
liberacion de la garantia o documento en el cual se
verifique el cumplimiento de las obligaciones contractuales
(Contratos con el sector Publico y/o Privado), donde hayan
celebrado contratos de iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida, en la
que se manifieste el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales, especificando los datos del
contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de |la persona
que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos
deberan encontrarse comprendidos en el siguiente
periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la
Convocante verificard su autenticidad mediante la
presentacion de una factura emitida para el cliente que
acompahe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse en sus registros o sea una factura
cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién
de la garantia o documento donde hayan celebrado
contratos igualeses o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el
servicio en los Ultimos 5 afos se les asignara 7 puntos. Si
acredita menor cantidad de documentos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una
regla de tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que
presente con el sector publico (En total 3 Puntos).

10 puntos

El Licitante no presenta copias de
liberacién de la garantia o documento
en el cual se verifique el cumplimiento
contractual. S6lo anexa un documento
emitido por la UAM Xochimilco el cual

menciona el cumplimientoa 9
contratos, sin embargo, no presenta los
contratos sefalados.

2023
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El cumplimiento de los contratos acreditados mediante
constancia o documento, deberdn estar concluidos a la
fecha del acto de presentacidn y apertura de proposiciones.
Asi mismo, deberdn corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y
cumplimiento de los mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro
uUnico de proveedores o el registro Unico de contratistas,
segln corresponda, para verificar la informacion
presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la
informacién, la convocante no tomara en cuenta para el
otorgamiento de puntuacioén o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante
que contengan dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos
solicitados, obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y nUmero de partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Cumplimiento de Contratos

- Subtotal| 10 0
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
o e . > Observaciones respecto del
Descripcion de los documentos . Puntaje Puntaje : p
No. solicitados Puntaje a Obtener Maximo Sk e puntaje obtgqrdo en
evaluacién
Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacion del Servicio.
El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos pa'ra el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
El Licitante deberd definir en este apartado los procesos
propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia, incluyendo la cantidad y como se utilizara El Licitant t %
la herramienta, materiales, insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS. GRAnLG presena c'opla
1 OBSERVACIONES textual del Anexo Técnico, lo
9 PUNTOS o] cual no da cumplimiento a lo
La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a sollcitado, por lo gue o se'le
S, otorgan puntos.
\ lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir

2023
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obtendré O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberé decir “Sub-Rubro
Metodologla parala prestamon deI servicio”.

sgb—Rubm Pianderfam;o Propumparet ucitame.

Plan de Trabajoen formato Ilbre para el 100% en el cual describe las
fechas especificas de cuando realizaré el servicio en caso de ser
adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, El Licitante presenta copia

obtendra 0 PUNTOS textual del Anexo Técnico, lo

2 nr L L 0 R ; 2 PUNTOS (o} cual no da cumplimiento a lo
El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del solicitado, por lo que no se le

rocedimi con una brev ripcién, en caso ccntrario
procedin iento breve descrip y otorgan puntos.
obtendra (] Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro.
“Plan de TrabaJo Propuesto por el L|c1tante"

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual
se identifique el nombre, cargo o funcién del personal destinado a
la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal
debera incluir el indicado en el Rubro capacidad de recursos

humanos de la tabla de puntos y porcentajes. El Licitaiibe presenta copla

OBSERVACIONES textual del Anexo Técnico, lo

3 TPUNTO 0 cual no da cumplimiento a lo
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la solicitado, por lo que no se le
Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, otorgan puntos.
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento No. 17, el documento
solicitado en este Sub-Rubro, separando la informaciéon mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural de

la organizacién de los Recursos Humanos”.

Subtotal | 12 0
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to Proventivo v

PUNTAJE OBTENIDO

SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 0
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 13
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 0
PUNTAJE TOTAL 13

GRUPO INETSA, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar
solamente por la

Descripcion de los documentos solicitados

Puntaje
a
Obtener

Puntaje
Maximo

Convocante
Observaciones
Puntaje 'e;%e:t‘; ede‘
obrenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

l

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que deberd ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo un

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo

]

menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la 5 5 Sin
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 PUNTOS observaciones
menos 1 aflo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se 5
compruebe |la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida PUNTOS

j 2023
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ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el | I |
objeto de |la presente contratacién.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion

mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Htimanos"‘

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades
El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
affn al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3 4 Sin
2 [Dos)idecumentos PUNTOS | PUNTOS 4 observaciones

4

3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
_ Que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades".

p e — - - - - e e - o -

Sub-Rubro. - Capacitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacién de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacién 1PUNTO
o "y 2
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS :
6 6 Sin
5 PUNTOS observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados de capacitaciéon o mas PUNTOS

Francisco
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OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

e o~

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de Ia
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

2 fooan 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor @ 3 3 Sin
PUNTOS | PUNTOS observaciones
" LERER 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.E! Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos
| _ __ __ solicitados, separando la informacion mediante una pagina que deberd decir “Cartas de Respaldo. il
~ Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos
El Licitante deberd presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).
Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 No prese_rlta
incluir el IVA. PUNTOS declaracién
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 2 ar.u{al it p
incluir el IVA PUNTOS * 0 siercicio 3022 ni
2 : PUNTOS la dltima

Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 declaracion
incluir el IVA. PUNTOS me?g’;a‘ del

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina
que deberd decir “Cartas de Respaldo”.
Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
' el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

j 2023
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alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Leyde
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

neans o s " : 05 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS [0} BoRetEis

OBSERVACIONES
Para la asignacién del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

- o - Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES . |
Se asignardn 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 salicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | TPUNTO o} &
beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de géneroy se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

el I 2 . ! 0.5 0.5 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (0] Bonakels
2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

. 24
SUBTOTAL PUNTOS 18
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
5 omrie o~ Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
e Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignard la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompariie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante}, esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres afos 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos

los contratos presentados son celebrados 2 A PLENTES P : =
S adicionales El Licitante acredita 3 afios 1
con el Sector Publico mes de experiencia, toda vez
OBSERVACIONES 7 puntos 5 que presenta 4 contratos, 2
: : formalizados con el sector
Para que los contratos sean considerados deberdan estar publico y 2 con el sector privado.

debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se deberd incluir el anexo técnico},
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es
de la misma naturaleza al concepto de la contratacién por
partida.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.
4

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos

Francisco
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Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que serén
objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra (0] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberad decir “Sub-

Rubro Experiencia del Licitante”.

Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que seaniguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la press:nte
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado,
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,
2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de los 5
presentados, se le otorgard un punto adicional Si acredita 4
contratos con el sector publico de los 5 presentados, se le
otorgaran dos puntos adicionalesSi presenta uno o dos
contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de
presentarse contratos privados deberdn ser acompafados de
una factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factura
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el
contrato no se considerara.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

El Licitante presenta 4 contratos
con similar naturaleza al objeto
7 Puntos 5 del servicio a contratar, 2
formalizados con el sector
publico y 2 con el sector privado.

=V
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberdn estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal | 14 10

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No. Descripcion d.eilos documentos Puntaje a Obtener Pgnyaje Punta.ue Observacnon_es respecto de:!’puntaje
solicitados Méximo | obtenido obtenido en evaluacion

Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

El Licitante presenta 2 contratos con Acta
Entrega-Recepcion de los trabajos, sin
embargo, fueron celebrados con el sector
privado sin adjuntar la factura

o] correspondiente y por los 2 contratos
celebrados con el sector publico no
presenta liberacion de garantia o
documento que acredite su
cumplimiento.

Sub-Rubro.- Cumplimiento de Contratos
El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la
| liberacion de la garantia o documento en el cual se
verifiqgue el cumplimiento de las obligaciones
contractuales (Contratos con el sector Publico y/o
. Privado), donde hayan celebrado contratos de iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad
o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria por
partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del
contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la 10
persona que emite el documento (nombre, cargo, firma). | puntos
Los documentos para el cumplimiento de contratos

deberdn encontrarse comprendidos en el siguiente
periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2012 y 2018

Para que se tomen como validos los contratos privados, la
Convocante verificard su autenticidad mediante la
presentacién de una factura emitida para el cliente que
/ acompane al contrato (Con los datos del cliente y el

ARG O g
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licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse en sus registros o sea una factura
cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la
liberacion de la garantia o documento donde hayan
celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida y se
demuestre el servicio en los Ultimos 5 afos se les asignara
7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendré proporcionalmente los puntos que resulten de
aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres)
documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que
presente con el sector publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante
constancia o documento, deberan estar concluidos a la
fecha del acto de presentacién y apertura de
proposiciones. Asi mismo, deberdn corresponder a los
contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo
y cumplimiento de los mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro
Unico de proveedores o el registro Unico de contratistas,
segln corresponda, para verificar la informacion
presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la
informacién, la convocante no tomaréa en cuenta para el
otorgamiento de puntuacion o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante
gue contengan dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos
solicitados, obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y nimero de partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal
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PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
: Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PLfn.taJe Punt:-:ue fespecty c!el Dugtaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro.— Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro.— Metodoiogfa para la Prestacion del Servicio.

El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metcdologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

_Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(o] PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento 2 PUNTOS = Sin observaciones
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 ios documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

~ Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

2023
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Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 TPUNTO 1 Sin observaciones
OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
O PUNTOS. El Licitante deberad integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.

~ Subtotal 2. 2
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 18
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 10
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0]
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 40
INGENIERIA, INSTALACIONES ELECTRICAS ESPECIALES Y CONSTRUCCION, S.A. DE
C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje : . respecto del
N Descripcién de los documentos solicitados a pl‘fn.taJe Punta.Je puntaje
o. Maximo | obtenido :
Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

1

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

2023
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et

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio seréd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un ano (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1

menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el okjeto de la PUNTOS

presente contratacion.

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5

menos 1 aflo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS

presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

Sin
observaciones

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento TPUNTO
Present6 dos
2 4 cédulasy un
2 (Dos) documentos PUNTOS | PUNTOS 3 cemﬁc?do de
. estudios de
bachillerato
4
3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

e e

Sub-Rubro. - Capacitacién
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El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de fa misma
naturaleza a la partida ofertada
1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacidn =
5 pact PUNTOS ;
6 6 Sin
5 PUNTOS observaciones
3 5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas 6
e pacita PUNTOS
OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
e e S Al el e e e e s que deberd decir ‘Capacitacion”. .
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fi:pricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segin el tipo de partida ofertada.
; o 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 | Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 = 3 Sin
PUNTOS | PUNTOS observaciones
; LALAL ) 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.E| Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos
El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR \
> presentada ante la SHCP; se evaluaré que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

2023
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Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 4 observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo

- : ~ Sub-Rubro. - Personal Discapacltada

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

Lyl Lk y . 05 0.5 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS o} heheficio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

Acreditacion de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1TPUNTO 0 -
beneficio

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".
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Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

o5 05 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS bariticio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL PUNTOS 21

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar Coveeante

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener g :
Maximo obtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje M&ximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
' Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante 4

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acompanie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomard por vélida).

Un ano. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres afos 5 PUNTOS
Se otorgard 1 punto adicional si se presentan 7 puntos 7 Sin observaciones

cuando menos tres contratos celebrados con |1 PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
2 PUNTOS
contratos presentados son celebrados con el L
P adicionales
Sector Publico

j 2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en ce-o de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afos, meses o fracciones de afo de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacion, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra o] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco 7 Puntos 2 Sin observaciones
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

d del Licitante
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y numero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal| 14 1%

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES .

i Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar Convecarte
Observaciones
S § Li i Puntaje Puntaje respecto del puntaje
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener MEG G SRESES SEtatids
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos {Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

s
A
2023
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El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal curnplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.
10 puntos 10 Sin observaciones
Se le darad un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberdn corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumpliiniento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
seflalados. En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
b :

partida.
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El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante una

VO PR LY

_pagina que deberd decir "Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

‘Subtotal | 10
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
i Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar Cofea e
: . Observaciones respecto
D o b Puntaje Puntaje : E
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Mgsitio obtenido del puntaje ob~tfamdo en
evaluacion
Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
. Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacién del Servicio. .
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento deI servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 8 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumosy equipo, obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES
T |La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo E ;
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendré O puntos.
El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los doc umentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.
\ _Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
o] PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones

El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Ofganizac‘ién de los Recursos Hu anos.

2023
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Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestaciéon del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de

puntos y porcentajes.

B OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de TPUNIO i S ghaereciongs

la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos”.

Subtotal 12 12
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE 21
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 57

INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS INTEGRALES EN LA CONSTRUCCION S.A.
DE CWV.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje " ; respecto del
N Descripcion de los documentos solicitados a pl‘!njcaje Punta'Je puntaje
o. Maximo | obtenido .
Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la{s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

1 donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y niimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afo {(con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

2023
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1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afno de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 Sin
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con e: objeto de la PUNTOS | PUNTOS observaciones
presente contratacién.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en |a prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos"
_

Subwmzbrc. Competemxa o Habﬁida@es « . -

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, ylo

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento TPUNTO
3 :
2 (Dos) documentos 4 Sin
PUf\iTOS PUNTOS & observaciones
3
3 (Tres) documentos PUNTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante deberad Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados separando la informaciéon mediante una pagina

o

El Licitante debera presentar certificados de capacitacién de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS . .
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUI\?TOS PUNTOS 6 observaciones
= 6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUI\?TOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pégina\
que debera decir “Capacitacion”.

2023
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Sub-Rubro. -Cart s de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

’ S 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 | Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor c = 3 i
PUNTOS | PUNTOS observaciones
: oo 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

~ Sub-Rubro. - capacldad de los Recursos Econém;cos

El Ltcntante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién prowsmnal del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 4 Sin
, Lincluirel va PUNTOS | PUNTOS % observaciones
Del 19% al 20% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS
OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
ST RS LR R P ey P R R P DR que deberd decir*CartasdeRespaldo™. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ __
Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
4 alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).
e, - - ) 05 05 Solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 05 Beneficio

2023
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignarén 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionaimente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Puablico.

Acreditacion de beneficio por MIPYMES TPUNTO | TPUNTO 0

No solicité
beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género ‘ \\

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitante« cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

— ; - 0.5 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o] bonsficio
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS. ‘ \

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

SUBTOTAL 225
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EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Maxirmio Shtenide

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

- Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignaréa la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con el | 1 PUNTO adicional
Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

OBSERVACIONES

2 PUNTOS
adicionales

Para que los contratos sean considerados deberdn estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del

contrato nosea clar.o., se Sﬂet_)era |nc_lu1r el anexo t'ez‘:nlco),éodla vez que, N6 todosibe sontratos
la ConvocanteI verificara si e(lj objTto del servicio es de la mls_r;a 7 puntos 6 presentados fueron del
naturaleza al concepto e la contrataciéon por partida. sector publico

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida gue corresponden los contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos Presentados,
sumando el tiempo en el cual el Licitante ha suministrado el servicio
de la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacién, un
ano completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya pactado
que las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afno de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiquitado obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la
fecha solo se computara el tiempo ejecutado.
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Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgard un
punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno
o dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deben ser acompanados de una factura con los
datos del Licitante y el cliente, dicha factura se verificara en el portal
del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga
el estatus de cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible,
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara
el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar

debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,

incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el objeto

del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la

contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o incompletos. '

que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y .
numero de partida que corresponden los contratos.

No todos los contratos
7 Puntos 6 presentados fueron del
sector publico

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 14 12

u

2023

ARG DS g A’

Francisco
VIEA




# SALUD f&? NEURGLOGIA Y NEOROCIRUGIA DIRECCION DE ADMINISTRACION
¥ moesion see U5 VANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

g

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje Puntaje respecto del puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante deberad presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifiqgue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentaciéon de una factura emitida
para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

1 10 puntos 10 Sin observaciones
Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacidon de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afios se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se |le darad un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberdn estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
roveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros

2023
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sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacidon mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal| 10 10

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PL’m_taJe Puntgje eSO d_ef Pliig;e
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. — Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante deberd definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramie-ita, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

9 PUNTOS 9 Sin observaciones

2023
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OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento ZPUNIOS 2 Sy obsanvaciones
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberad Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién n:.ediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 | OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de | 1PUNTO 1 Sin observaciones
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
| mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos”.

de los Recursos Humanos. . -

Subtotal 12 2
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE 225

EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 2

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10

PROPUESTA DE TRABAJO 2
PUNTAJE TOTAL 565
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JOSE LUIS JARAMILLO RODRIGUEZ
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

. Apartado a llenar solamente
Rubros y Sub-Rubros a calificar bt I Convocsnte
Puntaje ) . Observaciones
N Descripcién de los documentos solicitados a Puntaje tsFuntaie respecto del
o. P Obterar Maximo | obtenido | puntaje obtenido
en evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

L

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
 EXPERIENCIA ; :

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (I MSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); 0 en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de

colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1 Presenta 11
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS Curriculos, sin
presente contratacion. embargo, no
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la adjunta las
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 o constancias de
PUNTOS | PUNTOS cotizacién ante el

menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la
IMSS ni cartas de

presente contratacion.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se recomend?cién
compruebe la experiencia en |la prestacién del servicio (Segan la Partida 5 de trabajos
PUNTOS anteriores.

ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

RS

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisard la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contrataci6n (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo, \

cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

El Licitante no
presenta cédulas
(o} profesionales y/o
titulos en carrera

2 (Dos) documentos PUNTOS afin al servicio

1(Un) documento 1PUNTO

i
PUNTOS

286 4y

Francisco
VILA



AL msTiruTo NAGIONAL DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
H 3 NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA
*

J MANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

s

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

sujeto a
contratar.

3 (Tres) documentos

PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades".

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO

2

3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS

6 Sin
PUNTOS observaciones

5

5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS

6

6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
/ En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
gue debera decir “Capacitaciéon”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segln el tipo de partida ofertada.

1

Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

5 3 El licitante no

Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS (o} presenta cartas

\ de respaldo.

. 3

Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor

PUNTOS

ARG DRy
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OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

- - D T g ———

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 El Licitante no

incluir el IVA. PUNTOS presenté copia

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 de la declaracion

incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 0 anua(:l%i(f):i nila

Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 provisional del

incluir el IVA. PUNTOS ISR.
OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

-

- - N Y
Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

5 e ; y 05 05 No solicité
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS (e} beneficio
2023
e
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO [ 1PUNTO o =
beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacioén descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

05 05 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS beneficio
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OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Género”.

: e o 24
SUBTOTAL | punTOS 6

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar Corvoeants

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Pu ntos)

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Maximo Shtaries

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignard la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizaré la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran méximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentaciéon de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

1 | Unaho. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afos 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1 PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES 7 puntos 7 sin observaciones
Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma { \
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nidmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha

2023
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suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacion, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

,,,,,, W“meﬁ .

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompafados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos 7 Puntos 4 : sin observaciones
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacién y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso

™~
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de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio
y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del

Licitante”.

|

14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante

Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones
respecto del puntaje
obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje M&ximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

T

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificarad ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

10 puntos

10

Sin observaciones

2023
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberé separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante deberé Integrar en el Documento No. 16, los documentos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos
e . ; Subtotal e 10

PROPUESTA DE TRABAJO
\ TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. | Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener e g
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Metodologfa para la Prestacién del Servicio.

2023
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante deberd definir en este apartado los procesos propuestos
para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la cantidad y como se utilizard la
herramienta, materiales, insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

El Licitante presenta copia

textual del Anexo Técnico,

por lo que en este caso no
se otorgan puntos.

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 2
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendré O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los doc.umentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la

prestacion del servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las
fechas especificas de cuando realizarad el servicio en caso de ser
adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo,
obtendra 0 PUNTOS El Licitante presenta copia

2 1l LI ‘ 2 PUNTOS o textual del Anexo Técnico,
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del por lo que en este caso no
procedimiento con una breve descripcién, en caso contrario obtendra se otorgan puntos.

(0] Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por
el Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se
identifique el nombre, cargo o funcién del personal destinado a la

prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal El Licitante presenta copia
3 debera incluir el indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos 1PUNTO o textual del Anexo Técnico,
de la tabla de puntos y porcentajes. por lo que en este caso no
se otorgan puntos.
OBSERVACIONES st
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la

Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado,

2023\
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obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el documento
solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural de la
organizacion de los Recursos Humanos”.
' ‘ ’ Subtotal 2 o
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 6
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO B CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 0
PUNTAJE TOTAL 30

PEDRO JAVIER DIAZ HUERTA
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la

Convocante
Observaciones
Puntaje : . respecto del
: Descripcién de los documentos solicitados a 5:::2§ OF;L;Z;?J:O puntaje
g Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

l

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras du:i curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion. 5 o No presenté
PUNTOS curriculdm
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la 3
/ experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo | PUNTOS

2023
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menos1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de Ia
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO Presenté una
3 4 cédula fiscal y
2 (Dos) documentos PUNTOS | punTOS 1 un docijumento
4 €
3 (Tres) documentos PUNTOS especialidad

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
gque de__bera’ decir "Sgb;R_L_Jbrcz_C_oer_etencia o Habilidades”.

T ———__—__—__—__—__—__—__—__—__— -

Sub-Rubro. - Capacitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
- T 2
3 (Tres) certificados de capacitacion
(Tres) 4 PUNTOS 6 Presentd tres
mily
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados de capacitaciéon o mas PUNTOS ‘

2023
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OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrad 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

gue debera decir “C_a_p_acitacién".

e - - ——_—_—__—_—_—_—

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria seguin el tipo de partida ofertada.

) T 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 = 3 =i
- P PUNTOS | PUNTOS observaciones
. SARRESE} 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
_____ s_oliciiagos,ée_paﬂ'a_ndo_la iniormacic’m _r_n_e_-d_iagtg una Eég_irla_gLie_de_beré decir “Cartas d_e Resealdcl”. L

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | pPUNTOS 3 observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

2023
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Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS {Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

1L e : : 05 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 0 Beneficls

OBSERVACIONES
Para |a asignacién del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
4 | a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con c'iscapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

‘Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnol6gica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si \
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

5 o P —
Acreditacién de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1PUNTO (¢} benheficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES". \
Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género '

2023
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Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el seqgundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

—_ . s 05 0.5 No solicitd
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o] it

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

. 24
SUBTOTAL PUNTOS 10

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

No.

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

Descripciéon de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Maximo ohtaride

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

‘Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante 4

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberén presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos anos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS
Se otorgara 1 punto adicional si se presentan 7 puntos 7 Sin observaciones

cuando menos tres contratos celebrados con | 1 PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales
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Francisco
VILA



;SALUD | K3Lo memroNscowDE DIRECCION DE ADMINISTRACION
v metfi g VANRL VELASCO SUAREE SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nidmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante ha
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
2 | objeto de la Contratacion, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una paglna que debera decir “Sub Rubro Experlenaa del L|c1tante”

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector PUblico de los 5 presentados, se |le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
3 | presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco 7 puntos 7 Sin observaciones
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerarda.Se podran presentar contratos \
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de \
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo

ejecutado. \

2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal| 14 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PLanaJe Puntz}]e fospecio c{el Buptaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub- mm-cumpmmﬂem

2023
Francisco
VIEEA




- SALUD | 3&; INSTITUTO NACIONALDE. DIRECCION DE ADMINISTRACION
7 B o £y SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

FELHE YRDEA DE 22000

P

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igualeses o muy similares a la
1 | naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la 10 puntos 10 Sin observaciones
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, seglin corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy niumero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los docur:entos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal| 10 10

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener o %
- Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

' Sub-Rubro. - Metodologfa para la Prestacién del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

1 | La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo

solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS o Copio textualmgnte el
Anexo Técnico

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir

obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

Sub-Rubro. — Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
A s 2 L 2 PUNTOS 0
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

No indicé las fechas

j 2023
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcion, en caso contrario obtendra Q Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los ﬂecu:sosmmms.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de eSS , S0 EESrMCI.
la Organizaciéon de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.
‘ Subtotal 12 ‘ 1
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 10
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10 \
PROPUESTA DE TRABAJO 1
PUNTAJE TOTAL 35
PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA
Puntaje
Licitante obtenido en

Angel Santiago Sosa 42

Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S. A. de C.V. 51

Partida \
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. 53 \

2023 \"
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Dulce Maria Gutiérrez Chagoya 46
Edmundo Amador Vite 26.49
Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V. 13
Grupo Inetsa, S.A. de C.V. 40
Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales y Construccion, S.A.

57
de C.V.
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la 565
Construccion S.A. de C.V. )
José Luis Jaramillo Rodriguez 30
Pedro Javier Diaz Huerta 35

Por lo anterior, los Licitantes que no obtuvieron el minimo requerido para ser evaluado
econdmicamente, ya que obtuvo un puntaje menor al minimo requerido (45 puntos)
son:

1. Angel Santiago Sosa.

Edmundo Amador Vite.

Grupo Industria Fromex, S.A. de C.V.
Grupo Inetsa, S.A. de C.V.

noN N

José Luis Jaramillo Rodriguez.
6. Pedro Javier Diaz Huerta.

Se procede a evaluar econdmicamente las propuestas que cumplen con el minimo
requerido (45 puntos), de conformidad con lo sefalado en el “Procedimiento de
Evaluacion por puntos y porcentajes’, sefialado en la “Seccion VI Documentos y Datos
que deben presentar los Licitantes de la Convocatoria'.

Analisis de la proposicién econémica.

e conformidad con lo sefialado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los

J 2023
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Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacidén de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de

Contratacion, que a la letra senala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentajes, la convocante realizara en primer término /a

evaluacion de /las propuestas técnicas y posteriormente la evaluacion

de las propuestas economicas.

La convocante solo procedera a realizar la evaluacion de las propuestas
economicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte
solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales iguales
o superiores al minimo establecido en la convocatoria o invitacion para las

propuestas técnicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de
discrepancia, cuando se presente un error de calculo en las Proposiciones
presentadas, s6lo habra lugar a su rectificacién por parte de la Convocante cuando la

correccion no impligue la modificacién de precios unitarios.

Por lo anterior, la Convocante realizd la verificacion de las propuestas econémicas

de los Licitantes, conforme lo siguiente:

Hesmartids Existen Errores que
Licitante P VA se pueden subsanar
sin modificar P.U.
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. $976,180.00 -

Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V. | $1,725,700.00 -

Dulce Maria Gutiérrez Chagoya $2,106,450.11 -

¢}
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Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales

y Construccién, S.A. de C.V. $4,908,563.00 i
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios

Integrales en la Construccién S.A. de C.V. $1,089,138.96 I

PONDERACION EN CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES DE LA PROPUESTA

ECONOMICA
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V.
PPE= |  MPemb sl Mpi
maximo asignado
PPE= $976,180.00 40 $976,180.00
PPE= 40.00
Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V.
PPE-= MPermb Valor Numerlco maximo Mpi
asignado
PPE= $976,180.00 40 $1,725,700.00
PPE= 22.63
/ Dulce Maria Gutiérrez Chagoya
PPE-= MPemb Valor Numerlco maximo Mopi
asignado
PPE= $976,180.00 40 $2,106,450.71
PPE= 18.54
Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales y Construccion, S.A. de C.V.
1 Valor Numérico maximo :
\ F7E— MPemb asignado Mpi

j 2023
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S NOK-D1ZNCKD02-N-8B.2023

PPE= $976,180.00 40 | $4908,563.00
PPE= 795

Ingenieria, Mantenimiento y Servicios integrales en la Construccién S.A. de C.V.

PPE= MPemb Valor Numenco maximo Mpi
asignado

PPE= $976,180.00 . 40 $1,089,138.96

PPE= 35.85

RESULTADO DE LA EVALUACION EN LA PARTE TECNICAY ECONOMICA POR EL
MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Puntaje obtenido en Partida

sigaiie Técnica |Econdmica Total
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. B35 40 93
Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V. 51 22.63 7565
Dulce Maria Gutiérrez Chagoya 46 18.54 64.54
Ingenieria, Instalaciones Eléctricas Especiales y
Construccién, S.A. de C.V. = fi i
Ingenieria, Mantenimiento Yy Seivicios 565 2585 9235

Integrales en la Construcciéon S.A. de C.V.

EL LICITANTE QUE OBTUVO MEJOR PUNTUACION COMBINADA EN TERMINO DE
PUNTOS Y PORCENTAJES ES ALOS MANTENIMIENTO INTEGRAL, S.A. DE C.V.

PARTIDA 2.- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
EQUIPOS DE LAVANDERIA

Licitante

Edmundo Amador Vite

Multi Sistemas y Tecnologia S.A. de C.V.

2023
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EDMUNDO AMADOR VITE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje : . respecto del
N Descripcién de los documentos solicitados a PL{n.taJe Punta'Je puntaje
o. Maximo | obtenido :
Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA

El Licitante deberd sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombire, firma y nGimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS Un curriculdm
presente contratacion. solo indica que
tiene 11 meses
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se co apruebe la de experiencia
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 :
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS PUNTOS o} Dos curriculim
presente contratacion. no indican la

experiencia en
el objetode la
presente
convocatoria

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestaciéon del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacién.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante deberd presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
7

/ 1(Un) documento | 1PUNTO | | 1 |
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3
2 (Dos) documentos
Dol PUNTOS % Present6 solo 1
cédula
4 PUNTOS 7
3 (Tres) documentos PUNTOS profesional

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS y Solo presents
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUI\?TOS PUNTOS 2 g:igz:i?‘;i?g:
¥ 6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUI\?TOS

OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina !
e L e que deberd decir ‘Capacitacion®. _ _ _ _ _ _ e LR PR R AR L =
Sub-Rubro. -Crrtas de Respaldo \
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los L
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.
" e 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3
5 3 Presenté
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 2 solamente dos
cartas \
. ST 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
2023
ARG DS 5 -’
Francisco



SALUD :&i s SO DIRECCION DE ADMINISTRACION
7 MANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

o

4

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben se' legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

 Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 2
, |incluireliva, PUNTOS % 4 Sin-
PUNTOS observaciones
Del 19% al 20% del monto total méaximo de la proposicion ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla ade empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento}, cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

AL E2 o5 2 . . 0.5 0.5 Solicité
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 05 EahehCie

NG VS
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje méximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrad O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagma que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

Acreditacion de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1PUNTO o benaficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fiundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

o d 5 0.5 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o} Karehca
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS. \

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Ru bro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

- : 24
i puntos | 2°

2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje - Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Ve Sbtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizard la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberdn presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse maés de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por valida).

1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres anos 5 PUNTOS

Se otorgard 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con el | 1 PUNTO adicional
Sector Publico

Se otorgardn 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

OBSERVACIONES

2 PUNTOS
adicionales

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea clar_q, se <’:iet?era mc_lutr el anexo tg(_:nlco),éod]a vez.que, S & Solamente dcreditd 2
la Convocante verificara si el objeto del serwc,g es de la misma afios de experiencia
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
gue oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos Presentados,
sumando el tiempo en el cual el Licitante a suministrado el servicio
de la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacion, un
ano completo.

Se aceptardn contratos plurianuales y contratos que se haya pactado
une las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afios, meses o
fraccignes de ano de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finjefuitado obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la

cha solo se computara el tiempo ejecutado.

A6 D
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Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privacio, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara un
punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno
o dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberdn ser acompanados de una factura con los
datos del Licitante y el cliente, dicha factura se verificara en el portal
del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga
el estatus de cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible,
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara

el tiempo ejecutado. 7 Puntos 7 Sin observaciones

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el objeto
del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy
numero de partida que corresponden los contratos.

T

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberad Integrar en el Documento 15, los documentos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del Licitante”. \

Subtotal | 14 13

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ) \

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante

N

Rubros y Sub-Rubros a calificar

2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PL{n.taJe Punte'ue respecto d.e' pnaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos

(Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentaciéon de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos ael cliente y el
licitante), esta se verificarad ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
1 | naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la | 19 puntos 10 S e
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5 .

afos se les asignard 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se |le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacidn presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

2023
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal | n

10

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante

No.

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubroesde 6a 12 Puntos)

* Sub-Rubro.~ Memmmhmmmde{'

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si

presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizara la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

9 PUNTOS

Copioy pego
textualmente el Anexo
Técnico

2023
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~ Sub-Rubro.- Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(0] PUNTOS
2 2 PUNTOS 2
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcidon, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
°| Licitante”.

Sin observaciones

~ Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcidon del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

3 TPUNTO 1

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendréd O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos”.

Sin observaciones

Subtotal 12

PUNTAJE OBTENIDO

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 95
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 13
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 3
PUNTAJE TOTAL 35.5

MULTI SISTEMAS Y TECNOLOGIA S.A. DE C.V.

2023
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CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
N T £y Puntaie Puntaje Puntaje respectq gl
. Descripcion de los documentos solicitados a Maxiro |-ektenids puntaje
’ Obtener obtenido en
evaluacién
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA
El Licitante deber4 sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que deber4 ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
] presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 5 Sin
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de |a PUNTOS | PUNTOS observaciones
presente contratacion.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades
El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo, i \
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o
3 equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente. N
1(Un) documento 1 PUNTO $
(Un) 4 o Sin \
3 PUNTOS observaciones
1l 2 (Dos) documentos PUNTOS
1
2023
Francisco
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4
3 (Tres) documentos PUNTOS | '

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma

naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS " . .
5 (Cinco) certificados de capacitaciéon A PUI\?TOS PUNTOS observaciones
6 (Seis) certificados de capacitaciéon o mas PUI\?TOS :
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrda O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante deberéa presentar Docurmento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

. SRR 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Presentan dos
: ot A 1 8 2 3 cartas que no
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 0 corresponden
a lo solicitado
" Sl gl 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

solicitados, separan

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

N
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total méaximo de la proposicién ofertada sin 3 4 3 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS observaciones
Del 19% al 20% del monto total méximo de la proposicidén ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberé Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

- - - - -

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que deberd ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

b i ) . 0.5 05 Solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 05 Genchcio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se consideraré lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitz 1te obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

j 2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnoldgica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntard un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico.
5 Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1PUNTO o Mol
beneficio
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacion de Equidad de Género
Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y préacticas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.
6

s . 2 05 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (¢] Benaficic

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participaciéon Equidad de Genero”.

24

SUBTOTAL PUNTOS 20

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener IO obtesde

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Exprriencia del Licitante

2023
Francisco
VIEA




, INSTTUTO NACIONALDE DIRECCION DE ADMINISTRACION
e D et SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
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Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periocdo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizaré la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por vélida).

1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1PUNTO ac'icional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de :
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy | 7 puntos 7 Sin observaciones
nuimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
2 | objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo

ejecutado. \

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 P'JNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

una pagina que debera’ decir "Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.
3 . Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector PUblico de los 5 presentados, se le otorgard
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardan dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberén ser
acompafiados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado. 7 Puntos 7 Sin observaciones

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendrd 0 PUNTOS.

.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal 14 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
\\ Observaciones
0. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pl_!njcaje Punta_Je respecto d.el puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion
/ Rubro. - Cumplimiento de Contratos {Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

~ Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
afnos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
1 | obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de 10 puntos 10 Siri observaciones
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.
Se le darad un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

S=F>

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Gnico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segin corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros

sehalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante \

no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades \

porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES ‘

En caso de que el Licitante no presente los documentos sciicitados,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que 1
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SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

===

Subtotal| 10 10
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje 4 Obtener PL{nfcaJe Puntg)e ey d.EI DUtitaie
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion
Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
. — Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacién del Servicio.
El Licitante debera deﬁnlr en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del sennc:o, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizara la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES

] La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin obserEslonas
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.
El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

Sub-Rubro. — Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
[0} PUNTOS

2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa de! procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberad Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante una
Lpagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

/

NE

j 2023
Fravcisco
VIEA



