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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Sub-ﬂubro. Esquema Estmctur& de la Organimeiénde k:s Recursos Humams.{

Si el Licitante presenta Organlgrama que incluyael esquema estructural de
la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 | OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de | 1PUNTO
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos”.

1 Sin observaciones

Subtotal | 12

12

PUNTAJE OBTENIDO

RUBRO

PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE

19.5

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

PROPUESTA DE TRABAJO

PUNTAJE TOTAL

555

Del resultado de la evaluacion técnica en términos de puntos y porcentajes se procede
a evaluar econémicamente las propuestas que cumplen con el minimo requerido (45
puntos), de conformidad con lo sefialado en el “Procedimiento de Evaluacion por
puntos y porcentgjes’; sehalado en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben
presentar los Licitantes de /la Convocatoria”, en este sentido se plasma en la siguiente

tabla el resultado:

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU

PARTE TECNICA

Licitante

Puntaje obtenido en

Partida
Edmundo Amador Vite 355
Multi Sistemas y Tecnologia S.A. de C.V. 555

Por lo anterior, el Licitante que no obtuvo el minimo requerido para ser evaluado
econémicamente, ya que obtuvo un puntaje menor al minimo requerido (45 puntos)

es EDMUNDO AMADOR VITE

@
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Del resultado de la evaluacidon en términos de puntos y porcentajes se procede a
evaluar econémicamente las propuestas que cumplen con el minimo requerido (45
puntos), de conformidad con lo sefialado en el “Procedimiento de Evaluacion por
puntos y porcentgjes’;, sehalado en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben
presentar los Licitantes de la Convocatoria’.

Analisis de la proposicién econémica.

De conformidad con lo sefalado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los
Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacién de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de

Contratacion, que a la letra sefala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentajes, la convocante realizara en primer término /a
evaluacion de las propuestas técnicas y posteriormente la evaluacion

de las propuestas economicas.

La convocante solo procedera a realizar la evaluacion de las propuestas
economicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte
solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales /gua/eé
o superiores al minimo establecido en la convocatoria o invitacion para las

propuestas técnicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de
discrepancia, cuando se presente un @error de cdlculo en las Proposiciones
presentadas, sélo habra lugar a su rectificacion por parte de la Convocante cuando la

correccion no implique la modificacién de precios unitarios.

Por lo anterior, la Convocante realizd la verificacion de la propuesta econdmica de

” Francisco
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: Existen Errores que
e Importe sin
Licitante se pueden subsanar
IVA . .
sin modificar P.U.

Multi Sistemas y Tecnologia S.A. de C.V. =T il

PONDERACION EN CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

Al verificarse que, el Licitante Multisistemas y Tecnologia, S.A. de C.V,, fue la Unica que
cumplié en su parte técnica, se le asigna la totalidad de puntos destinados a la

evaluacion econdmica.

- Puntaje obtenido en Partida
Licitante e =
Técnica |Econdmica Total
Multi Sistemas y Tecnologia S.A. de C.V. 55.5 40 95.5

EL LICITANTE QUE OBTUVO MEJOR PUNTUACION COMBINADA EN TERMINO DE
PUNTOS Y PORCENTAIJES ES MULTI SISTEMAS Y TECNOLOGIA S.A. DE C.V.

PARTIDA 3.- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
PLANTAS DE EMERGENCIA, SUBESTACIONES DE ENERGIA ELECTRICAY UPS.

Licitante

Grupo Fuerza Industrial y Construccion S.A. de C.V.

Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V.

Segivan, S.A. de C.V.

Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A. de C.V.

GRUPO FUERZA INDUSTRIAL Y CONSTRUCCION S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente
por la Convocante
Observaciones
Puntaje | Puntaje respecto del
Maximo | obtenido | puntaje obtenido
en evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados a
Obtener

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

) 2023
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
|- través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio seréd mediantela
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto-Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afo); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante deberé acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

Presenta 6
curriculum, pero
no acredita la

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la antigliedad con
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 0 las constancias
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS de cotizacién
presente contratacion. ante el IMSS o las
g : L8 cartas de
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se e
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5 it

ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion

mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habiiidm

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnoldgico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento TPUNTO
3
2 (Dos) documentos 4 i :
]
UNTOS PUNTOS 4 Sin observaciones
4
3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

e v - B e e —
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
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El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1{Un) certificado de capacitacion TPUNTO [ESERE t! - RO A A i
3 (Tres) certificados de capacitacion 2
e P PUNTOS :
i PUNTOS 6 Sin observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados d acitacién o mas -
certificados de cap PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

) paary 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
’ i Lo S | 2 3 . i
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 3 Sin observaciones
5 g 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

e - - ———__—_—__-__—__—__—__—_—__—__——__—__— BT e ——

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante deberd presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentaciéon de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 4 4

incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS Sin observaciones

2023
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- —_—_—_—__—__—__—__—__—__—_—_—_-__—__o—

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3
incluir el IVA. PUNTOS
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS
OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

LR Ll A " 0.5 05 No presenta
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS acreditacion

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

. Sub-Rubsro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
/undamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Pablico.

Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1PUNTO 0 No presarity
acreditacion

rd
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES",

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de mﬁmmnde Eqmd&d de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se deberd considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgaré 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y préacticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

a1 ; " 0.5 05 No presenta
Acreditacién de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o] Screditacish

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pdgina que deberd decir “Sub-rubro Partlupamon Equidad de Genero”.

, 24
SUBTOTAL BUNS 17

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados | Puntaje a Obtener i ;
Maximo obtenido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Méximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Ev.periencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizaré la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afioy los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracion publica y/o sector privado (se evaluardn méximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separdndolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

Un afo. 2 PUNTOS

7 puntos 7 Acredita 3.5 afios
Dos afios. 4 PUNTOS

P R
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Tres afos 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con |1 PUNTO adicional
el Sector Publico

| Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los

2 PUNTOS

contratos presentados son celebrados con el ot
adicionales

Sector Publico

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nidmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
2 | objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computars? los
aflos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberéd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante

una aglna que debera decir “Sub- Rubro Experlenc1a del Licitante”.

Sub-nuhm - Especialidad del Lickam:e

2023

ARG VS 5
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,

2020, 2019y 2018, se les-asignaran 5 puntos.Si-presenta y-acredita 3|

contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberdn ser
acompafados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacion divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberé Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

7 Puntos

Acredita la especialidad con
5 contratos celebrados con
el sector publico

S~

Subtotal

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante
Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pl{n.taje Punta?Je respecto d.EI Runtaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

o

ARCVE 5
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-585-2023

El Licitante deberad presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado), SEE g

donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afos se les asignarad 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.
1 10 puntos 10 Sin observaciones
Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomarad en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

Eé:itante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
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i oa Diversos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO , LTI et LU

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la

Convocante
Observaciones
e 25 5 Puntaje Puntaje respecto del puntaje
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener MEximo cbtanido obtenido en
evaluacién

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro esde 6 a 12 Puntos)

Sub-ﬂubro. &etodolog& para la mtén dei Sefv%cic», -

El Licitante deberé deﬁmr en este apartado los procesos propuestos para el cumphm ento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

- Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0o PUNTOS
2 2 PUNTOS 2
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcion, en caso contrario obtendra O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

2023
Francisco
VII}A

>



§ NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA

1 SALUD & INSTITUTO NACIONAL DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
7 MANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

FEas el BE SALeY
st

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el

objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

3z | OBSERVACIONES TPUNTO 1

En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacién de
los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberad integrar en el Documento No. 17, el documento
solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural de la
organizacion de los Recursos Humanos'.

‘ : : S
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO OBTENIDO
CAPACIDAD DEL LICITANTE 17
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 2
PUNTAJE TOTAL 53

SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN LA INDUSTRIA SEIN, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente

Rubros y Sub-Rubros a calificar
por la Convocante

N Peae Puntaje Puside O:;zer;/‘;(zc;neels
Descripcion de los documentos solicitados a i obtenid i .
o. Maximo puntaje obtenido
Obtener o e
en evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

A\ ‘ ~ Sub-Rubro.- Capacidad de los Recursos Humanos
- ‘ -  EXPERIENCIA -
7 -
. j 2023
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El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favorde |
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante deberé acreditar minimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion. El Licitante
presenta 4
Curriculos, sin
1 embargo no
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la 5 preser'\ta
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 PUNTOS 0 constancias de
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS cotizacién ante el
presente contratacion. IMSS ni cartas de
recomendacion
de trabajos
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se SR
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion \
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”. l

* Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO

3 4 ’ 2
2 (Dos) documentos PUNTOS | PUNTOS 4 Sin observaciones

|

%
PUNTOS

3 (Tres) documentos
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e - - - - -

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréa 0 PUNTOS.
El'Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
o S debard cecit SUb-BLbrocomBRERcl s Bsbilidadas L ____ UL

Sub-Rubro. - Capacitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacién 1PUNTO
. SEgr 2
3 (Tres) certificados de capacitacién PUNTOS i
s PUNTOS 6 Sin observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacién PUNTOS
6 (Seis) tificados de capacitacién o mas 5
cert P PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacién”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

. s ol B 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
> - El Licitante
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 1 presenta solo una
carta de respaldo.
. do i 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
ocumentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI icitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.
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R T o T N I P S

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR

| presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidady. |
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 No pr.e’senta
incluir el IVA. PUNTOS decla_racgo.n anual
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 del ejercicio 2022,
s : Ensu lugar
incluir el IVA. PUNTOS 4

5 PUNTOS o} presenta Estado

de Situacién
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4 Financiera al 31
incluir el IVA. PUNTOS de diciembre de
2022.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

B R N e

Sub-Rubro. - Personal Dmpachdo

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podréa presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigtedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

oy - : " 0.5 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS e

OBSERVACIONES
4 | Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.
PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra \

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
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El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera deC|r “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Particimda de MPPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prstac;én del servicio se realizaron con

_alguna innovacion tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Siel |
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité

Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1PUNTO 0 ¢
beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Program: de Certificacién de Equidad de Género
Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntéandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

gL Lz " 2 0.5 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (6] EeRefais

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Genero”.

o 24
SUBTOTAL PR S

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante

No.

Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del

Deseripcion deties docurmrntas sllciradts Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

NG 08
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Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afos de experiencia (Méximo 3 afos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida,
Fsepardndolos————en—————caso—————de— ofertarse mas de una partida. |

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentaciéon de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgard 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos
los contratos presentados son celebrados
con el Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el olzjeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda
vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante acredita 10 meses 15

SI Llcttantfe deberaﬁ sedparar los doc.ume_r\tc?s presenltados en czso] dfas, presenta 5 contratos, de
e gge o) erj:e masd e un.':xj partida, indicando el nombre de 7 puntos o los cuales 4 no son de la misma
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos. naturaleza al objeto del servicio

oo LU S ) ! a contratar.
La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos

Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un ano completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afnos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia
del Licitante”.

—

—

Sub-Rubro.- Espevialided del Lictante
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado,
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,
2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si
| presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de los 5
presentados, se le otorgard un punto adicional.Si acredita 4
contratos con el sector publico de los 5 presentados, se le
otorgaran dos puntos adicionalesSi presenta uno o dos
contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de
presentarse contratos privados deberan ser acompafados de
una factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factu:a
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el
contrato no se considerard.Se podradn presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentaciéon y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara
el tiempo ejecutado. 7 Puntos (o]
OBSERVACIONES

El Licitante presenta 5
contratos, de los cuales solo 1 es
de la misma naturaleza al
objeto del servicio a contratar.

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicioy nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal e 0

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
No. | Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu{n.taje Punta_]e Obsgrvaaongs Fespecta de_l’
Maximo obtenido | puntaje obtenido en evaluacién
/ / Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
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El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de
la garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de

las obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o

Privado), donde hayan celebrado contratos de iguales o muy
similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida, en la que se
manifieste el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales,
especificando los datos del contrato, objeto, vigencia, asi como los
datosde la persona que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan
encontrarse comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021,
2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la
Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acompane al contrato (Con
los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el SAT, por
lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura
cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento donde hayan celebrado contratos iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o
condiciones solicitadas en la presente Convocatoria por partida y se
demuestre el servicio en los Ultimos 5 afios se les asignard 7 puntos.
Si  acredita menor cantidad de documentos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con
el sector publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia
o documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de
presentacién y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan
corresponder a los contratos presentados en toda su propuesta,
para cotejo y cumplimiento de los mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda,
para verificar la informacién presentada por los licitantes para
cumplir los rubros sefialados. En caso de existir discrepancias en la
informacion, la convocante no tomard en cuenta para el
otorgamiento de puntuacion o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que
contengan dichas discrepancias.

10 puntos

El Licitante presenta 4
contratos con Acta Entrega-
Recepcidn de los trabajos, sin
embargo, no son similares a la
naturaleza de lo solicitado en
esta partida.

2023
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos
solicitados, obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separaF los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio
y ndmero de partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Cumplimiento de Contratos

Subtotal 10 (o]

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

‘Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener P S
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
/ el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir

\ obtendra O puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
:gfgina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del =

rvicio”.

Moo g
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S

. Sub-aubm~%ndewab$mpwef Licitante.

Plande Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
o] PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante".

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcion del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de

puntos y porcentajes. 1PUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.

U ( 12
PUNTAJE OBTENIDO

RUBRO PUNTAJE

CAPACIDAD DEL LICITANTE 1

EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 0

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0

PROPUESTA DE TRABAJO 2

PUNTAJE TOTAL 23

2023
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- TABLA DE PUNTOSY PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar
solamente por la

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

Convocante
Observaciones
Puntaje . " respecto del
M Descripcion de los documentos solicitados a Pl.fn’:aje Puntepe puntaje
o. Maximo | obtenido /
Obtener obtenido en
evaluacion
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio {con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3
1 menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS :
presente contratacion. S 5 Sin
PUNTOS observaciones
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.
El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
/

Francisco
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El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 10G% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento TPUNTO

3 4 Sin
2 jDos) decutnsites PUNTOS | PUNTOS s observaciones
3 (Tres) documentos “
PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion TPUNTO
e CLREY 2
3 (Tres) certificados de capacitaciéon PUNTOS :
6 6 Sin
5 PUNTOS observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante ébistribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segln el tipo de partida ofertada.

ARCDE 5
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5 R 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
X LU 2 3 Presenté dos
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor punTos | punTOS |2 | o SR
: s gen 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
sol|c1tados se_garando la |nformac10n med|ante una paglna Queo debera deC|r “Cartas d_eBe;sp_al_do" iy

Sub-ﬁubm.-(:apaddadde;asﬂecmﬁconémm

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total méaximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 4 observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiedad no sea inferior a 6 meses; misma gue debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro gue se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

e 5 5 . ] 0.5 0.5 No solicité
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS beneficia

, 2023
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:

a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente féormula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

‘Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnoldgica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico.
i \
LRy, aL No solicité
Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | TPUNTO (o} baiece
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacién de Equidad de Género
Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.
e " . 05 05 No solicité
6 Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS 0 baheficic
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Ru bro, separando la informacién \
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Genero”.
2023
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B | 7
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
~ TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES —
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No. Descripciéon c!e.los documentos Puntaje a Pu'n.taje Puntgje Observacion‘es respecto detl‘puntaje
solicitados Obtener Maximo obtenido obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
 Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante :

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran méximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificard su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un ano. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS

X PRESENTA DOS CONTRATOS CON EL
Tres afios S PUNTOS SECTOR PUBLICO, LOS CUALES NO SON
Se otorgara 1 punto adicional si se 7 puntos 4 EVALUADOS, EL PRIMERO POR NO
presentan cuando menos tres 1 PUNTO CORRESPONDER AL OBJETO DE LA
contratos celebrados con el Sector adicional PARTIDAY EL SEGUNDO POR NO
Publico CORRESPONDER AL PERIODO SENALADO
Se otorgaran 2 puntos adicionales si > PUNTOS
todos los contratos presentados son L Siclonalos
celebrados con el Sector Publico

2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan
estar debidamente legibles y formalizados (en caso de
que el objeto del contrato no sea claro, se debera incluir
el anexo técnico), toda vez que, la Convocante verificara

si el objeto del servicio es de la misma naturaleza al
concepto de la contratacién por  partida.

El Licitante deberd separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una partida,
indicando el nombre del servicio y nimero de partida
que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante
a suministrado el servicio de la misma naturaleza de las
que seran objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se
haya pactado que las obligaciones del Licitante se
consideran como divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que hayan
concluido o finiquitado obligacion, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando
la informacién mediante una pagina que debera decir
"Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad, magnitud o
condiciones al objeto de la presente Convocatoria con
el sector publico, o con el sector privado, donde hayan
tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022,
2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignardn 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de
los 5 presentados, se le otorgara un punto adicional.Si
acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del
sector privado, se le aplicara una regla de tres, en razén
de cinco puntos).En caso de presentarse contratos
privados deberan ser acompanados de una factura con
los datos del Licitante y el cliente, dicha factura se
verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de
cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos

7 Puntos

Incluye Contratos Privados

antes de la fecha del acto de presentacién y apertura

Francésco
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de proposiciones y de contratos vigentes en los que se
haya pactado la obligacion divisible, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tiempo ejecutado.
OBSERVACIONES

| Para que los contratos sean considerados deberan
estar debidamente legibles, formalizados y firmados
por las partes, incluyendo anexos, toda vez que, la
Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacién; no
se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante deberé separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una
partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los

documentos solicitados en este Sub-rubro, separando
la informacién mediante una pagina que debera decir

“Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.
' . - . subtowsl| W | o e teee B

i CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

4
d Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado g gsz\a/;(s:gftr:ente peria
Observaciones
o aiia : Puntaje Puntaje respecto del puntaje
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener s Shtarlie Shteridoan
evaluacion

Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

2023
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacidon de la
garantia o documento en el cual se verifiqgue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,

Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificarad su autenticidad mediante la presentacion de un- factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

| caracteristica, -complejidad—o-condiciones—solicitadas—enla—presente |

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
afos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de

subtoral |

tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos. Todbs som contratos
1 10 puntos privados

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con el sector

publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o

documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y

apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos

presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los

mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de

proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para

verificar la informacidn presentada por los licitantes para cumplir los rubros

sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante

no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuaciéon o unidades

porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan

dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,

obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que

oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de

partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

10

2023
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PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
o e e Observaciones respecto |

— Puntaje Puntaje : ?
Puntaje a Obtener Mxirno Shtanids del puntaje obj:gnado en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

No. Descripcién de los documentos solicitados

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

 Sub-Rubro.- Metodologia para la Prestacién del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologfa obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la m=todologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo - ‘
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
f En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

Sub-Rubro.—Plande Ti Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

2 | OBSERVACIONES 2 PUNTOS 2 Sin observaciones

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(0] PUNTOS

\ El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

/ El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos

2023
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solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

-

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

GRUPO INDUSTRIAL FROMEX, S.A. DE C.V.

3 1PUNTO 1 Sin observaciones
OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando Iz informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquerna estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos". v »
Subtotal | 12 2
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 21
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 9
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 5
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 47

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente

Rubros y Sub-Rubros a calificar
por la Convocante

Z

Observaciones
Puntaje ; : respecto del
Descripcion de los documentos solicitados a ;::Tzz oitgrtwaijdi puntaje
Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

 Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos.
S e e

e/
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El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y ndmero de contacto de quien la suscribe (Favor de =]

~ colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un ano (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1 Solo presenta un
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS documento
presente contratacion. denominado:
! 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la "Curriculum G.l.
; 5 i e o - 5 FORMEX SA.de
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 PUNT 0 :
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS Os CV. Atitu.ahzado
presente contratacion. 202351:' siendo
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se cuerri:u‘::m
compruebe la experiencia en |la prestacion del servicio (Segun la Partida 5 empresarial
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS .
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

. Sub-hubm. - Competem::a o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1 PUNTO

No presenta
cédulas, titulos o
constancias de
cumplimiento
de créditos

3 4
2 (Dos) documentos PUNTOS | PUNTOS (o]

4
3 3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
/ que debera decir “Sub-Rubr: Competencia o Habilidades”.

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
/
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El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada
1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion 2 e meer
PUNTOS 6 constancias o
PUNTOS [¢] certuﬁcad_os de
5 (Ci ificades d 5l 5 capacitacién de
3 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS su personal.
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas -
S 1 P PUNTOS
OBSFRVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante deberé Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
______________________ que deberd decir "Capacitacion”™ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ ____._._
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.
" LURLANE 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 > 3 No presenta
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS o] cartas de
respaldo.
: i o 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.E! Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
Ry, solicitados, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo™._ _ _ _ _ _ _
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos
El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la aGltima declaracion provisional del ISR
5 presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Francisco
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- »

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 No presenta
incluir el IVA. PUNTOS declaracién
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 anua! 2922 nila
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 0 ultlma.

> declaracion
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4 5 _provisional del
incluir el VA . PUNTOS s ISR

OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

o .

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado ;
Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).

o s .- : : 0.5 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS bencficio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntard un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

5
Sector Publico.
/ :
/ / Acreditacién de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1PUNTO 0 No Aplica
2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de géneroy se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacion descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y précticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

LANLY i ’ 0.5 05 No solicité
Acreditacién de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS o} baneticio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los document s solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participaciéon Equidad de Genero”.

SUBTOTAL e
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No. Descripcion c!ellos documentos Puntaje a Pqn;aje Punta'je Observacion'es respecto de.l’puntaje
solicitados Obtener Maximo obtenido obtenido en evaluacion

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Méximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizaré la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberédn haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrard
con contratos celebrados en la administracion publica y/o sector privado (se evaluaran méaximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberdn presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompaiie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificaré ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaréa por valida).

Un afio. 2 PUNTOS El Licitante acredita solo 3 afios 6 meses %
= 7 puntos 5 4 dias de experiencia, presenta 2
Dos afos. 4 PUNTOS contratos celebrados con el Sector
2023
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Pablico y 2 con el Sector Privado, los

Tres afios 5 PUNTOS 7

i — 3 cuales son de la misma naturaleza al
Se otorgara 1 punto adicional si se i concepto de la contratacién de la partida,
presentan cuando menos tres 1 PUNTO sin embargo, no presenta la factura
contratos celebrados con el Sector adicional correspondiente.
Publico
Se-otorgaran 2 puntos-adicionalessi T2 “PUNTOS | = =
todos los contratos presentados son -

adicionales

celebrados con el Sector Publico
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el
objeto del contrato no sea claro, se debera incluir el
anexo técnico), toda vez que, la Convocante verificara si
el objeto del servicio es de la misma naturaleza al
concepto de la contrataciéon por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y numero de partida que
corresponden los contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las
2 | que serdn objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se
haya pactado que las obligaciones del Licitante se
consideran como divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios, meses o fracciones

de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido
\ o finiquitado obligacién, en caso de que se encuentren

vigentes a la fecha solo se computara el tiempo

/’ ejecutado.
Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
/ documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

: _ - Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la

naturaleza, caracteristicas, complejidad, magnitud o El Licitante presenta 2 contratos
condiciones al objeto de la presente Convocatoria con el celebrados con el Sector Publico, uno de
sector publico, o con el sector privado, donde hayan ellos no esta formalizado; y el contrato
3 | tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 7 Puntos 5 presentado con el Sector Privado no se
2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si incluyé la factura correspondiente.
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de Asimismo, solo un contrato de los tres
\ los 5 presentados, se le otorgara un punto adicional.Si presentados es de la misma naturaleza al
acredita 4 contratos con el sector publico de los 5 concepto de la contratacién de la partida.

presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del

2023
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sector privado, se le aplicara una regla de tres, en razén
de cinco puntos).En caso de presentarse contratos
privados deberan ser acompafnados de una factura con
los datos del Licitante y el cliente, dicha factura se
verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no

-encontrarse registrada o esta tenga el estatus de

cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos
antes de |la fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
pactado la obligacién divisible, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las
partes, incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante
verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacion; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una partida,
indicando el nombre del servicioy nimero de partida
que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir

“Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.
- e : o . Subtotal

10

\

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la Convocante

Descripcion de los documentos
solicitados

Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto del puntaje
obtenido en evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

O
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El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la
liberacion de la garantia o documento en el cual se
verifique el cumplimiento de las obligaciones contractuales
(Contratos con el sector Publico y/o Privado), donde hayan
celebrado contratos de iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida, en la
que se manifieste el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales, especificando los datos del
contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona
que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos
deberan encontrarse comprendidos en el siguiente
periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018

Para que se tomen como validos los contratos privados, la
Convocante verificard su autenticidad mediante la
presentacion de una factura emitida para el cliente que
acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse en sus registros o sea una factura
cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion
de la garantia o documento donde hayan celebrado
contratos iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el
servicio en los Gltimos 5 afios se les asignara 7 puntos. Si
acredita menor cantidad de documentos, obtendrd
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una
regla de tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que
presente con el sector publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante
constancia o documento, deberan estar concluidos a la
fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones.
Asi mismo, deberdn corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y
cumplimiento de los mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro
Unico de proveedores o el registro Unico de contratistas,
segln corresponda, para Vverificar la informacién
presentada por los licitantes para cumplir los rubros
seflalados. En caso de existir discrepancias en la
informacion, la convocante no tomara en cuenta para el
otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante
gue contengan dichas discrepancias.

10 puntos

El Licitante no presenta copias de
liberacién de la garantia o documento
en el cual se verifique el cumplimiento
contractual. S6lo anexa un documento
emitido por la UAM Xochimilco el cual

menciona el cumplimientoa 9
contratos, sin embargo no presenta los
contratos sefialados.
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos
solicitados, obtendra O PUNTOS.

= El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y nimero de partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal 10 (¢}

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Descripcién de los documentos
solicitados

Puntaje Puntaje

No. Méximo obtenido

Puntaje a Obtener

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante deberd definir en este apartado los procesos
propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia, incluyendo la cantidad y como se utilizara
la herramienta, materiales, insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES A i
El Licitante presenta copia

textual del Anexo Técnico, lo

9 PUNTOS (0] cual no da cumplimiento a lo

solicitado, por lo que no se le
otorgan puntos.

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a
lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro \
Metodologia para la prestacion del servicio”.

Sub-Rubro. ~ Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

2023
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Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las
fechas especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser

adjudicado.
OBSERVACIONES El Licitante presenta copia
textual del Anexo Técnico, lo
2 | En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, | 2 PUNTOS (6] cual no da cumplimiento a lo
obtendra 0 PUNTOS solicitado, por lo que no se le

otorgan puntos.
El Licitante deberad indicar los promedio en cada etapa del
procedimiento con una breve descripcién, en caso contrario
obtendra 0 Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro.
“Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual
se identifique el nombre, cargo o funcion del personal destinado a
la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal
debera incluir el indicado en el Rubro capacidad de recursos
humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

El Licitante presenta copia

OBSERVACIONES textual del Anexo Técnico, lo

3 TPUNTO 0 cual no da cumplimiento a lo
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la solicitado, por lo que no se le
Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado, otorgan puntos.
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento No. 17, el documento
solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos”.

, Subtotal 2 0
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
/ CAPACIDAD DEL LICITANTE 0
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 10

N

h
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CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 0
PUNTAIJE TOTAL 10

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA

Licitante Puntaje obtenido en Partida
Grupo Fuerza Industrial y Construccion S.A. de C.V. 53
Segivan, S A.de C.V. 47
Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A. de
23
C.V.
Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V. 10

Por lo anterior, los Licitantes Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A.de C.V.y
Grupo Industrial Fromex, S.A. de C.V,, no obtuvieron el minimo requerido para ser
evaluado econémicamente, ya que su puntaje es menor al minimo requerido (45
puntos).

Del resultado de la evaluacién en términos de puntos y porcentajes se procede a
evaluar econémicamente las propuestas que cumplen con el minimo requerido (45
puntos), de conformidad con lo sefialado en el “Procedimiento de Evaluacion por
puntos y porcentajes’, sehalado en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben

presentar los Licitantes de la Convocatorid'.

Analisis de la proposicién econémica.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los
Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacidén de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de
Contratacioén, que a la letra senala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentgjes, /la convocante realizara en primer término /a

evaluacion de las propuestas técnicas y posteriormente la evaluacion
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de /as propuestas econémicas.

La convocante solo procedera a realizar la evaluacion de las propuestas

economicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte

solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales iguales

o superiores al minimo establecido en la convocatoria o invitacion para las

propuestas tecnicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de
discrepancia, cuando se presente un error de célculo en las Proposiciones
presentadas, sélo habra lugar a su rectificaciéon por parte de la Convocante cuando la
correccion no implique la modificacién de precios unitarios.

Por lo anterior, la Convocante realizd la verificacién de las propuestas econémicas

de los Licitantes, conforme lo siguiente:

Existen Errores que

Licitante Impwf SN se pueden subsanar
sin modificar P.U.
Presentd error
Grupo Fuerza Industrial y Construccién S.A. de $976,180.00 mismo que fue
C.V. verificado por la
Convocante
Segivan, S.A. de C.V. $871,287.10 -
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A-T2-NOK-012ZNCKO0Z-N-85-201

M

LPN-ANNNMVE-886-002-2023

Mantenimiento Preventivo y Corrgctive Programado a Diversoes Eguipos del
INNNMVE

1. REVISION Y VERIFICACION DE PARAMETROS.

N Ubicackén ] Pl i Subtotat !
ﬁ $602.18 §1,204.36
¢ SubsstacinMNo. 1A, aun costeds el 8 gstre
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1
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HLBNURS ghondimiloon
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GRUPO FUERZA INDUSTRIAL Y CONSTRUCCION S.4. BE C.Y.
GFI040126443
mmmmmmmmmwmmmmmmgu \
CONTRATACKIN DEL SERVICIO DE MANTENMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A DIVERSOS EQUIPOS DEL BINNVS.
e  Clodad de Misico, 2 8 de oclubre del 2023
Pt g s %&Q $1,204.36
Codadeseccionamieaty ] $1,20436
5 Subestaciin Mo. 4,5 un costado debadfic de | Transiommator 500 KA _ $878.85 $1,757.70
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2 s 580X 3 $602.18
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una cantidad de $32,224.68 (Treinta y Dos Mil Doscientos Veinticuatro Pesos 68/10
M.N.).

El importe registrado por el Licitante para este concepto es de $32,224.50 (Treinta y \
Dos Mil Doscientos Veinticuatro Pesos 50/100 M.N.), sin embargo la sumatoria arroja\\
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Preventivo v Correctivo Programado a Diverses Eguipos del

Edicks de Hospitaizacin
 Uridac ol Sistama Nervioso
| BodegabicadammAcvoFlp
| Estacionamisnio s wnlado de la Resience |

i& e w'-a%*“

E
A
Y
-
—
$

) $5,077.80
$5,077.80 $5,077.80

$5077.80 $sarT A

$sorveo $507T80

La sumatoria correcta es de $24,311.20 (Veinticuatro Mil Trescientos Once Pesos 20/100

M.N.).

Por lo anterior el importe correcto antes de IVA es de $859,103.88 (Ochocientos

Cincuenta y Nueve Mil Ciento Tres Pesos 88/100 M.N.).

PONDERACION EN CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES DE LA PROPUESTA

ECONOMICA

Grupo Fuerza Industrial y Construcciéon S.A. de C.V.
PPE= MPemb Valor Numérico maximo asignado Mpi
PPE= $859,103.88 4C $859,103.88
PPE= 40.00

Segivan, S.A. de C.V.

PPE= MPemb Valor Numérico maximo asignado Mpi
PPE= $859,103.88 40 $871,287.10
PPE= 39.44

RESULTADO DE LA EVALUACION EN LA PARTE TECNICA Y ECONOMICA POR EL
MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES

/ C.¥.

s Puntaje obtenido en Partida
Licitante N T
Técnica |Econdmica Total
rupo Fuerza Industrial y Construccion S.A. de c3 40 93
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Segivan, S.A. de C.V. 47 39.44 80.44

EL LICITANTE QUE OBTUVO MEJOR PUNTUACION COMBINADA EN TERMINO DE
PUNTOSY PORCENTAJES ES GRUPO FUERZA INDUSTRIALY CONSTRUCCION, S.A. DE

V.
PARTIDA 4.- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
CALDERAS

Licitante

Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V.

Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la Construccién S.A. de C.V.

Pedro Javier Diaz Huerta

CAZAR GRUPO DE INGENIEROS CIVILES, SAA. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

. Apartado a llenar solamente
Rubros y Sub-Rubros a calificar por la Convocante
; Observaciones
Puntaje N %
N s e % Puntaje | Puntaje respecto del
Descripcion de los documentos solicitados a e . . :
o. Maximo | obtenido | puntaje obtenido
Obtener .
en evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los mcursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestar3 el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya ncmbre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar mfnimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

Presenté 5
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la C:;:%L::Jr’gsnsm
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1 5 0 resc?nta
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS B :
¥ constancias de
presente contratacion. T
cotizacién ante el
IMSS, ni cartas de
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recomendacién
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la de tra.bajos
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 anteriores.

menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida oferti.da) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3 4 Sin
2 {Bes] decumentas PUNTOS | PUNTOS | 4 observaciones
3 (Tres) documentos 4
PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

e o dLE TEBRMEGEEr SBUB-ALILS CamBatencia b tiabliidadest. . _ S

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

Sin

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO s
y observaciones

6
/ PUNTOS
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o % .
3 LIV

- Y 2
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS
. i L 5
5 (Cinco) certificados de capgqygacnon 1 PUNTOS SR 7 -
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cuurtas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

i ALLNEA 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
5 - Solo presenta
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 1 una carta de
Respaldo.
< o 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del gjercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluaré que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | puNTOs | 4 observacion
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrad 0 PUNTOS.

El Licitante deberad Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

- - - - - - - - - — - - - - wm wm e wm mm wm m wm wm mm mm m mm m m wm -

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

ol 5 L 2 . 05 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS Ry

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse reqistrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
5 Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y

fundamente de conformidad con el segundo péarrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

\ Sector Publico.

j 2023
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Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO ‘ 1PUNTO | (o] | No Aplica

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite
dicha situacion descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

o . 5 0.5 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS o} beRatio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante deberé Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir "Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

| - 24
SUBTOTAL PUNTOS 15

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
Descripcion de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del puntaje
No. e s ; . a
solicitados Obtener Maximo obtenido obtenido en evaluacion

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién puablica y/o sector privado (se evaluardn méaximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partid

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificard su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contr~to (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

2023
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Un afo. 2 PUNTOS

Dos afios. 4 PUNTOS

Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgara 1l punto-adicional sise | _— — — -
presentan cuando menos tres 1 PUNTO

contratos celebrados con el Sector adicional

Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si > PUNTOS

todos los contratos presentados son adicionales

celebrados con el Sector Publico

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el
objeto del contrato no sea claro, se debera incluir el
anexo técnico), toda vez que, la Convocante verificara si
el objeto del servicio es de la misma naturaleza al

concepto de la contratacién  por  partida. El licitante acredita solo 7 meses y 4 dias
de experiencia, presenta 2 contratos
El Licitante debera separar los documentos presentados celebrados con el Sector Publico, uno de
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el - : o ellos no esta formalizado; y 1 contrato con
A P : untos y 2

nombre del servicio y numero de partida que P el Sector Privado no presenta factura.
corresponden los contratos. Asimismo, solo un contrato de los tres

] presentados es de la misma naturaleza al
La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos concepto de la contratacién de la partida.

Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las
que seran objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se
haya pactado que las obligaciones del Licitante se
consideran como divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios, meses o fracciones
de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido
o finiquitado obligacion, en caso de que se encuentren
vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0] PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberd decir

“Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante

2023
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad, magnitud o
condiciones al objeto de la presente Convocatoria con el
sector publico, o con el sector privado, donde hayan

tenido contratos ejercidos durante los afos 2023, 2022,
2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de
los 5 presentados, se le otorgard un punto adicional.Si
acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se |le otorgaran dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del
sector privado, se le aplicara una regla de tres, en razdén
de cinco puntos).En caso de presentarse contratos
privados deberan ser acompafados de una factura con
los datos del Licitante y el cliente, dicha factura se
verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de
cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos
antes de la fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
pactado la obligacion divisible, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan
estar debidamente legibles, formalizados y firmados
por las partes, incluyendo anexos, toda vez que, la
Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacién; no se
consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una partida,
indicando el nombre del servicio y nimero de partida
que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando
la informacion mediante una pagina que debera decir

7 Puntos

El Licitante presenta 2 contratos
celebrados con el Sector Pablico, uno de
ellos no estd formalizado; y el contrato
presentado con el Sector Privado no se
incluyé la factura correspondiente.
Asimismo, solo un contrato de los tres
presentados es de la misma naturaleza al
concepto de la contratacién de la partida.

“Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.
: Subtotal

14

S N

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la Convocante

No. Descripcién c!e_los documentos Puntaje a Obtener PLfn.taJe Punta'ue Obsewac10qes respecto de.lfpuntaje
solicitados Maximo | obtenido obtenido en evaluacion ,\
2023
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Sub-mbw. Cumpnmiamo dei:mtus

El L|C|tante debera presentar hasta 3 (tres) copras de la
 liberacién de la garantia o documento en el cual se
verifique el cumplimiento de las obligaciones
contractuales (Contratos con el sector Publico y/o
Privado), donde hayan celebrado contratos de iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad
o condiciones solicitadas en la presente Convocatoria por
partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos
del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la
persona que emite el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos
deberan encontrarse comprendidos en el siguiente
periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018

Para que se tomen como validos los contratos privados,
la Convocante verificard su autenticidad mediante la
presentacion de una factura emitida para el cliente que
acompanfie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse en sus registros o sea una factura
cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la
liberacion de la garantia o documento donde hayan
celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida y se
demuestre el servicio en los Ultimos 5 afios se les asignara
7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de
aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres)
documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que
presente con el sector publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante
constancia o documento, deberan estar concluidos a la
fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones. Asi mismo, deberdn corresponder a los
contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo
y cumplimiento de los mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el
registro Unico de proveedores o el registro Unico de
contratistas, segln corresponda, para verificar la
informacién presentada por los licitantes para cumplir
los rubros sefalados. En caso de existir discrepancias en
la informacion, la convocante no tomara en cuenta para
el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el
licitante que contengan dichas discrepancias.

10
puntos

El Licitante presenta 3 contratos, de los
cuales solo en uno adjunta Acta Entrega
Recepcién de los trabajos, uno de ellos fue
celebrado con el Sector Privado y no
presenta la factura correspondiente.
Asimismo, solo un contrato de los 3
presentados es similar a la naturaleza del
objeto de la contratacion de esta partida.
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solicitados, obtendra O PUNTOS.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos

MANUEL VELASCS SUARE SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y nimero de partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal 10

‘\

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la -

Convocante

No.

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

‘EI Uéitahte deberd deﬁnii' én este apartadoklos procesos bropuestos parael cumplfmiento del servicio, en este sentido, si

presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizarad la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

9 PUNTOS

Sin observaciones

2023 )\
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- Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas R R ST e s
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
o} PUNTOS . :
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones
El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendra O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de

3 pUntasy porcctajes. 1PUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendrd O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos'.

5/ = . - . 0
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 15
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 0
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 27

INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS INTEGRALES EN LA CONSTRUCCION S.A.

\ DE C.V.
C/\PACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES I
Al 6 ) 2023
S Francisco
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Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje : r respecto del
N ~Descripcion de los documentos solicitados ) a PLfDT‘a;e ,__Punta.ua,,ﬂ ~ puntaje |
o. Maximo | obtenido ,
. Obtener obtenido en
evaluacion
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
- Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA ‘

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio seréd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detrés del curriculum), el personal del Licitante deberé acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 Sin \
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | puNTOS S observaciones
presente contratacion. \
/
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en |la prestacion del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

N
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El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3 4 Sin
2 (Dos) documentos PUNTOS | PUNTOS 4 observaciones
3 (Tres) documentos B
fes)do PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades”.

o ——————_————_—_—_—_—__—__—__—_—__—__—__—__—_—__—_—__—_—__—__—__—_—__—__—_—_—__—__—__—__—__

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de fa misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
_— Sy 2
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS
5 6 6 Sin
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS PUNTOS observaciones
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSER'"ACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria seguin el tipo de partida ofertada.
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. LR LLN 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuid = 3 3 EaR e
el e e e U o s . DSt Ludor PUNTOS | PUNTOS | = | observaciones
i ARRE) 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
1 soIiciEados, separa_l_wdo la inforrr]_aci(’)n med_i_antg una pa’gina_gtie debera d__ec_ir_‘:C_grEas c:_I_eBtg_s;Za[gg:’._ CRR R

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total méaximo de la proposicién ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
2 |incluirel IVA. PUNTOS | PUNTOS % observaciones
Del 19% al 20% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los docu: nentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS. \

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

T T, —————— - — - —__o—————— - o—_o—__-_—__——_o—_—_—_o—__—_—_—_—__—_—

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, el
cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

LA " L : 0.5 05 Solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 05 Beneficio

\
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OBSERVACIONES
Para la asignacién del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

- Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacion tecnoldgica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y fundamente
de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1TPUNTO (0] = SOI'Cl.té
5 beneficio
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
~/ - Sub-Rubro. - Participacién en el Programz. de Certificacién de Equidad de Género
Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacion que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pabiico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.
LLNARE ] : 0.5 05 No solicité
6 Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS 0 Beneficio
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
—— 7 ‘ 7 2%
\ oy = runtos| 5

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

j 2023
Francisco
VIEA




SALUD %ﬁ msnmo?p.c;omos " DIRECCION DE ADMINISTRACION
3 VANUEL VELASCO SUARE? SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

B Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar ErrNicitio
Punitaie Puntaic Observaciones respecto
| No. |  Descripcién de los documentos solicitados. Puntaje a Obtener MExiT Tio Ubtemfio‘ del puntaje obtenido en
evaluacion
Rubro. - Expenencua y Espec:ahdad del Licitante (Puntaje Méximo del Rubro12a 18 Puntos)
s desi e s S
Se asignara la mayor puntuaclén al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencla (Méximo 3 anos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberdn haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018} lo cual se demostraré con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse maés de una partida.
Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompaiie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).
1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres afos 5 PUNTOS
Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con el | 1 PUNTO adicional
Sector Publico
Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los 5 PUNTOS
contratos presentados son celebrados con el ot
e adicionales
Sector PUblico
OBSERVACIONES
Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se deberé incluir el anexo técnico), toda vez que,
la Convocante verificard si el objeto del servicio es de la misma . :
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.| 7 puntos 7 Sin observaciones
El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
ndmero de partida que corresponden los  contratos.
2 | La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos Presentados,

sumando el tiempo en el cual el Licitante a suministrado el servicio
de la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacion, un
ano completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya pactado \
que las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiquitado obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la
fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
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obtendra (6] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignardn 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector PuUblico de los 5 presentados, se le otorgara un
punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno
o dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberdn ser acompanados de una factura con los .
datos del Licitante y el cliente, dicha factura se verificara en el portal
del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga
el estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible,
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara
el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

7 puntos 7 Sin observaciones

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el objeto
del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de
\ que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy
numero de partida que corresponden los contratos.
Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 1% 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante

\ Observaciones

Puntaje Puntaje respecto del puntaje
Méaximo obtenido obtenido en
evaluacion
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 Sub-Rubro. - Cumplimiento de Cont

——| El-Licitante debera presentar-hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la|{ — oo e
garantia o documento en el cual se verifiqgue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas 2n la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por vélida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

10 puntos 10 Sin observaciones

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cum:limiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, seglin corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan \
dichas discrepancias.
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendréﬁOf’UNTVOg i . AR

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubres 3 calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu’n.taje Punta__;e Ieshecto c{el pantaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-au&o» Metodologfa para iaﬁmciéndelm -

SEs

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo 9 PUNTOS 9 Sin observaciones

solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

ﬁl Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

Fravcisco
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pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
serviciow S

_Sub-Rubro.—Plande Ti

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
| especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado. |

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones
El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 1PUNTO 1 Sin observaciones
OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
0 PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos".

PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 25
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL ; 585 \
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PEDRO JAVIER DIAZ HUERTA
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

) Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje ; 1 respecto del
N Descripcién de los documentos solicitados a Pufqtaje Puntz?ue puntaje
o. Maximo | obtenido -
Obtener obtenido en
evaluacion
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando {que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar mfnimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente: -
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo B 5 No present6
menos 1 afho de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | pyNTOS o curriculo

presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacién.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades
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Lo

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1TPUNTO
Presenté una
3 4 cédula fiscal y
2(Dos] dosumentos PUNTOS | PUNTOS ! un documento
diploma
3 (Tres)d tos i
(Tres) documen PUNTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

e . g

El Licitante debera presentar certificados'de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacién 1PUNTO
L SELEE 2
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNTOS : }
6 6 Sin
5 PUNTOS observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
3
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados d<ben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.
o e

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo \
N

e ——————_—_—_—_—

El Licitante deberd presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante |
3 | materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

j 2023
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. T 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 4 - 3 i
PUNTOS | PUNTOS |—————{-observaciones |
. AAENNE 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.E| Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

T T T O O DO DD DD D o —own_ o om m mm_ em wm e -

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Eeonémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y [a Gitima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluaré que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 i Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

SALEE 30 ; 5 05 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS (¢] Einotiiin

ARG DSy At
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:

a) Licitante con mayor cantidad de plantllla acreditada con discapacidad.
b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantllla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademads deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si

el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y

fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Puablico.

No solicité

Acreditacion de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1PUNTO o] 2
5 beneficio

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certmcacién de Eqwdad de Génaro

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

05 05 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS bonaHee

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Partlc1pac10n Equidad de Genero”. \

24
PUNTOS

SUBTOTAL 14

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

y 2023
Francisco
VILLA
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TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

No.

Peirtaia Puritaio Observaciones respecto del
Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener kel 2 puntaje obtenido en
e | Méaximo obtenido | e AT
e “evaluacion

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Expedemtaden.mme

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberdn haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn maximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberdn presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompane al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificaré ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

Un afio. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

yhayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
gue, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.| 7 puntos ¥ Sin observaciones

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afios, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que

encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

y 2023
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Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

—|una pagina que debera decir “Sub-RubroExperiencia del ticitante™ e
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignardn 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector PuUblico de los 5 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de
los 5 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y e; cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes
en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado. 7 Puntos 7 Sin observaciones
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Especialidad del

Licitante”. \
~ ' ‘subtotal| 4 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES \

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por Ia\ ¢
Convocante

ARG DS 5
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Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pt.'ln.taje Puntgje s s d.el PRiaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. —~ Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberaciéon de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificarad su autenticidad mediante la presentacidon de una factura emitida
para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
1 naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la 10 puntos 10 Sin observaciones
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberdn corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
frcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan

ichas discrepancias.

>
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante deberé Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal| 10 10

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener R obfanido

Rubro. — Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

 Sub-Rubro. - Metodologfa para a Prestacion del S

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo 9 PUNTOS o Copio textuaimente el
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. Anexo Técnico

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los doc'umentos \
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del \
servicio”.

ARG D 3
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Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra | 2 PUNTOS o No indic6 las fechas
p PUNTOS

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

3 TPUNTO 1 Sin observaciones
OBSERVACIONESERN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.

Subtotal [ 12 1
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 14
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
\ 4 PROPUESTA DE TRABAJO 1
/4 PUNTAJE TOTAL 39

Francisco
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PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA

i Puntajlt:e)::;cg:ldo en
Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V. 27
Ingenierl'a,_ Mantenimiento y Servicios Integrales en la 585
Construccion S.A. de C.V.
Pedro Javier Diaz Huerta 39

Por lo anterior, los Licitantes que no obtuvieron el minimo requerido para ser evaluado
econémicamente, ya que obtuvo un puntaje menor al minimo requerido (45 puntos)
son:

1. Cazar Grupo de Ingenieros Civiles, S.A. de C.V.
2. Pedro Javier Diaz Huerta

Del resultado de la evaluacién en términos de puntos y porcentajes se procede a
evaluar econémicamente las propuestas que cumplen con el minimo requerido (45
puntos), de conformidad con lo sefialado en el “Procedimiento de Evaluacion por
puntos y porcentajes’; seflalado en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben
presentar los Licitantes de la Convocatorid'.

Analisis de la proposicién econémica.
De conformidad con lo seflalado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los
Lineamientos para la aplicacién del criterio de evaluacién de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de

Contratacion, que a la letra senala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentajes, la convocante realizara en primer término la
evaluacion de las propuestas técnicas y posteriormente la evaluacion

de /as propuestas economicas.

2023
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La convocante solo procedera a realizar la evaluacion de las propuestas
economicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte
solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales iguales
o superiores al minimo establecido en la convocatoria o invitacion para las

propuestas técnicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de
discrepancia, cuando se presente un error de calculo en las Proposiciones
presentadas, sélo habra lugar a su rectificacién por parte de la Convocante cuando la

correccion no implique la modificacidon de precios unitarios.

Por lo anterior, la Convocante realizé la verificacion de la propuesta econdmica del

Licitante, conforme lo siguiente:

Existen Errores
Licitante Importe sin IVA due 5o pued_en
subsanar sin
modificar P.U.
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios |
Integrales en la Construcciéon, S.A. de C.V. $1,512,941.00

PONDERACION EN CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES DE LA PROPUESTA
ECONOMICA
Al verificarse que, el Licitante Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la

Construccion, S.A. de C.V,, fue la Unica que cumplid en su parte técnica, se le asigna la
totalidad de puntos destinados a la evaluacion econdmica.

Lo Puntaje obtenido en Partida
Licitante T o
Técnica |Econdmica Total
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios 585 40 985

‘&\ In}e/grales en la Construccioén, S.A. de C.V.

2023
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EL LICITANTE QUE OBTUVO MEJOR PUNTUACION COMBINADA EN TERMINO DE
PUNTOS Y PORCENTAJES ES INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
INTEGRALES EN LA CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

PARTIDA 5. - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
HIDRONEUMATICOS Y SISTEMAS CONTRA INCENDIOS.

Licitante

Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V.

Grupo Fuerza Industrial y Construccion S.A. de C.V.

Pedro Javier Diaz Huerta

Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A. de C.V.

Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar

z

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
5 s - Puntaje Puntaje Puntaje respecto_ gel
Descripcién de los documentos solicitados a il . puntaje

Maximo | obtenido 2

Obtener obtenido en

evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

[

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Hﬁmsnos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detrés del curriculum), el personal del Licitante deberé acreditar minimo
un afio {con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida c7ertada), por lo 1 5
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS
presente contratacion.

Sin

5 puntos z
observacione:
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2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo B
menos 1 afno de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe |la experiencia en la prestacién del servicio (Segan la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisard la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento TPUNTO
Present6 3
3 4 cédulasy 3 de
2(Dos) decumeiites PUNTOS | PUNTOS | 3PUPtOS | = i cacion

media superior

2%

3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

. ————_—_—__—__—__—__—_—__——__—_— e ——

Sub-Rubro. - Capacitacién

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

6 Sin

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO PUNTOS 6 puntos SheervAcisnas

2023
Francisco
VIEA




" SALUD ;& INSTTUTO NACIONALDE DIRECCION DE ADMINISTRACION
4 el £ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

£ MANLIEL VELASCO SUARET

FEUHETARIA BE ¥ALQ0 %
e

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

= S A 2
3 (Tres) certificados de capacitacién PUNTOS
5 (Cinco) certificados de capacitacién 3
(Cinco) certificados de apacitac PUNTOS e
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria s-.gun el tipo de partida ofertada.

: A 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 : ALIARS 2 3 Presenté 1
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS O puntos caita sinhitrnar
" LN 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.E| Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.
e o e e e o e 2 e o E S P S ST AIRAS OB RESPAdO .

‘Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

e - -

El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gitima declaracion provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacién de ambas declaraciones).

2 | Del15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS \
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 No cumplié \
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 0 puntos CP',‘ lo
solicitad
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS
N
2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que deberé ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

s L> % N . 0.5 05 No solicitd
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS O puntos beneticl

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decxr “Sub-rubro Personal Dlscapacn:ado"

Sub-Rubro. - Participacion de MFWMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

: Sector Publico.
No solicité

Acreditacién de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1TPUNTO | O puntos berahclo

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

- Sﬁbvﬂubro; - Participacion en el Programa de Certiﬁcacién de Equidad de Género

y 2023
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&t

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

05 05 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género P.U NTOS | PUNTOS O puntos Benoticio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

24

SUWAL PUNTOS L=

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar COnVesSRES

No.

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje a Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados Obtanas Gekind abtaris

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignaré la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizard la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostraré con
contratos celebrados en la administracion publica y/o sector privado (se evaluardn méaximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de . ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos anos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS 7 puntos 6 puntos Solo acredita 2 afios

Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1 PUNTO adicional
el Sector Publico

ARG DE 5
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Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos

los contratos presentados son celebrados 2 e i
con el Sector Publico

OBSERVACIONES

adicionales

—|-Para—que los—contratos—sean—considerados—deberan —estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio
y numero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un ano completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacion, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro Experiencia del

complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los aflos 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita
3 contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le
otorgara un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector
publico de los 5 presentados, se le otorgaran dos puntos
3 | adicionales.Si presenta uno o dos contratos (del sector publico o
del sector privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de 7 Puntos 7 puntos sin observaciones
cinco puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan
ser acompafados de una factura con los datos del Licitante y el
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual,
en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de
cancelada, el contrato no se considerard.Se podran presentar
contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del
acto de presentacién y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en caso
de gue se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tieprfpo ejecutado.

Licitante
Los L|C|tantes que presenten 3 (I'res) contratos con acthldades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,

2023

Francisco
VIH»&



SALUD }%“;\_ INSTITUTONACIONALDE DIRECCION DE ADMINISTRACION
s o | P R VEASCO SOAREE SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

sy
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objetodef servicio es de ta misma naturalezaalconceptodeta ot mpes:
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nUmero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad
del Licitante”.

Subtotal | 14 -

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

. Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar Conyocarte
Observaciones
o s L 2 Puntaje Puntaje respecto del puntaje
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Sraas shtanido obtenide s
evaluacion
Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos) : )
_ Sub-Rubro. - Cumplimiento ¢
El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
1 | 999 Hreeal: 10 puntos 10 Sin observaciones

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida \
para el cliente que acompare al contrato (Con los datos del cliente y el

N\

licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

2023
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos, |

Se le dara un punto adicional por cada contrato que present: con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

"% L\ . INSTITUTO NACIONAL DE
;SALUD f\}gﬁ; prisiiogeoptlag SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

Subtotal 10 10
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
N . Observaciones respecto
Y e . Puntaje Puntaje . #
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Méximo Shtanids del puntaje obtenido en

evaluacién

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

~ Sub-Rubro. - Metodologfa para a Prestacién del Servicio.
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo > .
solicitado, por lo que en este caso No se otorgaran puntoes. 9 PUNTOS | 9 puntos Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del

servicio”.

Plan de Trabajo en formato libre bara el100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adiudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento 2 PUNTOS F 2 pirises S observaciones
con una breve descripcion, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcidon del personal destinado a la prestacion del

servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el \
3 | indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de | 1PUNTO 1 punto Sin observaciones
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No. 17,
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el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural

a Diversos

SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

de la organizacién de los Recursos Humanos”.

Subtotal| 12 2
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 14
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 13
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 43
GRUPO FUERZA INDUSTRIAL Y CONSTRUCCION S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente
por la Convocante
: Observaciones
Puntaje : -
A Descripcién de los documentos solicitados a pon.taJe Punt:-.ue respecto de.l
o. Oiterar Maximo | obtenido | puntaje obtenido
en evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o0 en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo

un ano (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo

menos 1 aflo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS

presente contratacion.

//

5
PUNTOS

Presenta 6
curriculum, pero
no acredita la
antigUedad con
las constancias
de cotizacién
anteel IMSS o las
cartas de

VILA
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
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3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se recomendacion
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5 solicitadas.
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir "Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, tftulo»y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
1(Un) documento 1 PUNTO
3 4 Sin
~ibes] documentes PUNTOS | PUNTOS * observaciones
3
3 (Tres) documentos s
PUNTOS
OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.
El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
R LA — m — — - _ Quedebera decir "Sub-Rubro Competencia o Habilidades". ~ LELLY E) L By REGLY
Sub-Rubro. - Capacitacién
El Licitante debera presentar certificados de capacitacién de su personal asignado para la prestacion del servicio de fa misma
naturaleza a la partida ofertada
1(Un) certificado de capacitacién 1PUNTO
No presenta
3 - L B0 E 5 2 ningdn
3 (Tres) certificados de capacitacion
(Tres) P PUNTOS ! certificado de
g [Pors R i
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS el objetode |
partida

6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

2023
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OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documertos solfcitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, |nsumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

. SR RS0 L 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 e 3 Sin
PUNTOS | PUNTOS observaciones
’ Ty Iy 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacién mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

v Sub—Rubm. Capacidad de los Recurses Econdmims

El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual de' ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad 'y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 5 observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

ARG D5
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
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| _Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad, |

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

pel Lo 5l ik " " 0.5 05 No presenta
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 0 i

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
Sub-Rubro. - Particpacién de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacion tecnoldgica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articuio 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No presenta

Acreditacion de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | TPUNTO 0 o
acreditacién

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Cerﬁﬁeacién jd’e Equidad de Género

2023
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Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacion descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, |

en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

o Loe . 5 0.5 0.5 No presenta
Acreditacién de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o} deradracion

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Ru bro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

24
SUBTOTAL PUNTOS n

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Puntaje Puntaje

Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener M3xirne obtehido

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Mé&ximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
. Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn méaximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS

2 s : Solo acredita 5 mesesy
Se otorgara 1 punto adicional si se presentan 7 puntos 0 27 dias.

cuando menos tres contratos celebrados con el | 1 PUNTO adicional
Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

j 2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez que,
la Convocante verificard si el objeto del servicio es de ta misma| =
naturaleza al concepto de la contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
ndmero de partida que corresponden los  contratos.

La Convocante cuantificara la vigencia de los Contratos Presentados,
sumando el tiempo en el cual el Licitante a suministrado el servicio
de la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacion, un
afno completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya pactado
que las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afos, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiquitado obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la
fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberad Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una paglna que debera deC|r “Sub Rubro Experlencta del Licitante”.

Los L|c1tantes que presenten 3 (Tres) contratos con acthldades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 3
contratos con el sector PUblico de los 5 presentados, se le otorgard un
punto adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico de los 5
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno
o dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberan ser acompafados de una factura con los
datos del Licitante y el cliente, dicha factura se verificara en el portal
del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga
el estatus de cancelada, el contrato no se considerard.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes de la
fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, \
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara

el tiempo ejecutado.

Solo presentd un
7 Puntos 1.66 contrato con objeto
similar al de la partida

-
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el objeto il = e
del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
numero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotstl W | 1s6

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
— i : Puntaje Puntaje respecto del puntaje
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Miximmo ohtanide obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante deberad presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifigue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,

1 | cargo, firma). 10 puntos 0 Solo presenté una

carta de liberacién.
Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
\ verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida

para el cliente que acompare al contrato (Con los datos del cliente y el
?citante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

A
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5

anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal | 10 0
PROPUESTA DE TRABAJO
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la \
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener ponFa"e Puntgje respecto dgl puntalg
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

2=
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| _El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si-
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones

El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberad Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Siel Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
3 | Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes. | 1PUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
a Organizacion de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion

2023
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mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos".

Subtotal | 2
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO OBTENIDO
CAPACIDAD DEL LICITANTE Al
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 1.66
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL i
PEDRO JAVIER DIAZ HUERTA
CAPACIDAD DEL LICITANTE
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje . 2 respecto del
N Descripcion de los documentos solicitados a pon.taJe Puntgje puntaje
o. Maximo | obtenido 5
Obtener obtenido en
evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
. EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la \
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1 5 o No presentd
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS curriculd

presente contratacion.

ARG D5y —r
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2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacién.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% e los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
P’resenté una
2 {Ros) decumentos pUNsTos PUI\?TOS ? :: ztéfumar:t{;
de especialidad
3 (Tres) documentos PUI\TTOS
OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades".

Sub-Rubro. - Capacitacién

-

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacién del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

6 Presenté dos
1(Un) certificado de capacitacién 1PUNTO 1 constancias de
PUNTOS e
capacitacién y

" Francisco
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5 una que no de
3 (Tres) certificados de capacitacion la misma
S naturalezade la
i partida ofertada
5 (Cinco) certificados de capacitacion 1| PUNTOS et e Y
6 (Seis) certificados d itacion o ma -
(Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitacion”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

; L 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor 2 3 3 Sin
P QIR PUNTOS | PUNTOS observaciones
; e o 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS \

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

' -

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se consideraré para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS : observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS \

2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que deberad decir “Cartas de Respaldo”.

R N N N RNy

‘Sub-Rubro. - Personal mscapaciudu

Para la acreditacién de este Sub—mbro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigtiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

s ok : s . 0.5 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS o BenoRaiG

=Ere.
|

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntarad un formato libre donde se motivey
fundamente de conformidad con el segundo péarrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité
beneficio

Acreditacién de beneficio por MIPYMES 1PUNTO | 1PUNTO (0]

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
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£ 3NN

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad :se"mo

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la

dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

05 05 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

SUETQAL Pu:ios 2
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la.Convocante
Now Descripcion de los documentos Puntaje a PL{n.taje Puntaje | Observaciones respecto del puntaje obtenido
solicitados Obtener Maximo | obtenido en evaluacion

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignaré la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse

celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara

con contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran méximo diez contratos) cuyo objeto sea

de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida,

separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de

una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el

1 | SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un ano. 2 PUNTOS

Dos afios. 4 PUNTOS

Tres afios 5 PUNTOS 7 puntos 0 Solo presentd facturas, mas no contratos

Se otorgara 1 punto adicional si se

presentan cuando menos tres 1 PUNTO

contratos celebrados con el Sector adicional

Publico \
,{
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Se otorgaran 2 puntos adicionales si 2 PUNTOS
todos los contratos presentados son
celebrados con el Sector Publico
OBSERVACIONES

adicionales

| Para _que los contratos sean considerados deberdn |
estar debidamente legibles y formalizados (en caso de
que el objeto del contrato no sea claro, se debera
incluir el anexo técnico), toda vez que, la Convocante
verificara si el objeto del servicio es de la misma
naturaleza al concepto de la contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una partida,
indicando el nombre del servicio y nimero de partida
que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los
Contratos Presentados, sumando el tiempo en el cual
el Licitante a suministrado el servicio de la misma
naturaleza de las que seran objeto de la Contratacion,
un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que
se haya pactado que las obligaciones del Licitante se
consideran como divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacidn, en caso de
que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando
la informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad, magnitud o
condiciones al objeto de |la presente Convocatoria con
el sector publico, o con el sector privado, donde hayan
—{tenidocontratos ejercidosdurante fosafios2023,2022,
2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico
de los 5 presentados, se le otorgaréd un punto
adicional.Si acredita 4 contratos con el sector publico
de los 5 presentados, se le otorgaran dos puntos
adicionales.Si presenta uno o dos contratos (del sector
publico o del sector privado, se le aplicara una regla de
tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberédn ser acompafiados de una
factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha
factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en
caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se
podran presentar contratos anuales y plurianuales
concluidos antes de la fecha del acto de presentacion
y apertura de proposiciones y de contratos vigentes en
los que se haya pactado la obligacion divisible, en caso
de que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

7 Puntos o Solo presento facturas, mas no contratos

Para que los contratos sean considerados deberan
estar debidamente legibles, formalizados y firmados
por las partes, incluyendo anexos, toda vez que, la
Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacion; no
se consideraran contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos
presentados en caso de que oferte mas de una
partida, indicando el nombre del servicio y nUmero
de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro,

separando la informaciéon mediante una pagina que
debera decir “Sub-Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal| 14 0 e \

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente ponl
Convocante

\
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Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu’nfcaje Punt«:—_ije tespecto d.el pupaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del ccatrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentaciéon de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignard 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

10 puntos (0] Sin observaciones

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segln corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cunplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacidn, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

2023
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OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O-PUNTOS. -

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

¢ MANUEL VELASCO SUAREZ SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante

No.

Descripcidn de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Subnubm.

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubroesde6al2 Puntos)

El Licitante deberé deﬁmr en este apartado los proc&sos propuestos para el cumphmlento del servicio, en este sentldo, si

presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,

incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,

insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

9 PUNTOS

Copio textualmente el
Anexo Técnico
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Sub-Rubro. - Phade‘!?abaio?mpu&stopmet Ucitam:e.

Plan de TrabaJo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES
En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(] PUNTOS

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento
con una breve descripcién, en caso contrario obtendra O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el

2 PUNTOS

Sin observaciones

Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el Documento No.17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural

TPUNTO

Sin observaciones

de la organizacién de los Recursos Humanos".

Suba -

PUNTAJE OBTENIDO

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 9
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 0
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 3
PUNTAJE TOTAL 12

CAPACIDAD DEL LICITANTE

SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN LA INDUSTRIA SEIN S.A. DE C.V.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente
por la Convocante

¥ 2023
Francisco
Vli}A
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. - Observaciones
Puntaje ; Puntaje
Descripcion de los documentos solicitados a Fantae obtenid FESpEcto ool
P Maximo puntaje obtenido
Obtener o e
en evaluaciéon

_Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recurses Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacion ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
El Licitante
presenta 4
Curriculums, sin
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la embargo no
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 presenta
menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | puNTOS o constancias de
presente contratacién. cotizacién ante el

IMSS ni cartas de

recomendacién
de trabajos

; % i a i .
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se nteriores

compruebe la experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente. c\

4 % :
1(Un) documento 1PUNTO PUNTOS 4 Sin observacion
2023 |
Francisco
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3
2 (Dos) documentos PUNTOS
3 (Tres) documentos =
PUNTOS | e %

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documenrtos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades".

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion 2
es) certificados de cap PUNTOS
& 6 Sin observaciones
5 PUNTOS
3 5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
6 (Seis) certificados de capacitaciéon o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documer.tos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

- . Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los

materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segln el tipo de partida ofertada.

3
1 2 El Licitante
Ung’Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 1 presenta solo una
carta de respaldo.
TN d
Francisco
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. e = 2
Dos Cartas de Respgldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

" ps Loy 3 S s R B et
Tres Cartas de Respaldo del-Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informacion mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Ecanémicos

El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1 No pr?senta
incluir el IVA. PUNTOS declaracion anual
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 delEejer(:lcm Bae
. i n su lugar
incluir el IVA. PUNTOS 4

PUNTOS 0 presenta Estado

de Situacién
Del 19% al 20% del monto total mé&ximo de la proposicién ofertada sin 4 Financiera al 31
incluir el IVA. PUNTOS de diciembre de
2022.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

0.5 05 No solicité

Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS bereficls ‘\

2023
Francisco
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OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporciéon mayor de personal en su plantilla, con disrapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité
beneficio

Acreditacion de beneficio por MIPYMES T1PUNTO [ 1PUNTO 0

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberé decir “Sub-rubro Participaci..n MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y précticas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo péarrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y préacticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido por el Instituto

yional de las Mujeres.

2023
Francisco
VIEA



3 memo moowos DIRECCION DE ADMINISTRACION
p Jreageyiierar g SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

ALY ; : 0.5 05 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o} Biraficin

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.

= - Y
e . puntos) T

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No Descripcion de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
; solicitados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores sigientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomaré por valida).

Un ano. 2 PUNTOS
Dos anos. 4 PUNTOS
Tres anos 5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1 PUNTO adicional

celebrados con el Sector Publico El Licitante no acredita
experiencia, toda vez que

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos

2 PUNTOS presenta 4 contratos, los cuales
b 4 t = L=t
L‘fnC:‘nst;ittzsr g;esﬁ:éados S celebradics adicionales S 2 no son de la misma o similar
naturaleza al objeto del servicio a
OBSERVACIONES camtratar: \

Para que los contratos sean considerados deberdn estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico),
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es
de la misma naturaleza al concepto de la contratacién por
partida.
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El Licitante deberd separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a R b pie
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un ano completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberd decir “Sub-
Rubro Experiencia del Licitante”.

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado,
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,
2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignardan 5 puntos.Si
presenta y acredita 3 contratos con el sector Publico de los 5
presentados, se le otorgard un punto adicional.Si acredita 4
contratos con el sector publico de los 5 presentados, se le

otorgardn dos puntos adicionales.Si presenta uno o dos El Licitante presenta 5 contratos,
3 | contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara 7 Puntos 0 los cuales no son de la misma o

una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de similar naturaleza al objeto del

presentarse contratos privados deberan ser acompanados d= servicio a contratar.

una factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factura
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el
contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

2023

P
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara s: el
= objeto del servicio es de la misma naturaleza al conceptode fa
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nUmero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendréd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la

informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal| 14 0

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar Convicara

Puntaje Puntaje Observaciones respecto del

No. | Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Mxirmo obtenido | puntaje obtenido en evaluacién

Rubro Cumphmlento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubfo -(-ump!imiento de{:antmws

El LlCltante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de
la garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de
las obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o
Privado), donde hayan celebrado contratos de iguales o muy
similares a la naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones
solicitadas en la presente Convocatoria por partida, en la que se
manifieste el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales,
especificando los datos del contrato, objeto, vigencia, asi como los

datos de la persona que emite el documento (nombre, cargo, firma). ElLicitants presenta4 contrgtos

con Acta Entrega-Recepcién de
10 puntos (0] los trabajos, sin embargo no son

similares a la naturaleza de lo \
solicitado en esta partida.

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan
encontrarse comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021,
2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la
Convocante verificard su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompane al contrato (Con
los datos del cliente y el licitante), esta se verificard ante el SAT, por -
lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura :
cancelada, no se tomara por valida).

2023 :
Francisco
VIEA
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento donde hayan celebrado contratos iguales o
muy similares a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o
condiciones solicitadas en la presente Convocatoria por partiday se
demuestre el servicio en los Gltimos 5 afos se les asignara 7 puntos.
— Si-acredita menor cantidad  de documentos, cbtendra |
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el
sector publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia
o documento, deberdn estar concluidos a la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan
corresponder a los contratos presentados en toda su propuesta,
para cotejo y cumplimiento de los mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda,
para verificar la informacién presentada por los licitantes para
cumplir los rubros sefialados. En caso de existir discrepancias en la
informacién, la convocante no tomard en cuenta para el
otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que
contengan dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos
solicitados, obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio
y nimero de partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro
Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJOS

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Riibros a caifficar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pl_!n!:aje Punta.ue b e d.el pEfGye
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

N
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nado a iversges &

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologfa obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo ¥ >
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del

servicio”. ’

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra

0 PUNTOS El Licitante no

2 1l LI . i 2 PUNTOS o describe las fechas
El Licitante debera indicar los promedios en cada etapa del procedimiento especfﬁ'cz'as del
con una breve descripcion, en caso contrario obtendra O Puntos. servicio.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de a Organfzactén delos Recwsos Humal;os.

2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacic¢:n del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

~ El Licitante no
3 T1PUNTO 0 presenta
OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de organigrama.
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que deberad decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacioén de los Recursos Humanos".

sublosl D 9
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAIE
CAPACIDAD DEL LICITANTE n
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 0
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 9
PUNTAJE TOTAL 20

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA

Licitante Puntaje obtenido en Partida
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. 49
Grupo Fuerza Industrial y Construcciéon S.A. de C.V. 24.66
Pedro Javier Diaz Huerta 12

Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A. de

CV. -

Los Licitantes que no obtuvieron el minimo requerido para ser evaluado
econdmicamente, ya que obtuvo un puntaje menor al minimo requerido (45 puntos)
son:

edro Javier Diaz Huerta.
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FRIMIAU0 a LIVErSes DQuipos el

2. Grupo Fuerza Industrial y Construccion S.A. de C.V.
3. Servicios Especializados en la Industria SEIN S.A. de C.V.

Del resultado de la evaluaciéon en términos de puntos y porcentajes se procede a
evaluar econémicamente las propuestas que cumplen con el minimo requerido (45
puntos), de conformidad con lo sefialado en el “Procedimiento de Evaluacion por
puntos y porcentgjes’, sehalado en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben
presentar los Licitantes de la Convocatoria'.

Analisis de la proposicién econémica.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los
Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacién de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de

Contratacidon, que a la letra sefala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentajes, la convocante realizara en primer término la
evaluacion de las propuestas técnicas y posteriormente la evaluacion
de las propuestas econémicas.

La convocante solo procederd a realizar la evaluacion de las propuestas

economicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte

solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales iguales (

o superiores al minimo establecido en la convocatoria o invitacion para las

propuestas técnicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de X

discrepancia, cuando se presente un error de calculo en las Proposicio
presentadas, sélo habra lugar a su rectificaciéon por parte de la Convocante cuando

correccion no implique la modificacién de precios unitarios.
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Por lo anterior, la Convocante realizo la verificacion de las propuestas econdémicas

de los Licitantes, conforme lo siguiente:

: EXxisten Errores que
i Importe sin
Licitante se pueden subsanar
IVA | :
sin modificar P.U.

Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. $1,112,998.00 -

Al verificarse que el Licitante Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V,, fue el Unico que
cumplié en su parte técnica, se le asigna la totalidad de puntos destinados a la
evaluacion econdmica.

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA

o Puntaje obtenido en Partida
Licitante = =
Técnica Econdmica Total
Alos Mantenimiento Integral, S.A. de C.V. 49 40 89

PARTIDA 6.- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PROGRAMADO A
COMPRESORES DE AIRE Y REFRIGERACION.

Licitante

Osvaldo Amador Pérez

OSVALDO AMADOR PEREZ
CAPACIDAD DEL LICITANTE

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje Purtsje | Pk respecto del

o Descripcion de los documentos solicitados a Miximo: obtande puntaje
! Obtener obtenido en
evaluacion

z

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

Z
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestars el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de

| recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre; firmay ndmero de contacto de quien la suscribe (Favorde

colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo

un afo (con uno o varios drcumentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 Solo presenté
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | puNTOS 3 dos Curriculim

presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se

compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.

Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera J
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO

3 Presenté

2 (Dos) documentos PUNTOS 4 s dlgloma, sin

3 PUNTOS eMubargg. Dero

4 no acredita lo

3 (Tres) documentos PUNTOS solicitado \

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.

2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
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El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir "Sub-Rubro Competenma o Habllldades"

Sub-Rubro Capamacién

El Llcztante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion TPUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion %
R PUNTOS 6 & sin
; L s 5 PUNTOS observaciones
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS
v . M . 6
6 (Seis) certificados de capacitaciéon o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrda O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

que debera decir “Capautacnon

El Licitante deberd presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

p oaa 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor w2 S 3 Sia
R r e L PUNTOS | PUNTOS observaciones
. Gt ones 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra’ O PU NTOS El Licitante deberd Integ raren el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS 4 Sin
= ” 4 :
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 PUNTOS observaciones
inchair el IVA. PUNTOS

; 2023
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

Del 19% al 20% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que detz_eré decir “Cartas de Respaldg".

Sub-Rubro. - Per:onal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

i el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigtiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

Sy, A " ] 0.5 0.5 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS ¢} bkt

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS. \

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

e

Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignarén 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademé&s deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si
el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
5 | fundamente de conformidad con el segundo péarrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del\ \

Sector Publico.

No solicit

Acreditacién de beneficio por MIPYMES TPUNTO | 1TPUNTO (o} P
beneficio

2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una paglna que deberd decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

~ Subﬁubm Pampacadnenewrogramademrﬂﬁmciondeﬁmdaddecénem

Para la acredn:acién de ‘este Sub-rubro, se deberé considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

05 0.5 No solicité

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS beneRcis

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participaciéon Equidad de Genero”.

SUBTOTAL Dl S
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
e Descripcion qe.los documentos Puntaje a Pu’ nFaje Punt:-:\je Observaciongs respecto de})puntaje
solicitados Obtener Maximo obtenido obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignard la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran méximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificard ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
5 Los contratos presentados no
Tres afios 5 PUNTOS 7 puntos 2 cumplen con el tiempo minimo para
Se otorgara 1 punto adicional si se acreditar la experiencia
resentan cuando menos tres 1 PUNTO
%)ontratos celebrados con el Sector adicional

Publicg
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Se otorgaran 2 puntos adicionales si
todos los contratos presentados son
celebrados con el Sector PUblico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el
objeto del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo
técnico), toda vez que, la Convocante verificara si el objeto
del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion por partida.

El Licitante deberd separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que
seran objeto de la Contratacién, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se
haya pactado que las obligaciones del Licitante se
consideran como divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios, meses o fracciones de
ano de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiquitado obligacion, en caso de gue se encuentren
vigentes a la fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra O PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-

Rubro Experiencia del Licitante”.

3 B ~ sub-Rubro.-Especialidad del Licitante
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Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad, magnitud o
condiciones al objeto de la presente Convocatoria con el
sector publico, o con el sector privado, donde hayan tenido
contratos ejercidos durante los afios 2023, 2022, 2021, 2020,
2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita
3 contratos con el sector Publico de los 5 presentados, se le
otorgara un punto adicional.Si acredita 4 contratos con el
sector publico de los 5 presentados, se le otorgaran dos
puntos adicionales.Si presenta uno o dos contratos (del
sector publico o del sector privado, se le aplicara una regla
de tres, en razén de cinco puntos).En caso de presentarse
contratos privados deberdn ser acompafados de una
factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factura
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerara.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto
de presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible,
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

7 Puntos 35 Solo present6 dos contratos

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las
partes, incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante
verificara si el objeto del servicio es de la misma naturaleza
al concepto de la contratacién; no se consideraran
contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados
en caso de que oferte mas de una partida, indicando el
nombre del servicio y nimero de partida que
corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informaciéon mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 14 533

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubrosy Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
‘Observaciones
Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PL{n‘taJe Punta-Je feSpecto dgl puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

El Licitante deberd presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacién de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
afnos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Solo presenté
10 puntos [¢] facturas, mas no
contratos

Se le darad un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberad consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntua-ién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendrd 0 PUNTOS. \

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
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solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que deberd decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante
: ; Observaciones respecto
B v A Puntaje Puntaje . .
No Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener NERiras Shtarids del puntaje ob.t’emdo en
evaluacion
Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)
__Sub-Rubro. - Metodologfa para la Prestacién del Servicio. :
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la cantidad y como se utilizard la herramienta, materiales,
insumos y equipo, obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES
1
La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimierico a lo Copio textualmente el
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 0 Anexo Técnico
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.
El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio".
Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES
2 2 PUNTOS 2 Sin observaciones

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS

El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento

con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.
i

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion mediante una
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pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organ}grama que-incluya el esquema estructural - e e
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes. . 2
i OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de 1RUNIQ 1 Snehtanidionds
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Doc.mento No.17,
el documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos”.

Subtotal | 12 3
PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAIJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 16
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 533
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 3
PUNTAJE TOTAL 2433

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA

. Puntaje obtenido en
Licitante Partida
Osvaldo Amador Pérez 24.33

Por lo anterior, el Licitante Osvaldo Amador Pérez no obtuvo el minimo requerido para
ser evaluado econédmicamente, ya que t'ene como resultado un puntaje menor al
minimo requerido (45 puntos).

De lo anterior, se constatd que, no se cumple en su parte técnica o econémica, para
hacer frente a las obligaciones contractuales.
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Siendo las diecisiete horas del dia veintitrés de octubre de dos mil veintitrés, reunidos
en la Subdireccion de Servicios Generales del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, con domicilio en el inmueble sefalado con el
numero 3877 de la Av. Insurgentes sur, en la colonia la Fama, alcaldia de Tlalpan,
codigo postal 14269, en esta Ciudad de México, se expide el presente Dictamen que
sustenta el fallo, mismo que consta de 133 fojas Utiles tamario carta, por ambas caras,
correspondientes al Dictamen que sustenta el Fallo firmando al margen y calce los

servidores publicos que iRtgrvinieron, para los efectos de Ley que dé a /»’g ar.

POR LA CONVOCANTE

Lcdo. Rica Prado Pérez Lcdo. Rog do Soto Juarez
Subdirector del'Servicios Generales Jefe ¢ partamento de
Ared Contratante Consefvagion y Mantenimiento
Revisionde la Documentacion Revision de la documentacion
icay Legal Técnica
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