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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

DICTAMEN LEGAL, TECNICO Y ECONOMICO QUE SUSTENTA EL FALLO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
ELECTRONICA DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO MAYOR A ESCALERAS DE
EMERGENCIA DE DIVERSAS AREAS Y ESTRUCTURA DEL ESTACIONAMIENTO
VERTICAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA MANUEL
VELASCO SUAREZ

Se realiza el presente dictamen que sustenta el fallo del procedimiento de
contratacion por Licitacion Publica Nacional Electréonica del SERVICIO DE
MANTENIMIENTO MAYOR A ESCALERAS DE EMERGENCIA DE DIVERSAS AREAS Y
ESTRUCTURA DEL ESTACIONAMIENTO VERTICAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA MANUEL VELASCO SUAREZ, con fundamento en lo
establecido por los articulos 26 fraccion |, 36, 36 Bis y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante la Ley).

RESENA CRONOLOGICA

Publicacion de la Convocatoria.

Con fecha once de octubre de dos mil veintitrés, fue publicada en el Sistema de
Contrataciones Gubernamentales CompraNet (En adelante CompraNet), la
Convocatoria que contiene las Bases, el Modelo de contrato y Anexo Técnico del
Procedimiento de Contratacidon en comento, asimismo, ese dia se envié al Diario
Oficial de la Federacion.

Junta de Aclaraciones.

Se celebraron diversas Juntas de Aclaraciones conforme el siguiente orden:

1. El diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, se celebrd el Acto de Junta de
Aclaraciones, verificdAndose que, no se formularon preguntas por parte de los
interesados, solamente se realizaron precisiones a la Convocatoria.

2. Elveinte de octubre de dos mil veintitrés, se realizé nuevamente el acto de junta de
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aclaraciones, verificando si existian preguntas de los interesados, respecto de las
precisiones emitidas por la Convocante.

Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Con fecha treinta de octubre de dos mil veintitrés, se llevdé a cabo el acto de
Presentacion y Apertura de Proposiciones en la cual, los siguientes Licitantes enviaron

SuUs proposiciones:

Lista de fcitantes partiviaantes

Nom. | e T | ok | vt | Spesdte | remes | e
I DEAROIERTOn 2310/2023 1132 20/10/2023 1467 30A0/2023 1402 Siectranica PRESENTADA

2 S TR R 02023 161 SOA0/E0ZE Y34 30/0/2023 1403 Stectririca PRESENTADA

3 GRUPG CADCE SA DE TV A0/ TA3 26/10/2023 2520 3001202216103 Etecuonica PRESENTADA

Se manifiesta que, ninguno de los participantes presentd convenio de Participacion

Conjunta.

" Durante este acto, se revisdé de manera cuantitativa la documentacién de las
proposiciones presentadas por los Licitantes en CompraNet, proporcionandose
posteriormente al representante del Area Requirente y Técnica, en este caso el Jefe de
Departamento de Infraestructura Hospitalaria, el Arg. Victor Manuel Granados

Esperanza, los documentos para su analisis cualitativo de |la proposicidn y elaboracién

del Dictamen de Fallo.

A CONTINUACION, SE PROCEDE A DAR EL RESULTADO DE LA REVISION
N CUALITATIVA REFERENTE A LA DOCUMENTACION LEGAL PRESENTADA POR LOS
y LICITANTES.

1. Bloguieren Arquitectos, S.A. S. de C.V., cumple con la documentacién Legal.

2. Erik Rafael Cadena Yépez, cumple con la documentacion Legal.
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3. Grupo CADCE, S.A. de C.V,, cumple con la documentacién Legal.

POSTERIORMENTE, SE INFORMA EL RESULTADO DE LA REVISION CUALITATIVA
REFERENTE A LA EVALUACION TECNICA EN TERMINO DEL CRITERIO DE PUNTOS Y
PORCENTAJES.

BLOQUIEREN ARQUITECTOS, S.AS. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente

Rubros y Sub-Rubros a calificar potlaCarigeante

Z

PRt Observaciones
b ae J Puntaje | Puntaje respecto del
Descripcidn de los documentos solicitados a G % . .
Maximo | obtenido | puntaje obtenido
Obtener e
en evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

l 5

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante deberd sustentar la capacidad de su personal g-ira realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacion por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1

menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la | PUNTOS Los curriculos
presente contratacion. presentados, no
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la incluyen
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 0 constancias del
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la | PUNTOS | PUNTOS IMSS, ni cartas de
presente contratacion. recomendacion
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se de sus anteriores
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5 trabajos
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS

objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
— e ——— ch B

-

Sub-Rubro. - Cogpeten‘cia 0 Habilidades
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El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucion educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3
2 (Dos) documentos 4 Sin
Eu T-OS PUNTOS . observaciones
3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacién mediante una pagina

‘ Sub—Rubro. Capacitacion

e
El Lxcxtante debera presentar certificados de capautaaon de su personal asignado para Ia prestacion del servicio de fa misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
= Present6 3
3 (Tres) certificados de capacitacién PUNTOS certificados de
= 6 2 capacitacién que
5 (Cinco) certificados de capacitacién PUNTOS son considerados
) PUNTOS de la misma
" P Y 2 6 naturaleza
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
Sub-Rubro. _Cartas de Resp a-id:: ________________________

EI Licitante deberé presentar Documento emitido por el Fabricante o Dlstnbutdor, indicando que sum|mstraré al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la

presente Convocatoria seg~in el tipo de partida ofertada.
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUI\]TOS st
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUI\%TOS PU STOS 2 solz;nr;r;tggos
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUI\?TOS Faspdide

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - CaEcidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracion anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracion provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se consideraréa para el puntaje la

presentacién de ambas declaraciones).
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Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS 4 observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
. . Sub-Rubro. - Personal Discapacitado = .
Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigledad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

S il i ; 0.5 0.5 No solicité
Acredutacnop de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS (o} Bancfils

OBSERVACIONES

Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente féormula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentcs solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES

Se asignaréan 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el

Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico.

Acreditacion de beneficio por MYPIMES 1PUNTO | 1TPUNTO (o]
OBSERVACIONES

No solicité
beneficio

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participaciéon MIPYMES”.

Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacién d‘é Equidéd de Género
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Para la acreditacién de este Sub-rubro, se deberad considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacion descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante, en donde lleve
a cabo politicas y précticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido-por el Instituto
Nacional de las Mujeres.

Acreditacién de Equidad de Género 05 o5 (o] dnsuiicnn

PUNTOS | PUNTOS beneficio
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL PUNTOS 12

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

Observaciones respecto

3 Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu‘n_taje Punte'ue del puntaje obtenido en
o. Maximo obtenido =
evaluacion
Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
. Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante
Se asignaré la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizar4 la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn maximo diez contratos) cuyo objeto sea de la
misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.
Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacion de
una factura emitida para el cliente que acompafie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
1 | SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).
Un ano. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres anos 5 PUNTOS
Se otorgara 1 punto adicional si se presentan Se otorgan dos puntos,
cuando menos tres contratos celebrados con el | 1 PUNTO adicional 2 porque, todos los
Sector Publico contratos son
Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los celebrados con el sector
contratos presentados son celebrados con el S PUbICR pubilico.
L adicionales
Sector Publico 7 puntos 2 : -
OBSERVACIONES No acredita un afio de
experiencia, debido a
Para que los contratos sean considerados deberén estar debidamente que dos contratos no se
legibles y formalizados (en caso de que el objeto del contrato no sea encuentran
2 | claro, se debera incluir el anexo técnico), toda vez que, la Convocante deblda_mente
verificara si el objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto formalizados.
de la contratacion por partida.
El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
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que oferte més de una partida, indicando el nombre del servicio y
ndmero  de partida que corresponden los  contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos Presentados,
sumando el tiempo en el cual el Licitante a suministrado el servicio de
la misma naturaleza de las que seran objeto de la Contratacion, un afio
completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya pactado
que las obligaciones del Licitante se consideran como divisibles, a
efecto de que sean susceptibles de computarse los afios, meses o
fracciones de afio de dichos contratos, en los que hayan concluido o
finiquitado obligacién, en caso de que se encuentren vigentes a la
fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra (o] PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que deberad decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

. . Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afos 2023, 2022, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignardn 5 puntos.Si presenta y acredita 2
contratos con el sector Plblico de los 3 presentados, se le otorgara un
punto adicional.Si acredita 3 contratos con el sector publico de los 3
presentados, se le otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno o
dos contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara una
regla de tres, en razén de cinco puntos).

En caso de presentarse contratos privados deberan ser acompafnados
de una factura con los datos del Licitante y el cliente, dicha factura se
verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el contrato no se
3 | considerara.

Solamente un contrato
estaba formalizado vy
obtiene puntos derivado
de que, 2 de tres eran
celebrados con el sector
publico.

7 Puntos 32
Se podran presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes
de la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de
contratos vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible,
en caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el
tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar debidamente
legibles, formalizados y firmados por las partes, incluyendo anexos,
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacién; no se consideraran
contratos sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de
que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y
ndmero de partida que corresponden los contratos.
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Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

DIRECCION DE ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

una pagina que debera decir “S_ub—Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 14 52

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante

No.

Puntaje
Maximo

Puntaje

Puntaje a Obtener Pl

Descripcion de los documentos solicitados

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubro. — Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal
cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos
del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que emite
el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan
encontrarse comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020
2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacion de una factura
emitida para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del
cliente y el licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de
no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, nc se tomara
por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia
o documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares
a la naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en
la presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los
ultimos 5 afos se les asignara 7 puntos.

10 puntos 6.66

Si acredita menor  cantidad de documentos, obtendra
proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de tres
respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dard un punto adicional por cada contrato que presente con el
sector publico (En total 3 Puntos).

Presenté 3 documentos,
sinembargo, noseintegra
el Contrato = DGAAF-
DRMC-35101-128-2021.

Por lo anterior, solo se
toma en consideracion

dos documentos de
cumplimiento de
contrato
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El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion
y apertura de proposiciones.

Asi mismo, deberan corresponder a los contratos presentados en toda su
propuesta, para cotejo y cumplimiento de los mismos.

La convocante debera consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los
rubros sefalados. En caso de existir discrepancias en la ir‘ormacioén, la
convocante no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o
unidades

porcentuales, los documentos presentados por el licitante que
contengan dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumpllmlento de Contratos.

& MANUBL VELASCO SUARE SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

Subtotal | e 6.66
PROPUESTA DE TRABAJO.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante

Puiritata Puntaie Observaciones respecto

No Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener i 2 del puntaje obtenido en
Maximo obtenido Sl

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Metodologia para la Prestacién del Servicio.

El Licitante debera def' inir en este apartado los procesos propuestos para el cum phmlento del servicio, en este sent«do si

presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante deberd definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo materiales, herramientasy equipos en la cual se llevara a cabo
el servicio, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra 0 puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos

9 PUNTOS

Sin observaciones

2023
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solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio".

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajoen formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(0] PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento 2.PURTOS = ShyolsensniaRes
con una breve descripciéon, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcidén del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONES

3 1PUNTO 1 ) Sin observaciones
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacién
de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendrda J PUNTOS.

El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el documento

solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural de la
\ N organizacion de los Recursos Humanos".
§ Subtotal 12 12
‘7 PUNTAJE OBTENIDO
RUBRO PUNTAJE OBTENIDO
CAPACIDAD DEL LICITANTE 12
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 52
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.66
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 35.86
ERIK RAFAEL CADENA YEPEZ
CAPACIDAD DEL LICITANTE.

| TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES |

) 2023
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Apartado a llenar

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje . . respecto del
ON Descripcion de los documentos solicitados El f/‘::;cr?i OF;:Q;%% puntaje
: Obtener obtenido en
evaluacion
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
l
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento com probatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando {que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio {con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la : =
1 . i s == M ) No incluyé los
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 0 ot tes
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS o
=2 solicitados
presente contratacion.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en |la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1afo de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
i mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos". _ A
. ' - Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades . .
El Licitante debera presentar de su personal que supervisara lz prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segtn la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
1(Un) documento 1 PUNTO No presenté
3 titulo, cédula
2 (Dos) documentos PUNTOS : profesional, o
y PUNTOS (o] consta_nc_ia de
4 cumplimiento
3 (Tres) documentos PUNTOS de 100% de los
créditos

OBSERVACIONES

Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

j 2023
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En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competenaa o daﬁ:ll_ldgd_es_ ________________
Sub-Rubro. - Capacitacion '
El anntante debera presentar cemﬂcados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de fa misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS | Mo et
! LA s 5 (o] certificados de
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNTOS PUNTOS capacitacién
3 6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los docurnentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Capacitaciéon”.

Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suiministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

. g s 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
3 > 3 No presenté
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS o cartas de
3 respaldo
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
_______ solicirades. sepatandola informacion mediante Uha padina quedeverd decir Cantasde Respalda™.

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos
El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la ditima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la

presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1
f incluir el IVA. PUNTOS
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
2 |incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS % observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 4
incluir el IVA. PUNTOS
OBSERVACIONES

En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

y 2023
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i Sub-Rubro. - Personal Discapacitado . .

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual deberé comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

o - ] : 05 05 No solicité
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS (o] beneficio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra

tener un valor hasta del 10%).
Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.

. Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacion del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnol6gica, ademés deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

No solicité
beneficio

Acreditacion de beneficio por MYPIMES 1PUNTO | 1PUNTO 0

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacion en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgard 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y f-undamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntandose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

$5 . 8 5 5 2 0.5 05 No solicité
Acreditacién de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o} beniaficio

2023
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréa 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

24
SUBTOTAL PUNTOS 4
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
No Descripcion de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del puntaje
i solicitados Obtener Maximo obtenido obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector rivado (se evaluardn maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacion, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificarad su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompafnie al contrate (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por vélida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS

Presenté contratos de jardineria y
Tres afios 5 PUNTOS suministro de materiales en &reas
Se otorgara 1 punto adicional si se PUNTO 7 puntos 0 gsrr;]:psg:‘tggﬁac;onéoﬁsratc;aIise n,:
pr[esgntdan cuandlosmeno;t’rzls. contratos | _ i ional misma naturaleza al objeto de la
celebrados con el Sector Publico presente Convocatoria.
Se otorgaran 2 puntos adicionales si > PUNTOS
todos los contratos presentados son adicisrales
celebrados con el Sector Publico

j 2023
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el
objeto del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo
técnico), toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del
servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que
seran objeto de la Contrataciéon, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran
como divisibles, a efecto de que sean susceptibles de
computarse los afios, meses o fracciones de afio de dichos
contratos, en los que hayan concluido o finiquitado
obligacion, en caso de que se encuentren vigentes a la fecha
solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme Io
solicitado, obtendra o] PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informaciéon mediante una pagina que deberd decir “Sub-

Rubro Experiencia del Licitante”.

Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante

Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad, magnitud o condiciones al
objeto de la presente Convocatoria con el sector publico, o
con el sector privado, donde hayan tenido contratos ejercidos
durante los afios 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les
asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 2 contratos con el
sector Publico de los 3 presentados, se le otorgara un punto
adicional.

Si acredita 3 contratos con el sector publico de los 3
presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).

7 puntos 0

En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y :l
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo
cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se consideraré.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes

Presenté contratos de jardineria y
suministro de materiales en areas
de hospitalizacién, los cuales no
corresponden a contratos de la
misma naturaleza al objeto de la
presente Convocatoria.

j 2023
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de la fecha del acto de presentacién y apertura de
proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
pactado la obligacion divisible, en caso de que se encuentren
vigentes a la fecha solo se computara el tiempo ejecutado.
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las
partes, incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante
verificara si el objeto del servicio es de la misma naturaleza al
concepto de la contratacion; no se consideraran contratos
sin firmas o incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 14 0

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

. No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener s 2
Maximo obtenido

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la

garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal
cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos
del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que emite
el documento (nombre, cargo, firma).

Los documentos
corresponden a servicio
10 puntos 0 de jardineriay
suministro de

Sy ) materiales
Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse

comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
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licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no
encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por
valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia
o documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a
la naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos
5 anos se les asignard 7 puntos. Si acredita menor cantidad de
documentos, obtendrd proporcionalmente los puntos que resulten de
aplicar una regla de tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberédn estar concluidos a la fecha del acto de presentacion
y apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los
contratos presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento
de estos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segin corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los
rubros sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacion, la
convocante no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o
unidades

porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los docurmentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal

PROPUESTA DE TRABAJO.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente por la

Convocante

No.

Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Puntaje
Maximo

Puntaje
obtenido

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacién

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méximo del rubro es de 6a 12 Puntos)
Sub-Rubro. - Metodologia nara la Prestacion del Servicio. ‘

2023
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El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante deberd definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo materiales, herramientasy equipos en la cual se llevaré a cabo
el servicio, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
1 | solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante deberé Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio".

_ Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plande TrabaJo enformato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento R PeNIDS = Sin observaciones
con una breve descripcidon, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos

solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el

. Licitante
. ___ Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.
Siel Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el

nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal deberd incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.

OBSERVACIONES

3 1PUNTO 1 Sin observaciones
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacién
de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendrd O PUNTOS.

\ El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el documento
\ solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacién mediante una
\ pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural de la
organizacién de los Recursos Humanos'.
. Subtotal 2 ' 12

2023
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PUNTAJE OBTENIDO.

RUBRO PUNTAJE OBTENIDO
CAPACIDAD DEL LICITANTE 4
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 0
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 16

Grupo CADCE, S.A. de C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente

Rubros y Sub-Rubros a calificar por la Convacante

Z

Observaciones
e e PantHe Puntaje | Puntaje respectg .
Descripcion de los documentos solicitados a e . puntaje
Maximo | obtenido .
Obtener obtenido en
evaluacién

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio seréd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombie, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la | PUNTOS

presente contratacion. No incluye en los

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la curriculo§
experiencia en la prestacién del servicio (Segan la Partida ofertada), por lo 3 5 constangas a8
! [0} IMSS, ni carta de

menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la | PUNTOS | PUNTOS vl
s recomendacion
presente contratacién. 3
de sus anteriores

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se trabajos
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5

ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

medlante una pagina que debera decir “Sub- Rubro Capacidad de los Recursos Humanos"
Sub-Rubfo Com petenc;a o Habilidades .

' Fréiicisco
VIEA
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El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Instituciéon educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3 4 Sin
0 O PUNTOS | pyNTOS % observaciones
3 3 (Tres) documentos PU[\TTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina
que debera decir “Sub-Rubro Competencia o Habilidades”.
Sub-Rubro. - Capacitacion
El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1 (Un) certificado de capacitacién 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS " i
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUI\?TOS PUNTOS 2 observaciones
3 6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUNGTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

que debera decir “Capacitacion”.
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrard al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
| presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

; s 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor
P PUNTOS Solamente
3 : AN LY 2 3 presenté dos
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 2 e
: SO 3 respaldo
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendrd O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracion provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y

2023
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solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % snbre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin B3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS - observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrad O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacion mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado
Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual deberd comprobar que, de la totalidad de su plantilia de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antiguedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

LS . ) : 0.5 05 No solicitdé
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS (o] beneficio

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla azreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
. Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES :

Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo péarrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico. :

No solicité
beneficio

Acreditacion de beneficio por MYPIMES TPUNTO | 1PUNTO 0

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

2023
Francisco
VIEA
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El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participadén en el Programa de Certificacion de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

0.5 05

s e " 2 No solicité
Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o}

beneficio

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Género”.

24

SUBTOTAL PUNTOS 12

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante

No.

Observaciones respecto del
puntaje obtenido en evaluacién

Puntaje
obtenido

Puntaje
Maximo

Puntaje a
Obtener

Descripcion de los documentos
solicitados

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberéan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluardn maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberén presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificard su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acompariie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo.

2 PUNTOS

Dos afos.

4 PUNTOS

Tres anos

5 PUNTOS

Se otorgara 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos
celebrados con el Sector Publico

PUNTO
adicional

Se otorgardn 2 puntos adicionales si
todos los contratos presentados son
celebrados con el Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

7 puntos

No demuestra cuando menos un
afilo de experiencia sumando el
periodo de vigencia, sin embargo,
presenta tres contratos celebrados
con el Sector Publico.

Del unico contrato con el sector
privado no presenté factura para
verificarse ante el SAT que presentd.

2023
Francisco
VIEA
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el
objeto del contrato no sea claro, se debera incluir el aneso
técnico), toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del
servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte méas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que
seran objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran
como divisibles, a efecto de que sean susceptibles de
computarse los afios, meses o fracciones de afo de dichos
contratos, en los que hayan concluido o finiquitado
obligacion, en caso de que se encuentren vigentes a la fecha
solo se computara el tiempo ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que deberad decir “Sub-

)
J

Rubro Experiencia del Licitante”.

, - Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con
actividades que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad, magnitud o condiciones al
objeto de la presente Convocatoria con el sector publico, o
con el sector privado, donde hayan tenido contratos ejercidos
durante los afios 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les
asignaran 5 puntos.

Si presenta y acredita 2 contratos con el sector Publico de los
3 presentados, se le otorgarad un punto adicional.Si acredita 3
contratos con el sector publico de los 3 presentados, se le
otorgaran dos puntos adicionales.Si presenta uno o dos
contratos (del sector publico o del sector privado, se le
aplicara una regla de tres, en razén de cinco puntos).

7 Puntos 7 Sin observaciones

En caso de presentarse contratos privados deberdn ser
acompafados de una factura con los datos del Licitante y el
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo
cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se podran
presentar contratos anuales y plurianuales concluidos antes
de la fecha del acto de presentacién y apertura de
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proposiciones y de contratos vigentes en los que se haya
pactado la obligacién divisible, en caso de que se encuentren
vigentes a la fecha solo se computara el tiempo ejecutado.
OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si
el objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto
de la contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicioy nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informaciéon mediante una pagina que debera decir “Sub-

Rubro Especialidad del Licitante”.
' = Subtotal 8

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la

Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Pu{n‘taje Punta'Je fespecto d.ei puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Pu 1taje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos - |
El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la gue se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

10 puntos 10 Sin observaciones

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberdn encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
R para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

j 2023
Francisco
VILLA
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
afnos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segln corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefialados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

PROPUESTA DE TRABAJO

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de

Subtotal 10 ’ 10

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

Observaciones respecto
del puntaje obtenido en
evaluacion

Puntaje Puntaje

ripcid ici j bte = K
Descripcion de los documentos solicitados Puntajea O ner MEXirmo obteride

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

7

Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacion del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

ARG DG 5
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El Licitante deberd definir en este apartado los procesos propuestos para
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo materiales, herramientas y equipos en la cual se llevara a cabo
el servicio, obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo 3 *
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos. 9 PUNTOS 9 Sin observaciones
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizard el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
o El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del procedimiento S = Sin chermvarone:s
con una breve descripcién, en caso contrario obtendréd O Puntos.

El Licitante deberad Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién meriiante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

[l

__ Sub-Rubro. - Esquema Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.
Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural
\ de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacién del
servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el
indicado en el Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de
puntos y porcentajes.
OBSERVACIONES
3 1PUNTO 1 Sin observaciones
En caso de que el Licitante no presente la Estructura de la Organizacion
de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera integrar en el Documento No. 17, el documento
solicitado en este Sub-Rubro, separando la informaciéon mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Esquema estructural de la
organizacion de los Recursos Humanos".

‘ ' e aTEE 2 e —
PUNTAJE OBTENIDO.
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RUBRO PUNTAJE OBTENIDO
CAPACIDAD DEL LICITANTE 12
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 8
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 42
PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA
Licitante Puntaje obtenido
Bloquieren Arquitectos, S.AS. de C.V. 35.86
Erik Rafael Cadena Yépez 16
Gupo CADCE, S.A.de C.V. 42

De acuerdo el resultado de la evaluacion cualitativa en su parte técnica, ninguno de
los Licitantes cumple con el minimo requerido de (45 puntos).

Por lo cual, no existen proposiciones solventes para hacer frente a las obligaciones
contractuales que se desprenden del servicio en mencidn.

Siendo las doce horas del dia tres de noviembre de dos mil veintitrés, reunidos en la
Subdireccion de Servicios Generales del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, con domicilio en el inmueble sefalado con el
ndmero 3877 de la Av. Insurgentes sur, en la colonia la Fama, alcaldia de Tlalpan,
codigo postal 14269, en esta Ciudad de México, se expide el presente Dictamen que
sustenta el fallo, mismo que consta de trece fojas Utiles tamarfo carta, por ambas caras,
y Una mas por una deysus caras, las cuales corresponden al presente Dictamen que
sustenta el Fallo firro/é o al margen y calce los servidores publicos que intervinieron,
para los efectos e /ﬁe

ue dé a lugar.

POR LA CONVOCANTE M
=

Lcdo. Rica djo rado Pérez Arq. Victor Manuel Granados Esperanza
Subdirector de $ervicios Generales Jefe del Departamento de Infraestructura
Area CGntratante Hospitalaria
Revision de/{a}Documentacién Revision de la documentacién Técnica
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