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DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA MACIONAL ELECTRONICA

DICTAMEN LEGAL, TECNICO Y ECONOMICO QUE SUSTENTA EL FALLO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
ELECTRONICA DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO A PISOS 1Y 3 DEL EDIFICIO DE
HOSPITALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA
MANUEL VELASCO SUAREZ

Se realiza el presente dictamen que sustenta el fallo del procedimiento de
contratacién sefialado al rubro, con fundamento en lo establecido por los articulos 26
fraccidn |1, 36, 36 Bis y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico (en adelante la Ley).

RESENA CRONOLOGICA

Publicacién de la Convocatoria.

Con fecha once de octubre de dos mil veintitrés, fue publicada en el Sistema de
Contrataciones Gubernamentales CompraNet (En adelante CompraNet), la
Convocatoria que contiene las Bases, el Modelo de contrato Yy Anexo Técnico del
Procedimiento de Contratacién en comento, asimismo, ese dia se envid al Diario
Oficial de la Federacion.

Junta de Aclaraciones.

Se celebraron diversas Juntas de Aclaraciones conforme el siguiente orden:

1. El veinte de octubre de dos mil veintitrés, a las once horas, se celebré el Acto de
Junta de Aclaraciones, verificandose que, no se formularon preguntas por parte de
los interesados, solamente se realizaron precisiones a la Convocatoria por la
Convocante.

2. El veinte de octubre de dos mil veintitrés, a las dieciocho horas, se realizd
nuevamente el acto de junta de aclaraciones, verificaAndose si, existian preguntas de
los interesados, respecto de las precisiones emitidas por la Convocante,
manifestando que no se realizaron preguntas.
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Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Con fecha treinta de octubre de dos mil veintitrés, se llevdé a cabo el acto de
Presentacién y Apertura de Proposiciones en la cual, los siguientes Licitantes enviaron
Sus proposiciones:

Lista de hetantes participantes

Niire, Licitarte mﬁiﬁf’: ae ééé&:ﬁfﬂ? e mﬁd‘:- En participacién Forma de Estatus de
i WAl Mot ity sanjunta con par par
1 /2023 1438 28/0/2023 Y732 30410420023 11028 Electrérica PRESENTADA
2 TS0 TR TAOI20Z3 1056 3I0/0TI T Electronics PRESENTADS
3 YPI0/2023 17:42 29302023 2331 30AC/2023 0 Eiectrsnics PRESENTADA
4 ©ACRG23 18N 28023 1635 2000R2023 11D Electrnica PRESENTADA

Se manifiesta que, ninguno de los participantes presentd convenio de Participacion

Conjunta.

Durante este acto, se revisé de manera cuantitativa la documentacion de las

proposiciones presentadas en CompraNet por los Licitantes.

Se entregaron las proposiciones para su analisis cualitativo y elaboracion del Dictamen
de Fallo al representante del Area Requirente y Técnica, en este caso el Jefe de
Departamento de Infraestructura Hospitalaria, el Arg. Victor Manuel Granados

Esperanza.

A CONTINUACION, SE PROCEDE A DAR EL RESULTADO DE LA REVISION
CUALITATIVA REFERENTE A LA DOCUMENTACION LEGAL PRESENTADA POR LOS
LICITANTES.

1. Arca Jom Construcciones, S.A. de C.V., cumple con la documentacién Legal.

2. Bloquieren Arquitectos, S.A. de C.V., cumple con la documentacion Legal.
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3. Grupo CADCE, S.A. de C.V,, cumple con la documentacién Legal.
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4. Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la Construccién, S.A. de C.V.,

cumple con la documentaciéon Legal.

POSTERIORMENTE, SE INFORMA EL RESULTADO DE LA REVISION CUALITATIVA
REFERENTE A LA EVALUACION TECNICA EN TERMINO DEL CRITERIO DE PUNTOS Y

PORCENTAJES.
ARCA JOM CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar

Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
N o mr I ot Puntaje | Puntaje respectg Sl
Descripcion de los documentos solicitados a o ; puntaje
o. Maximo | obtenido .
Obtener obtenido en
evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

I

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

un afo (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de |a presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestars el servicio, el documento com probatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y namero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

1 experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1

menos 1afo de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la 5 5
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 PUNTOS
menos1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS

presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se 5
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida PUNTOS

Sin
Observaciones.
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ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el l } l
objeto de |la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
medlante una paglna que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".

_ Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades

El Licitante debera presentar de su personal que supervisara la prestacion del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3
2 (Dos) documentos 4 Sin
PUNTOS PUNTOS * Observaciones.
3 (Tres) documentos '
PUNTOS

OBSER'ACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante

En caso de no presentar los documernitos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacién mediante una pagina

El Licitante debera presentar cert;f" cados de capacitaciéon de su persona! asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1 (Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS i &
5 (Cinco) certificados de capacitacion PU!\?TOS PUNTOS £ Observaciones.
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUI\?TOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados separando la informacién mediante una pagina

El Licitante deberé presentar Documento emmdo por el Fabricante o Distribuidor, indicando que summlstraré al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de Ia
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.

i G Bl S 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS 3 . sin

1 ey 2 PUNTOS Observaciones.
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
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5 e 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina que debera decir “Cartas de Respaldo”.

‘ ___Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos - ‘

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la ultima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 4 7 Sin
incluir el IVA. : PUNTOS | PUNTOS Observaciones.
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacion del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el sequndo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

L2 Al " : 0.5 05 Sin
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS O ObsaNaEiGhas

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberéd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
' . ~ Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES .
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde i
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fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Sin

Acreditacién de beneficio por MYPIMES TPUNTO | 1PUNTO (0] :
Observaciones.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".
Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacion de Equidad de Género
Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y préacticas integre la documentacién que acredite

dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), adjuntédndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido

por el Instituto Nacional de las Mujeres.

0.5 05 Sin

6 Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS o] Obseriacionas
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
. 24

SUBTOTAL PUNTOS 22

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacién

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. Descripcion de los documentos solicitados | Puntaje a Obtener Nidsirag Sbtaride

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)
Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacién al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberédn haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018} lo cual se demostraré con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberdn presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS 7 puntos 7 Sin Observaciones.
Tres afios 5 PUNTOS
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Se otorgara 1 punto adicional si se presentan
cuando menos tres contratos celebrados con | 1PUNTO adicional
el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos los
contratos presentados son celebrados con el
Sector Publico

2 PUNTOS
adicionales

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto del
contrato no sea claro, se deberd incluir el anexo técnico), toda vez
que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de le misma
naturaleza al concepto de la contratacion por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio
y numero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
2 | objeto de la Contratacion, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
afos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante

una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia del Licitante”.

: Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades que
sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, donde
hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023, 20.:2, 2021,
2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 2
contratos con el sector PUblico de los 3 presentados, se le otorgara
un punto adicional.Si acredita 3 contratos con el sector publico de
los 3 presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y el cliente,
dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso
de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada,
el contrato no se considerard.Se podran presentar contratos
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos vigentes

7 Puntos 7 Sin Observaciones.
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en los que se haya pactado la obligacion divisible, en caso de que
se encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad del
Licitante”.

Subtotal | 14 14

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la

Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PL:ln_taJe Punta'ue respecto c{el pubdie
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion
Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Méximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
| \ ' "Sub-Rubro.— Cumplimiento de Contratos = . |

EI Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifigue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma). 10 puntos 66 Sélo presentd 2 Actas

de Entrega.
Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacién de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificard ante el SAT, por lo cual, en caso de 1:0 encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los ultimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberad consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
senalados.En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal | 10 66

PROPUESTA DE TRABAJO.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones respecto del
puntaje obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Puntaje Puntaje

No. | Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener g :
Maximo obtenido

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

 Sub-Rubro. - Metodologfa para Ia Prestacién del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendrd 9 puntos.
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El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos
para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la
metodologia, incluyendo la herramienta, materiales, insumos y
equipo a utilizar, obtendrd 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a
lo solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

No describe que herramientas
ni que equipos utilizaran, y
unicamente habla en general
de materiales e insumos.

9 PUNTOS o
En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberd decir “Sub-Rubro
v Metodologla para la prestacron del servicio”.
. Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las
fechas especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser
adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo,
obtendra 0 PUNTOS
2 El Licitante deberd indicar los promedio en cada etapa del i ). Sin Gbervacianes
procedimiento con una breve descripcion, en caso contrario
obtendra 0 Puntos.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No.17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante
una pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo
Propuesto por el L|<:|tante

- . Rt mitn
Uemna Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos. =

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos en el cual
se identifique el nombre, cargo o funcién del personal destinado a
la prestacion del servicio objeto de la Convocatoria, dicho personal
deberd incluir el indicado en el Rubro capacidad de recursos
humanos de la tabla de puntos y porcentajes.

3 1PUNTO 1 Sin Observaciones.
OBSERVACIONESENn caso de que el Licitante no presente la

Estructura de la Organizacion de los Recursos humanos conforme
lo solicitado, obtendra O PUNTOS. El Licitante debera integrar en el
Documento No. 17, el documento solicitado en este Sub-Rubro,
separando la informacién mediante una pagina que debera decir
“Sub-Rubro Esquema estructural de la organizacién de los Recursos
Humanos".

~ Subtotal | 12 3
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PUNTAJE OBTENIDO.

| e SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 22
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 14
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.66
PROPUESTA DE TRABAJO 3
PUNTAJE TOTAL 45.66

BLOQUIEREN ARQUITECTOS, S.A. DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar

Apartado a llenar solamente
por la Convocante

; Observaciones
N T 135 Runtaje Puntaje | Puntaje respecto del
Descripcion de los documentos solicitados a i - ¢ :
0. Maximo | obtenido | puntaje obtenido
Obtener T
en evaluacion

Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos

EXPERIENCIA

El Licitante deberd sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacion Curricular de su personal que prestara el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),

donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detrés del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:

1(un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en |la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con ei objeto de la
presente contratacion.

2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la

1 experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo

menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el objeto de la
presente contratacion.

3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida
ofertada), por lo menos 1 afio de experiencia en temas relacionados con el
objeto de la presente contratacion.

1
PUNTOS

3
PUNTOS

= [¢]
PUNTOS

5

PUNTOS

Present6 tres
curriculos, sin
embargo, no
integra carta de
recomendacion
o constancia de
cotizacién ante
el IMSS

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.
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El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informaciéon
medlante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos".
. Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades ,

El Licitante deberé presentar de su personal que supervisara la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrer-j
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o

equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.

1(Un) documento 1PUNTO
3
2 (Dos) documentos & Sin
PUriTOS PUNTOS * observaciones
3 3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Capacttacién

El Licitante debera presentar certifi cados de capacitacion de su persona| asignado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitaciéon 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacién PUNZTOS i .
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUI\?TOS PUNTOS 5 observaciones
3 6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PUI\?TOS

OBSERVACIONES
\
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informaciéon mediante una pagina
_________ Suedcheiaecl SNl e
Sub-Rubro. -Cartas de Respaldo
El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los

materiales, insumos, materiales; herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la

presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada.
3 S 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
> 3 Solo presenté
3 | Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 2 dos cartas de
= respaldo
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendréd O PUNTOS.EI Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos
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El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la ultima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS e observaciones
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendréd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

T - . . 0.5 05 Sin
Acreditacién de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS [¢] s ratiEes

OBSERVACIONES
Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcién de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcion mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
. . Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES - ,
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
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fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico. .

Acreditacién de beneficio por MYPIMES 1PUNTO | 1PUNTO 0

Sin
observaciones.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacion MIPYMES".

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo pérrafo del articulo 14 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico), adjuntédndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.

25 05 Sin

6 Acreditacién de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS (o] e
OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que deberd decir “Sub-rubro Participacion Equidad de Genero”.
- - - - 5%

SUBTOTAL | pUNTOS 16

EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.

\ TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Mol Deseripdion de losdocumentos solicitados Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
i P Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méximo 3 afios, en el
entendido que se realizaré la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberén haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracién publica y/o sector privado (se evaluaran maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberdn presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificaré su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Ynano. 2 PUNTOS No acredité cuando menos un
Dos afos. 4 PUNTOS 7 puntos 2 afo de experiencia, y se le
TTeE Broe 5 PUNTOS otorgan dos puntos adicionales

2023
Francisco
VILA




bl BB . i o SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

i

SALU X% iNsTrUTO NACIONAL DE DIRECCION DE ADMINISTRACION

HEC 4L TARIA DY

DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

por celebrar contratos con el
sector publico

Se otorgard 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1 PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos
los contratos presentados son celebrados
con el Sector PuUblico

OBSERVACIONES

2 PUNTOS
adicionales

Para que los contratos sean considerados deberadn estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico), toda
vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es de la
misma naturaleza al concepto de la contratacién por partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y ndmero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto de la Contratacion, un afo completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

\ |

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informaciéon
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Experiencia
del Licitante”.

‘ ~ Sub-Rubro. - Especialidad del Licitante
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado, 3
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,
2022, 2021,2020, 2019 y 2018, se les asignaran 5 puntos.

3 | Si presentay acredita 2 contratos con el sector Publico de los 3
presentados, se le otorgarda un punto adicional.Si acredita 3 7 Puntos 333
contratos con el sector publico de los 3 presentados, se le
otorgaran dos puntos adicionales.

Presenté solo dos contratos de
especialidad

Si presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompanados de una factura con los datos del Licitante y el
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo cual,
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en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el estatus de
cancelada, el contrato no se considerard.Se podran presentar
contratos anualesy plurianuales concluidos antes de la fecha cel
acto de presentacién y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se computara
el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso
de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y nimero de partida que corresponden los contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo solicitado,
obtendra [0} PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Especialidad
del Licitante”.

Subtotal % 533

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la

Rubros y Sub-Rubros a calificar
Convocante

i " ; Puntaje Puntaje Observaci_ones restpecto
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener S ; del puntaje obtenido en
Maximo obtenido o
evaluacién
Rubro Cumghmlento de Contratos (Puntaje Maximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
’ Sub-Rubro. - Cumplimiento de Contratos
El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal
cumplimiento de las obligaciones contractuales, especificando los datos Presenté dos liberaciones
del contrato, objeto, vigencia, asi como los datos de la persona que emite de garantia con sus
1 |el documento (nombre, cargo, firma). | 10 puntos 8.66 respectivos contratos y
una liberacién sin
Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan contrato
encontrarse comprendidos en el siguiente periodo 2023,2022, 2021, 2020
2019 y 2018.
Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificard su autenticidad mediante la presentacién de una factura
emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del
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licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacién de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igual o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Gltimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados. En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendrd O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacidon mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal 10 8.66

PROPUESTA DE TRABAJO.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Puﬂtaje Puntgje Fesperto d_el piaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. - Metodologla para la Prestacion del Servicio.
El Licitante deberé deﬁnlr en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para " 3
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia, FPUNIOS 2 Sin observaciones
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incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipo a utilizar,
obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del

servicio".
Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.

Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento i 4
con una breve descripcién, en caso contrario obtendrd O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sin observaciones

Sub-Rubro. - Esquemna Estructural de la Organizacién de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 1PUNTO 1

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
0 PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural

Sin observaciones

de la-organizacién de los Recursos Humanos".
Subtotal 12 12

PUNTAJE OBTENIDO.

RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 16
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 533
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 8.66
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 4199
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CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje i 3 respecto del
r: Descripcion de los documentos solicitados a E‘;:?ﬂz 0';‘:2:]%60 puntaje
i Obtener obtenido en
evaluacion
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje maximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
[
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA
El Licitante debera sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
través de la presentacién Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio serd mediante la
presentacién por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando (que debera ser minimo un afio); o en su caso, carta de
recomendacién de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y nimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debera acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion. No presenté
1 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la cartade
experiencia en la prestacion del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 o recomendacion \
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS o constancia de
presente contratacion. cotizacién del
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se IMSS
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Se«,tn la Partida 5
ofertada), por lo menos 1 afo de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de |a presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante' debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades
El Licitante debera presentar de su personal que supervisaréa la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacién (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnolégico, o en su caso, titulo,
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenieria, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente. :
3 1(Un) documento 1PUNTO
3 Present6 dos
2 (Dos) documentos 4 2
= T—OS RUNTOS 2 pr;’eegiglra!: les
1 3 (Tres) documentos PUNTOS

2023
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OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacic’m mediante una pagina

Sub-Rubro. Capac;tacuén

EI Llcxtante debera presentar certlfcados de capac1tacton de su personal asignado para la prestacmn del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1 (Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUN2TOS . .
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUI\?TOS PUNTOS 4 observaciones.
6 (Seis) certificados de capacitacion o mas PUI\?TOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados separando la informacion mediante una pagina

El Licitante deberéa presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos receridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segun el tipo de partida ofertada. .

i § gl 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS .
5 3 Solo presentd
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS | PUNTOS 2 dos cartas de
= respaldo
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos solicitados el Licitante obtendré O PU NTOS El Licitante deberé lntegrar en eI Documento 14 los docu mentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Economicos

El Licitante debera presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la Gltima declaracién provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacion de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1

incluir el IVA. PUNTOS

Del 17.01% al 18.99% del monto total méximo de la proposicién ofertada sin 3 4 Sin
incluir el IVA. PUNTOS | PUNTOS e observaciones.
Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 4

incluir el IVA. PUNTOS
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OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina

’ : Sub-Rubro. - Personal Discapacitado

Para la acreditacion de este Sub-rubro, el Licitante podré presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Disca pacidad,

el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al

menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigiedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de

alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico).

SELAN i i : 0.5 05 Sin
Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 0 AR

OBSERVACIONES

Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener un valor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Persona! Discapacitado”.
. Sub-Rubro. - Participacion de MIPYMES
Se asignaran 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademas deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si el
Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y
fundamente de conformidad con el segundo pérrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pablico.

Acreditacion de beneficio por MYPIMES TPUNTO | 1PUNTO (¢]

Sin
observaciones.

OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES".

éub-nub«:. - Participacion en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacién de este Sub-rubro, se debera considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
equidad de género y se otorgaré 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
en donde lleve a cabo politicas y précticas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.
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observaciones.

Acreditacion de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS
OBSERVACIONES

%

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién

mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
s - . 24
" - v SUBTOTAL PUNTOS 14
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
N Descripcion de los documentos Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
o solicitados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién

Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro 12 a 18 Puntos)

Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante

Se asignara la mayor puntuacion al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Maximo 3 afios, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018) lo cual se demostrara
con contratos celebrados en la administracién pablica y/o sector privado (se evaluaran méaximo diez contratos) cuyo objeto sea
de la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberdn presentar los contratos por partida,
separandolos en caso de ofertarse mas de una partida.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificaré su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato (Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Un afo. 2 PUNTOS
Dos afos. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS No acredito cuando menos un
afio de experiencia, sin embargo,
Se otorgara 1 punto adicional si se 7 puntos 2 todos los contratos presentados
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional son celebrados con el Sector
Publico

celebrados con el Sector Publico

Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos > PUNTOS
los contratos presentados son celebrados
con el Sector Publico

adicionales
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico),
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio
es de la misma naturaleza al concepto de la contratacién por
partida.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y numero de partida que corresponden los
contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que
seran objeto de la Contratacién, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afo de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo
solicitado, obtendra 0] PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que deberd decir “Stb-

Rubro Experiencia del Licitante”.
Los Licitantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades
que sean iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristicas, complejidad, magnitud o condiciones al objeto
de la presente Convocatoria con el sector publico, o con el
sector privado, donde hayan tenido contratos ejercidos
durante los aflos 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les
asignaran 5 puntos.Si presenta y acredita 2 contratos con el
sector Plblico de los 3 presentados, se le otorgard un punto
adicional.Si acredita 3 contratos con el sector publico de los 3
presentados, se le otorgardn dos puntos adicionales.Si
presenta uno o dos contratos (del sector publico o del sector
privado, se le aplicara una regla de tres, en razén de cinco
puntos).En caso de presentarse contratos privados deberan ser
acompafiados de una factura con los datos del Licitante y el
cliente, dicha factura se verificara en el portal del SAT, por lo
cual, en caso de no encontrarse registrada o esta tenga el
estatus de cancelada, el contrato no se considerara.Se podran
presentar contratos anualesy plurianuales concluidos antes de
la fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones
y de contratos vigentes en los que se haya pactado la
obligacion divisible, en caso de que se encuentren vigentes a
la fecha solo se computara el tiempo ejecutado.

7 Puntos 7 Sin observaciones
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OBSERVACIONES

Para que los contratos sean considerados deberdn estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de
la contratacién; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre
del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendréd O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal 14 5

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje Puntaje respecto del puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubros y Sub-Rubros a calificar

No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puataje Méximo del Rubro 6 a 12 Puntos)

 Sub-Rubro. — Cumplimiento de Contratos

El Licitante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la liberacion de la
garantia o documento en el cual se verifigue el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma). 10 puntos 10 Sin observaciones
Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompafe al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).
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Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos iguales o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los Ultimos 5
anos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacién y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
mismos.

La convocante deberd consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Unico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacién presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados.En caso de existir discrepancias en la informacién, la convocante
no tomard en cuenta para el otorgamiento de puntuaciéon o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En casode que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicioy nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina gue debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

 Subtotal| 10 10
PROPUESTA DE TRABAJO.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
¥ Rubros y Sub-Rubros a calfficar Apartado a llenar solamente por la
Convocante
Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PLfn.taJe Puntgje fespecto d.el piftitae
Maximo obtenido obtenido en
evaluacién

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje maximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacién del Servicio.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos bfrobuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentido, si
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.
El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para
HEY, o . . 2 9 PUNTOS 9
el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,

Sin observaciones
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incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipo a utilizar,
obtendra 9 PUNTOS.
OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacion del
servicio”.

- Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante.
Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas

especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
(o] PUNTOS
= El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento & PGS + Sin observaciones
con una breve descripcidn, en caso contrario obtendra O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que deberd decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestaciéi del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
3 TPUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
0 PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacion de los Recursos Humanos".

Subtotal| 12 12
PUNTAJE OBTENIDO.
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 1%
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 9
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 2
PUNTAJE TOTAL 45
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INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS INTEGRALES EN LA CONSTRUCCION, S.A.
DE C.V.

CAPACIDAD DEL LICITANTE.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES
Apartado a llenar
Rubros y Sub-Rubros a calificar solamente por la
Convocante
Observaciones
Puntaje - i respecto del
1: Descripcién de los documentos solicitados a ;g:;ﬁig oi‘:g;?éi puntaje
& Obtener obtenido en
evaluacién
Rubro. - Capacidad del Licitante (El puntaje méaximo del rubro es de 12 a 24 Puntos)
I
Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Humanos
EXPERIENCIA
El Licitante deberé sustentar la capacidad de su personal para realizar las intervenciones objeto de la presente Convocatoria a
travésde la presentacion Curricular de su personal que prestaré el servicio, el documento comprobatorio sera mediante la
presentacion por parte del Licitante de la(s) constancia(s) de cotizacién ante el Instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS),
donde se verifique el nombre del personal y el tiempo cotizando {que debera ser minimo un afo); o en su caso, carta de
recomendacion de sus anteriores trabajos que incluya nombre, firma y niimero de contacto de quien la suscribe (Favor de
colocar la constancia o carta de recomendacién por detras del curriculum), el personal del Licitante debers acreditar minimo
un afio (con uno o varios documentos) conforme lo siguiente:
1 (un) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 1
menos 1 ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS
presente contratacion.
8 2 (Dos) Curriculum del personal del Licitante, en el cual se compruebe la
experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida ofertada), por lo 3 5 5 Sin
menos 1ano de experiencia en temas relacionados con el objeto de la PUNTOS | PUNTOS observaciones
presente contratacion.
3 (tres) Curriculum o mas del personal del Licitante, en el cual se
compruebe la experiencia en la prestacién del servicio (Segun la Partida 5
ofertada), por lo menos 1afio de experiencia en temas relacionados con el | PUNTOS
objeto de la presente contratacion.
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra 0 PUNTOS.
El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
medlante una pagma gue debera decir “Sub-Rubro Capacidad de los Recursos Humanos”.
Sub-Rubro. - Competencia o Habilidades .
— — R
El Licitante debera presentar de su personal que supervisaré la prestacién del servicio, titulo y/o cédula profesional en carrera
afin al servicio sujeto a contratacion (Segun la partida ofertada) expedido por Bachillerato tecnoldgico, o en su caso, titulo,
3
cédula profesional, o constancia de cumplimiento de 100% de los créditos en licenciatura, ingenierfa, técnico superior, y/o
equivalente expedido por una Institucién educativa que lo sustente.
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1(Un) documento 1 PUNTO
3
2 (Dos) documentos 4 s Sin
PUI\iTOS PUNTOS % observaciones
3 (Tres) documentos PUNTOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 Ios documentos solicitados separando la informacic’m mediante una pagina

El Licitante debera presentar certificados de capacitacion de su personal as;gnado para la prestacion del servicio de la misma
naturaleza a la partida ofertada

1(Un) certificado de capacitacion 1PUNTO
3 (Tres) certificados de capacitacion PUNZTOS L e
5 (Cinco) certificados de capacitacion PUNSTOS PUNTOS . observaciones
6 (Seis) certificados de capacitacién o mas PU[\?TOS

OBSERVACIONES
Los documentos presentados deben ser legibles a nombre del Licitante
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14 los documentos so]icitados, separando la informaciéon mediante una pagina

El Licitante debera presentar Documento emitido por el Fabricante o Distribuidor, indicando que suministrara al Licitante los
materiales, insumos, materiales, herramientas y/o equipos requeridos, para garantizar el cumplimiento del servicio objeto de la
presente Convocatoria segtin el tipo de partida ofertada.

. SRR R : 1
Una Carta de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS
Dos Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor : 5 3 i
PUNTOS | PUNTOS observaciones
! L i S 3
Tres Cartas de Respaldo del Fabricante o Distribuidor PUNTOS

OBSERVACIONESLos documentos presentados deben ser legibles a nombre del LicitanteEn caso de no presentar los
documentos sohutados el Licitante obtendra’ O PU NTOS El Licitante deberé Integ raren eI Documento 14 los documentos

Sub-Rubro. - Capacidad de los Recursos Econémicos

El Licitante deberé presentar copia de la declaracién anual del ejercicio 2022 y la ultima dec!aracton provisional del ISR
presentada ante la SHCP; se evaluara que el Licitante acredite que tiene los ingresos requeridos para tener la capacidad y
solvencia econémica equivalente a cuando menos el 20 % sobre el monto de su oferta (Se considerara para el puntaje la
presentacién de ambas declaraciones).

Del 15% al 17% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin 1
incluir el IVA. PUNTOS 4 Sin
— - 4 i
Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo de la proposicion ofertada sin 3 PUNTOS observaciones.
incluir el IVA. PUNTOS
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Del 19% al 20% del monto total maximo de la proposicién ofertada sin -
incluir el IVA. PUNTOS

OBSERVACIONES
En caso de no presentar alguno de los documentos solicitados el Licitante obtendrad 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 14 los documentos solicitados, separando la informacién mediante una pagina
que debera decir “Cartas de Respaldo”.

Para la acreditacién de este Sub-rubro, el Licitante podra presentar el Documento Beneficio de Preferencia por Discapacidad,
el cual debera comprobar que, de la totalidad de su plantilla de empleados la participacién del personal discapacitado es de al
menos el 5% (Cinco por ciento), cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses; misma que debera ser comprobada con el aviso de
alta al régimen obligatorio del IMSS (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el segundo parrafo del articulo 14 de la Ley de

Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico).
0.5 05 Sin

Acreditacion de beneficio por discapacidad PUNTOS | PUNTOS 05 obsericibnes

OBSERVACIONES

Para la asignacion del puntaje de este Sub-rubro se considerara lo siguiente:
a) Licitante con mayor cantidad de plantilla acreditada con discapacidad.

4 | b) Siguiente(s) licitantes(s) con mayor cantidad de plantilla acreditada con personal con discapacidad, de acuerdo con la
siguiente formula:

Pi= (PDi/PDmax) Pmax, donde:

Pi= Puntos del Licitante.

PDi= Proporcion de personal en su plantilla con discapacidad acreditada del Licitante.

PDmax= Proporcién mayor de personal en su plantilla, con discapacidad acreditada de entre los Licitantes (misma que podra
tener unvalor hasta del 10%).

Pmax= Puntaje maximo para este rubro: 0.5 (CERO PUNTO CINCO)

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrad 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Personal Discapacitado”.
, ~ Sub-Rubro. - Participacién de MIPYMES
Se asignarén 1 punto a este Sub-rubro, si se acredita que los bienes producidos para la prestacién del servicio se realizaron con
alguna innovacién tecnolégica, ademds deben encontrarse registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Si

el Licitante adicionalmente al formato denominado Anexo 8 solicitado adjuntara un formato libre donde se motive y

fundamente de conformidad con el segundo parrafo del Articulo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Acreditacién de beneficio por MYPIMES 1PUNTO | 1PUNTO 0 i
observaciones.

OBSERVACIONES

En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendrd 0 PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacién
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién MIPYMES”.

Sub-Rubro. - Participacién en el Programa de Certificacién de Equidad de Género

Para la acreditacion de este Sub-rubro, se deberé considerar a los Licitantes, que deseen demostrar su compromiso con la
6 equidad de género y se otorgara 0.5 puntos a los Licitantes cuyas politicas y practicas integre la documentacién que acredite
dicha situacién descrita (Sub-Rubro que se motiva y fundamenta en el sequndo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico), adjuntdndose para ello, el documento que acredite al Licitante,
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en donde lleve a cabo politicas y practicas de igualdad de género, conforme al modelo de Equidad de Género (MEG), expedido
por el Instituto Nacional de las Mujeres.
LN . F 0.5 05 Sin
Acreditaciéon de Equidad de Género PUNTOS | PUNTOS 0 obianmLisHES
OBSERVACIONES
En caso de no presentar los documentos solicitados el Licitante obtendra O PUNTOS.
El Licitante deberd Integrar en el Documento 14, los documentos solicitados en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-rubro Participacién Equidad de Genero”.
' : - 24
e puntos| &
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD.
TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la Convocante
) o Puntaje a Puntaje Puntaje Observaciones respecto del
o, | Rescripeinn s ios dectimsites saliciados Obtener Maximo obtenido puntaje obtenido en evaluacién
Rubro. - Experiencia y Especialidad del Licitante (Puntaje Maximo del Rubro12ai18 Puntos)
_ Sub-Rubro. - Experiencia del Licitante .
Se asignara la mayor puntuacxén al Licitante que presente el mayor periodo de afios de experiencia (Méxnmo 3 anos, en el
entendido que se realizara la sumatoria del tiempo de los contratos presentados por partida), dichos contratos deberan haberse
celebrado durante el presente afio y los cinco anteriores siguientes (2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018} o cual se demostrara con
contratos celebrados en la administracion publica y/o sector privado (se evaluard&n maximo diez contratos) cuyo objeto sea de
la misma naturaleza al concepto del servicio sujeto a Contratacién, se deberan presentar los contratos por partida, separandolos
en caso de ofertarse mas de una partida.
Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante verificara su autenticidad mediante la presentacién de
una factura emitida para el cliente que acomparie al contrato {Con los datos del cliente y el licitante), esta se verificara ante el
SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).
1 | Unafo. 2 PUNTOS
Dos afios. 4 PUNTOS
Tres afios 5 PUNTOS
Se otorgara 1 punto adicional si se
presentan cuando menos tres contratos 1PUNTO adicional
celebrados con el Sector Publico
Se otorgaran 2 puntos adicionales si todos > PUNTOS Acredité dos afios de
los contratos presentados son celebrados adicishiales 7 puntos 6 experiencia, y se le otorgan dos
con el Sector Publico puntos adicionales por celebrar
OBSERVACIONES contratos con el sector publico
Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles y formalizados (en caso de que el objeto
5 del contrato no sea claro, se debera incluir el anexo técnico),
toda vez que, la Convocante verificara si el objeto del servicio es
de la misma naturaleza al concepto de la contratacién por
partida.
El Licitante deberd separar los documentos presentados en
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caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre del
servicio y numero de partida que corresponden los contratos.

La Convocante cuantificard la vigencia de los Contratos
Presentados, sumando el tiempo en el cual el Licitante a
suministrado el servicio de la misma naturaleza de las que seran
objeto  de la Contratacion, un afio completo.

Se aceptaran contratos plurianuales y contratos que se haya
pactado que las obligaciones del Licitante se consideran como
divisibles, a efecto de que sean susceptibles de computarse los
anos, meses o fracciones de afio de dichos contratos, en los que
hayan concluido o finiquitado obligacién, en caso de que se
encuentren vigentes a la fecha solo se computara el tiempo
ejecutado.

Si el Licitante no acredita la experiencia, conforme lo solicitado,
obtendra 0 PUNTOS.

El Licitante deberd Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacion mediante una pagina que debera decir “Sub-

Rubro Experiencia del Licitante".

, . ‘ Sub—mbw. Espeaaisd&d 3
Los Llcttantes que presenten 3 (Tres) contratos con actividades

que seaniguales o muy similares a la naturaleza, caracteristicas,
complejidad, magnitud o condiciones al objeto de la presente
Convocatoria con el sector publico, o con el sector privado,
donde hayan tenido contratos ejercidos durante los afios 2023,
2022, 2021, 2020, 2019 y 2018, se les asignardn 5 puntes.Si
presenta y acredita 2 contratos con el sector Publico de los 3
presentados, se le otorgara un punto adicional.Si acredita 3
contratos con el sector publico de los 3 presentados, se le
otorgaran dos puntos adicionalesSi presenta uno o dos
contratos (del sector publico o del sector privado, se le aplicara
una regla de tres, en razén de cinco puntos).En caso de
presentarse contratos privados deberan ser acompanados de
una factura con’los datos del Licitante y el cliente, dicha factura
se verificara en el portal del SAT, por lo cual, en caso de no
3 | encontrarse registrada o esta tenga el estatus de cancelada, el
contrato no se considerard.Se podran presentar contratos | 7 Puntos 7 Sin observaciones
anuales y plurianuales concluidos antes de la fecha del acto de
presentacion y apertura de proposiciones y de contratos
vigentes en los que se haya pactado la obligacién divisible, en
caso de que se encuentren vigentes a la fecha solo se
computara el tiempo ejecutado.

OBSERVACIONES

)

Para que los contratos sean considerados deberan estar
debidamente legibles, formalizados y firmados por las partes,
incluyendo anexos, toda vez que, la Convocante verificara si el
objeto del servicio es de la misma naturaleza al concepto de la
contratacion; no se consideraran contratos sin firmas o
incompletos.

El Licitante debera separar los documentos presentados en
caso de que oferte mas de una partida, indicando el nombre

2023
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del servicio y nimero de partida que corresponden los
contratos.

Si el Licitante no acredita la especialidad conforme lo
solicitado, obtendrad O PUNTOS.

El Licitante debera Integrar en el Documento 15, los
documentos solicitados en este Sub-rubro, separando la
informacién mediante una pagina que debera decir “Sub-
Rubro Especialidad del Licitante”.

Subtotal | 14 13

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Rubros y Sub-Rubros a calificar Apartado a llenar solamente por la

Convocante
Observaciones
No. Descripcién de los documentos solicitados Puntaje a Obtener Puln.taje Pur\ta'Je respecto d_el puntaje
Maximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Cumplimiento de Contratos (Puntaje Maéximo del Rubro 6 a 12 Puntos)
_ Sub-Rubro.— Cumplimiento de Contrates ... |

El L|<:|tante debera presentar hasta 3 (tres) copias de la Ilberauon de la
garantia o documento en el cual se verifique el cumplimiento de las
obligaciones contractuales (Contratos con el sector Publico y/o Privado),
donde hayan celebrado contratos de iguales o muy similares a la naturaleza,
caracteristica, complejidad o condiciones solicitadas en la presente
Convocatoria por partida, en la que se manifieste el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales, especificando los datos del contrato, objeto,
vigencia, asi como los datos de |la persona que emite el documento (nombre,
cargo, firma).

Los documentos para el cumplimiento de contratos deberan encontrarse
comprendidos en el siguiente periodo 2023, 2022, 2021, 2020 2019 y 2018.

Para que se tomen como validos los contratos privados, la Convocante
| verificara su autenticidad mediante la presentacion de una factura emitida
para el cliente que acompane al contrato (Con los datos del cliente y el
licitante), esta se verificara ante el SAT, por lo cual, en caso de no encontrarse
en sus registros o sea una factura cancelada, no se tomara por valida).

Los Licitantes que presenten 3 (tres) copias de la liberacion de la garantia o
documento donde hayan celebrado contratos igual o muy similares a la
naturaleza, caracteristicas, complejidad o condiciones solicitadas en la
presente Convocatoria por partida y se demuestre el servicio en los ultimos 5
afos se les asignara 7 puntos. Si acredita menor cantidad de documentos,
obtendra proporcionalmente los puntos que resulten de aplicar una regla de
tres respecto al maximo de 3 (tres) documentos.

10 puntos 10 Sin observaciones

Se le dara un punto adicional por cada contrato que presente con el sector
publico (En total 3 Puntos).

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de presentacion y
apertura de proposiciones. Asi mismo, deberan corresponder a los contratos
presentados en toda su propuesta, para cotejo y cumplimiento de los
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mismos.

La convocante deberda consultar en CompraNet el registro Unico de
proveedores o el registro Gnico de contratistas, segun corresponda, para
verificar la informacion presentada por los licitantes para cumplir los rubros
sefalados.En caso de existir discrepancias en la informacion, la convocante
no tomara en cuenta para el otorgamiento de puntuacién o unidades
porcentuales, los documentos presentados por el licitante que contengan
dichas discrepancias.

OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente los documentos solicitados,
obtendrad o] PUNTOS.

El Licitante debera separar los documentos presentados en caso de que
oferte mas de una partida, indicando el nombre del servicio y nimero de
partida.

El Licitante deberd Integrar en el Documento No. 16, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una

pagina que debera decir “Sub-Rubro Cumplimiento de Contratos

Subtotal| 10 10

PROPUESTA DE TRABAIJO.

TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES

: Apartado a llenar solamente por la
Rubros y Sub-Rubros a calificar Convocanta
Observaciones
No. Descripcion de los documentos solicitados Puntaje a Obtener PL{n.taJe Ew ntgje FeEpcCIo d.El puritage
q Méaximo obtenido obtenido en
evaluacion

Rubro. - Propuesta de Trabajo (El puntaje méaximo del rubro es de 6 a 12 Puntos)

Sub-Rubro. — Metodologia para la Prestacién del Servicio.

El Licitante deberé definir en este apartado los procesos propuestos para el cumplimiento del servicio, en este sentrdo SI
presenta la metodologia obtendra 9 puntos.

El Licitante debera definir en este apartado los procesos propuestos para

el cumplimiento del servicio, en este sentido, si presenta la metodologia,
incluyendo la herramienta, materiales, insumos y equipo a utilizar,
obtendra 9 PUNTOS.

OBSERVACIONES

La copia textual del Anexo Técnico, no constituye cumplimiento a lo
solicitado, por lo que en este caso no se otorgaran puntos.

9 PUNTOS 9 Sin observaciones

En caso de que, el Licitante no presente el procedimiento a seguir
obtendra O puntos.
El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17, los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro Metodologia para la prestacién del
servicio”.

' ‘ Sub-Rubro. - Plan de Trabajo Propuesto por el Licitante. ...
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Plan de Trabajo en formato libre para el 100% en el cual describe las fechas
especificas de cuando realizara el servicio en caso de ser adjudicado.
OBSERVACIONES

En caso de que el Licitante no presente el programa de Trabajo, obtendra
0 PUNTOS
2 El Licitante debera indicar los promedio en cada etapa del procedimiento & BUNIDS 2 Sin ghcorvaclones
con una breve descripcién, en caso contrario obtendra O Puntos.

El Licitante debera Integrar en el Documento No. 17 los documentos
solicitados en este Sub-rubro, separando la informacién mediante una
pagina que debera decir “Sub-Rubro. “Plan de Trabajo Propuesto por el
Licitante”.

Sub-Rubro. — Esquemna Estructural de la Organizacion de los Recursos Humanos.

Si el Licitante presenta Organigrama que incluya el esquema estructural de
la organizacién de los Recursos Humanos en el cual se identifique el
nombre, cargo o funcién del personal destinado a la prestacion del servicio
objeto de la Convocatoria, dicho personal debera incluir el indicado en el
Rubro capacidad de recursos humanos de la tabla de puntos y porcentajes.
% 1PUNTO 1 Sin observaciones

OBSERVACIONESEN caso de que el Licitante no presente la Estructura de
la Organizacién de los Recursos humanos conforme lo solicitado, obtendra
0 PUNTOS. El Licitante deberd integrar en el Documento No. 17, el
documento solicitado en este Sub-Rubro, separando la informacion
mediante una pagina que debera decir “Sub-Rubro Esquema estructural
de la organizacién de los Recursos Humanos".

, ‘ Subtotal | 12 -I 12
PUNTAJE OBTENIDO.
RUBRO PUNTAJE
CAPACIDAD DEL LICITANTE 225
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD 13
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10
PROPUESTA DE TRABAJO 12
PUNTAJE TOTAL 575
PUNTAJE OBTENIDO POR LOS LICITANTES EN SU PARTE TECNICA
Licitante Puntaje obtenido
Arca Jom Construcciones, S.A. de C.V. 45.66
Bloguieren Arquitectos, S.A. de C.V. 41.93
Grupo CADCE, S.A.de C.V. 45
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la 750
Construccion, S.A. de C.V. )

Por lo anterior, el Licitante que no obtuvo el minimo requerido para ser evaluado
econdémicamente, ya que su puntaje fue menor al minimo requerido (45 puntos) en
su parte técnica es:
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1. Bloquieren Arquitectos, S.A. de C.V.

Posteriormente, se procede a evaluar econémicamente las propuestas que cumplen
con el minimo requerido (45 puntos), de conformidad con lo sefialado en el
“Procedimiento de Evaluacion por puntos y porcentajes”.

en la “Seccion VI Documentos y Datos que deben presentar los Licitantes de /a
Convocatoria'.

Analisis de la proposiciéon econémica.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo Quinto del Capitulo Primero de los
Lineamientos para la aplicacién del criterio de evaluacién de proposiciones a
través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes en los Procedimientos de

Contratacion, que a la letra senala:

QUINTO: En los procedimientos de contratacion en que se utilicen
puntos o porcentgjes, la convocante realizara en primer término /a
evaluacion de las propuestas técnicas y posteriormente /la evaluacion

de las propuestas econémicas.

La convocante solo procedera a realizar la evaluacion de las propuestas
econormmicas, de aquellas proposiciones cuya propuesta técnica resulte
solvente por haber obtenido la puntuacion o unidades porcentuales iguales

o superiores al minimo establecido en /a convocatoria o invitacion para las

propuestas téchicas”

Asimismo, con fundamento en el articulo 55 del Reglamento de la Ley, en caso de
discrepancia, cuando se presente un error de calculo en las Proposiciones
presentadas, sélo habra lugar a su rectificacion por parte de la Convocante cuando la

correcciéon no implique la modificacién de precios unitarios.
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Por lo anterior, la Convocante realizé la verificacion de las propuestas econdmicas

de los Licitantes, conforme lo siguiente:

Existen Errores que
Licitante Importe sin IVA | se pueden subsanar
sin modificar P.U.

Arca Jom Construcciones, S.A. de C.V. $19,040,190.60 -

Grupo CADCE, S.A. de C.V. $27,752,880.00 -

Ingenieria, Mantenimiento y Servicios

Integrales en la Construccion, S.A. de C.V. $18,998,120.00 1

Adicionalmente se comprobd que la propuesta econdmica mas baja no se encuentre
por debajo del 40% sefialado en la Convocatoria.

Promedio con IVA en la Investigacion de Mercado.

$28,513,581.24

Se considera muy inferior un importe menor al 40% del precio estimado de
contratacion obtenido con la Investigacién de Mercado.

40% = $11,405,432.50

Importe ofertado mas bajo con IVA

$22,037,819.20

PONDERACION EN CRITERIO DE PUNTOS Y PORCENTAJES DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en la Construccién, S.A. de C.V.

PPE= MPemb Valor Numérico maximo asignado Mpi
PPE= $18,998,120.00 40 $18,998,120.00
PPE= 40.00
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Arca Jom Construcciones, S.A.de C.V.
PPE= MPemb Valor Numérico maximo asignado Mpi
PPE= $18,998,120.00 40 $19,040,190.60
PPE= 39.91

Grupo CADCE, S.A. de C.V.

PPE= MPemb Valor Numérico maximo asignado Mpi
PPE= $18,998,120.00 40 $27,752,880.00
PPE= 27.38

RESULTADO DE LA EVALUACION EN LA PARTE TECNICA Y ECONOMICA POR EL
MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES |

e Puntaje obtenido en Partida
Licitante e ——
Técnica Econdmica Total
Arca Jom Construcciones, S.A. de C.V. 45.66 39.91] 83.57
Grupo CADCE, S.A.de C.V. 45 27.38 72.38
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Integrales en
la Construccién, S.A. de C.V. S0 0 120

EL LICITANTE QUE OBTUVO MEJOR PUNTUACION COMBINADA EN TERMINO DE
PUNTOS Y PORCENTAJES ES INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
INTEGRALES EN LA CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

Siendo las trece horas del dia seis de noviembre de dos mil veintitrés, reunidos en la
Subdireccion de Servicios Generales del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, con domicilio en el inmueble sefalado con el
numero 3877 de la Av. Insurgentes sur, =2n la colonia la Fama, alcaldia de Tlalpan,
codigo postal 14269, en esta Ciudad de México, se expide el presente Dictamen que
sustenta el fallo, mismo que consta de diecinueve fojas Utiles tamafo carta, por ambas
caras, las cuales corresponden al presente Dictamen que sustenta el Fallo, firmando al
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margen y calce por log servidores publicos que intervinieron, para los efectos de Ley
gue dé a lugar. :

Lcdo. Rica Prado Pérez Arqg. Victor Manuel Granados Esperanza

Subdirector de Servicios Generales
L , Jefe del Departamento de Infraestructura
Area ntratante ; )
e o Hospitalaria
Revision de la Documentacion g 3 e Py
LSl Revision de la documentacién Técnica
Econdmicay Legal

LAS PRESENTES FIRMAS SON PARTE INTEGRANTE DEL DICTAMEN QUE SUSTENTA EL FALLO
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO A PISOS 1Y 3 DEL EDIFICIO DE HOSPITALIZACION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA MANUEL VELASCO SUAREZ
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