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INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacion Especifico se fundamenta en el articulo 6° de la Ley de
Institutos Nacionales de Salud, publicada en el Diario Oficial el 26 de mayo del 2000; y cuya
Ultima reforma se publicé el dia 27 de enero 2015.

Su integracidn y actualizacién se realiza con base en el registro de la estructura organica con
vigencia a partir del 27 de julio de 2015 y con apego en la Guia Técnica para la Elaboracion y
Actualizacién de Manuales de Organizacion Especificos de la Secretaria de Salud emitida en
octubre de 2013.

El Manual de Organizacién del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco
Suéarez, tiene como propésito fundamental, proporcionar en forma ordenada y completa,
informacion sobre la organizacién estructural y funcional del Instituto, la interrelacion interna y
externa de sus diversas areas, los ambitos de competencia y responsabilidades.

El documento se integra por los siguientes apartados: Introduccién, Objetivo, Antecedentes,
Marco Juridico, Mision y Vision, Atribuciones, Organigrama, Descripcion de Funciones,
Glosario y Anexos.

La actualizacion del Manual se efectia de conformidad con los lineamientos administrativos
establecidos por la Direccion General de Programacion, Organizacién y Presupuesto y cuando
existan modificaciones a la estructura organica o normatividad aplicable; dicha actualizacion es
responsabilidad de la Unidad de Planeacion adscrita a la Direccion General, en conjunto con
las diversas &reas del Instituto.

Debido a que a la fecha en el Organo Interno de Control se encuentra vacante la titularidad del
area, las funciones por el momento se quedaran como atribuciones, hasta que el nuevo titular
las revise y autorice, de acuerdo a las recomendaciones de la DGPOP.

La difusién del Manual de Organizacion Especifico se llevara a cabo a través de la pagina web
www.innn.salud.gob.mx del Instituto.



http://www.innn.salud.gob.mx/
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SECRETARIA DE SALUD

OBJETIVO

Informar y orientar sobre los objetivos, funciones y estructura organica del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, delimitando responsabilidades y los
ambitos de competencia internos con la finalidad de servir de herramienta de consulta a los
servidores publicos que laboran en el Instituto y al personal de nuevo ingreso y publico en
general.
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|. ANTECEDENTES

Durante la segunda mitad de la década de los 30’s el campo neuroldgico adquirio la categoria
de especialidad, se reconocié la existencia de enfermos del sistema nervioso con desérdenes
corregibles si se atendian con la debida oportunidad.

En 1943 el Dr. Manuel Velasco Suarez encontré en México buenas condiciones para el desarrollo
de la neurocirugia, con esto buscaba el conocimiento y la mejor atencion del cerebro humano y
sus problemas, asi como mitigar, prevenir y curar enfermedades clasificadas como de etiologias
desconocidas y sobre todo incurables. Siendo Presidente de la Republica el C. Lic. Miguel
Aleman Valdés, se logrd la firma del Decreto Presidencial para la creacion del Instituto Nacional
de Neurologia y Neurocirugia, publicado el 27 de febrero de 1952; sin embargo, fue hasta 1963,
después de varios intentos, cuando se inicié su construccion y el 28 de febrero de 1964 fue
inaugurado por el C. Presidente Adolfo L6pez Mateos, iniciando sus actividades asistenciales 3
meses después, proponiéndose que no fuera sélo un hospital de alta especializacion, sino un
Instituto que conjuntara todos los recursos y conocimientos necesarios para dar prestigio a la
neurologia mexicana, donde ademas de cultivar las neurociencias, la investigacion y la docencia
fuera posible realizar la cirugia neurolégica mas avanzada.

Inicialmente el Instituto funcioné como una dependencia de la Secretaria de Salubridad y
Asistencia a través de la Direcciéon General de Neurologia, Salud Mental y Rehabilitacién de la
Subsecretaria de Asistencia y a partir del 1° de enero de 1976 la Secretaria de Hacienda con
anuencia de la SSA y atendiendo al Decreto del 27 de febrero de 1952, lo consider6 como un
organismo publico descentralizado integrado al Sector Salubridad y Asistencia. A partir del mes
de enero de 1983 el Instituto pasé a formar parte del Subsector de los Institutos Nacionales de
Salud. Para lograr la adecuacion a las disposiciones legales vigentes en materia tanto de salud,
como de organizacién y funcionamiento de la Administracion Publica Paraestatal, fue necesario
actualizar el instrumento legal que dio vida juridica al Instituto, el 2 de agosto de 1988 se publico
el Decreto del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia. El 3 de junio de 1994 se public
el Decreto que reforma el articulo 1° del Decreto del Instituto, en el cual se hace resaltar el mérito
de su fundador “Doctor Manuel Velasco Suérez”. El 26 de mayo del 2000, se publicé el Decreto
por el cual se aprueba la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, considerando al Instituto
Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, como un organismo
descentralizado de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, agrupado en el Sector Salud, que tiene como objeto principal la investigacién cientifica
en el campo de las neurociencias, la formacién y capacitacion de recursos humanos calificados
y la prestacion de servicios de atencion médica para las afecciones del sistema nervioso, y cuyo
ambito de acciéon comprende todo el territorio nacional.

El Dr. Manuel Velasco Suarez se desempefio como Director General desde su inauguracion
hasta el afio de 1970, cuando el Dr. Francisco Escobedo Rios inicid su gestion como Director
General hasta el mes de mayo de 1983, en que toma posesion el Dr. Francisco Rubio Donnadieu,
terminando su gestion en mayo de 1993, para tomar posesion el Dr. Jesus Rodriguez Carbajal
hasta el mes de enero de 1998, inicia su gestion el Dr. Julio Everardo Sotelo Morales, el cual
concluye su gestion en diciembre del 2006, tomando posesion en febrero del 2007 la actual
Directora General Dra. Teresa Corona Vazquez.
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En 1964 la Direccion estaba apoyada por la Subdireccion Médica, de la cual, dependian 5
Departamentos: Servicios Médicos, Servicios Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento, Servicios
Paramédicos, Investigacion y Ensefianza; por la Superintendencia Administrativa con 2
Departamentos: Servicios Administrativos y Servicios Generales; y por el Consejo Técnico
Consultivo.

En investigacién, durante la década 1984-1994 se abrieron en promedio tres laboratorios por
afio y se investigan todos los campos en el area de las neurociencias, como la morfologia,
fisiologia, bioquimica, inmunologia, patologia, farmacologia, psicologia, entre otros. Se han
desarrollado conocimientos para la solucion de los problemas del sistema nervioso en el pais, a
través de investigacion béasica y clinica de las funciones y trastornos de las enfermedades,
logrando multiples aportaciones para el estudio de la enfermedad de Parkinson; otros hallazgos
se relacionan con patologias diversas como la Epilepsia mioclénica juvenil (Brazo Corto del
Cromosoma 6), Corea de Huntington (Cromosoma 4) y recientemente la aportacion con relacion
a la enfermedad de Alzheimer familiar de presentacion temprana (Cromosoma 14).

En 1990 se concibe la creacién de una unidad de estancia corta, cuya funcién es dar cabida a la
cirugia ambulatoria y a procedimientos de neurorradiologia diagnéstica, como angiografia
cerebral y mielografia, para disminuir los internamientos en el area hospitalaria y reducir el
impacto de este tipo de procedimientos en el &rea de Urgencias.

En 1992 se aprob6 por acuerdo de la Junta de Gobierno la elevacion al rango de Division del
Departamento de Enfermeria, lo que permitié dar congruencia a la carga de trabajo de esta area.
Los Departamentos de: Trabajo Social, Archivo Clinico y Estadistica, Urgencias, Control y
Referencia de Pacientes, Consulta Externa y Bioingenieria Hospitalaria quedaron a cargo de la
Direccidon General estructuralmente y funcionalmente a cargo de la Subdireccion General
Médica.

En 1997 se cred el Departamento de Asuntos Juridicos dependiente de la Direccion General. En
la Subdireccion General de Investigacién se cre6 la Division de Investigacion Clinica teniendo a
cargo el Departamento de Neurocirugia Experimental. La Divisién de Enfermeria cambié de
denominacién a Division de Servicios Paramédicos y quedoé integrada por los Departamentos de
Trabajo Social, Control y Referencia de Pacientes, Bioingenieria Hospitalaria y Archivo Clinico y
Estadistica, quedando los Departamentos de Consulta Externa, Urgencias y Epidemiologia
dependiendo de la Subdireccion General Médica. Con relacion a la Subdireccion General de la
Administracidn, ésta se integro por 3 divisiones y 10 departamentos.

Para 1998 se replanted la necesidad de modificar la estructura organica para estar acorde con
la funcionalidad operativa del Instituto, por lo que se realiz6 el cambio de adscripcion del
Departamento de Sistematizacion a la Direccion General. Los Departamentos de: Terapia
Intensiva, Trabajo Social, Control y Referencia de Pacientes, Bioingenieria Hospitalaria y Archivo
Clinico y Bioestadistica cambiaron de adscripcion a la Subdireccion General Médica. Los
Departamentos de Laboratorio de Andlisis Clinicos y Banco de Sangre se fusionaron para crear
el Departamento de Andlisis Clinicos y Banco de Sangre, este movimiento permitio la creacion
del Departamento de Insumos Hospitalarios, el cual quedd a cargo de la Divisién de Servicios
Auxiliares de Diagnoéstico y Tratamiento.
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La Divisién de Servicios Paramédicos cambi6é de denominacion a Divisién de Enfermeria y por
Ultimo el Departamento de Patologia cambié de adscripcion y paso a depender de la
Subdireccion General de Investigacion.

Las aportaciones que ha tenido el Instituto en el ambito nacional e internacional son muy
extensas: Nuevos conceptos de la enfermedad vascular cerebral, nuevos esquemas de
tratamiento médico de la cisticercosis parenquimatosa y cisternal con el praziquantel y el
albendazol, esquemas terapéuticos y procedimientos diagnésticos para combatir con éxito la
parasitosis, ensayo de nuevos medicamentos y desarrollo de drogas antiepilépticas y de valvulas
para la hidrocefalia, avances en neuropatologia, cirugia experimental funcional con medios
estereotaxicos y cirugia endoscoépica; asi como grandes progresos en el tratamiento de
malformaciones vasculares y tumores, malformaciones arteriovenosas y manejo de las
neuralgias, todo esto con el apoyo de equipos de diagnéstico, que en su momento fueron de
vanguardia como la tomografia axial computada, resonancia magnética nuclear y radiologia
intervencionista.

Se han instituido grupos de apoyo en enfermedades cronico degenerativas, entre las que se
mencionan Corea de Huntington, esquizofrenia, esclerosis multiple, Parkinson y enfermedad de
Alzheimer. También se han desarrollado clinicas especializadas como las de cefalea,
movimientos involuntarios, enfermedades de mdasculo y nervio periférico, trastornos
cognoscitivos, enfermedad vascular cerebral y epilepsia, que han facilitado la formacién de
especialistas y la creacion de lineas de investigacion clinica que han trascendido en el
conocimiento de la fisiopatogenia y el tratamiento del sistema nervioso. Los estudios del Kindling,
los laboratorios de neurofisiologia y suefio representan hallazgos importantes relacionados con
problemas endémicos como los de la neurocisticercosis, trastornos de suefio y epilepsia.
Asimismo, es lider en diagnéstico y tratamiento de la cisticercosis.

De 2007 a 2015 el Instituto ha logrado la expansion y fortalecimiento de las areas fisicas de
investigacién y el reforzamiento de la plantilla de investigadores que han propiciado un ambiente
favorable para el desarrollo cientifico, incrementando la cantidad y calidad de la investigacion
que se realiza en el Instituto. El porcentaje de investigadores que pertenecen al SNI, ha sido uno
de los mas altos de las instituciones cientificas del pais a la vez que ha habido un incremento
progresivo del nimero de citas a las publicaciones, asi como la consolidacién de grupos de
trabajo en areas clinicas y sociales y un mayor numero de colaboraciones cientificas
internacionales.

En el &mbito académico se ha logrado un gran impacto cientifico y asistencial a nivel nacional
con repercusiones internacionales, asi como en el entorno social, o que derivé en la aprobacion
de patentes como: 1) Uso de la talidomida como inhibidor de la crisis epiléptica y 2) Gen de la
mioclonina EFHC1 descubierto en poblacion mexicana. Los investigadores, académicos y
meédicos del INNN han recibido premios, reconocimientos y distinciones muy importantes.

El Instituto es el centro formador de recursos humanos mas diversificado en Latinoamérica para
formar médicos especialistas y subespecialistas con programas de alta especialidad,
reconocidos por la Facultad de Medicina de la UNAM y como sede universitaria de maestria y
doctorado, la mayoria de los egresados son lideres de opinion en sus centros de trabajo en
México, América Latina y el Caribe.
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Destaca el reconocimiento al Instituto como la “Institucién excepcional 2011” por la Fundacion
Carlos Slim en Salud, este premio honra a aquellas instituciones sin fines de lucro cuyos
programas, ya sean académicos o de trabajo en campo dentro de la region latinoamericana,
contribuyen con nuevas y mejores alternativas en materia de salud para la poblacion de la region,
en las areas de la atencion, prevencion, investigacion o formacion de recursos humanos.

El Instituto es pionero en la formacion de expertos y lideres de opinién en areas como la
neurocirugia, neurologia, neuropsiquiatria, otoneurologia, terapia endovascular neurolégica y
neuroanestesiologia, siendo la Unica sede en Latinoamérica para la formacion de
subespecialistas en areas como la cirugia de epilepsia, radioneurocirugia, neurogenética,
rehabilitacion neuroldgica y neuroendocrinologia.

En Asistencia Médica, sobresale la atencidn neuroquirirgica a mas de 30,000 pacientes en los
ultimos 10 afios, con procedimientos apoyados por la méas alta tecnologia, como el monitoreo
neurofisiolégico transoperatorio y microcirugia en procedimientos neuroquirtrgicos complejos.
Se otorgan mas de 90,000 consultas anuales para la resolucion de padecimientos de extrema
complejidad que no se atienden en ninguna otra instancia del pais. Se han desarrollado
programas exitosos en tratamientos con alto costo econémico y social, como el Programa
Prioritario de Epilepsia que atiende y difunde los cuidados médicos y quirirgicos adecuados para
la poblacién epiléptica en México, extendiendo dichos alcances a los paises de Centro y
Sudamérica. EI INNN es el impulsor regional de la radioneurocirugia, modalidad de tratamiento
que utiliza radiacién de alta energia dirigida en forma concéntrica a zonas profundas del cerebro,
inalcanzables al manejo quirargico convencional de tumores, malformaciones vasculares y
padecimientos neurolégicos, con mas de 3,000 casos tratados en los Ultimos 8 afios, cuyos
resultados exitosos han sido publicados en las principales revistas cientificas de la materia.

En 2011 se inaugur6 la Unidad de Tratamiento del Centro de Infarto Agudo (CICA). La cual
brinda atencién especializada y oportuna al paciente con EVC. Ademas de otorgar capacitacion
y actualizar a los médicos especialistas en urgencias, en el diagndéstico temprano y manejo
oportuno del evento agudo con base en protocolos internacionales. El Instituto se encuentra
posicionado como el centro de referencia de esta enfermedad a nivel nacional.

En el afio 2013 la Comisién para la Certificacion de Establecimientos de Atencién Médica del
Consejo de Salubridad General emitid el dictamen favorable con base en el resultado de la
auditoria efectuada, por lo que el Instituto esta Certificado por un periodo de dos afios.

Actualmente para el desarrollo de sus actividades asistenciales el Instituto cuenta con un edificio
de hospitalizacién con 5 pisos: 126 camas censables, 36 camas no censables; un quiréfano con
4 salas quirargicas; Unidad de Rehabilitacién Neuroldgica; unidades de resonancia magnética;
dos unidades de tomografia computada; unidad de Terapia Endovascular; unidad de
Radioneurocirugia; Unidad de Terapia Ambulatoria; Unidad de Tratamiento del Centro de Infarto
Agudo (CICA) y Edificio de Consulta Externa con 37 consultorios.

Sobresale la atencién neuroquirirgica a mas de 12,000 pacientes en los Ultimos 5 afios, con
procedimientos apoyados por la nueva unidad de quiréfano que cuenta con cuatro salas,
incorporando innovaciones tecnolégicas, como el monitoreo neurofisioldgico transoperatorio, la
estereotaxia para procedimientos de neuroestimulacion cerebral profunda y cortical para mapeo
funcional, microcirugia, neuroendoscopia, y neuronavegacion. Es la unidad de neurocirugia mas
moderna y completa del pais, en donde se realizan procedimientos neuroquirdrgicos complejos.
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Se cuenta con Resonancia Magnética de 1.5 T con Radiology Information System (RIS),
adicionalmente se remodel6 el area de interpretacién en neuroimagen y tomografia computada
instalando una estacion de trabajo adicional para post-proceso en imagenes funcionales de
BOLD vy tractografia en resonancia y otra estacion de trabajo adicional en tomografia para
reconstruccion 3D. Ademas, se dividieron 3 cubiculos para interpretacién en resonancia y otro
en tomografia con monitores de alta definicién. Dentro del donativo de la Fundacién Gonzalo Rio

Arronte, también se recibié una Unidad Oftalmoldgica completa y equipo para Radioneurocirugia,
que sustituye los marcos de fijacién craneal que han sido reemplazados por el uso intensivo y
para mayor seguridad del paciente.

El Instituto es sede del Posgrado de Enfermeria Neurolégica, del curso Postécnico de Enfermeria
Neuroldgica y Psiquiatrica; y a partir de 2011 del posgrado de Adulto en Estado Critico, todos
ellos con reconocimiento de la ENEO-UNAM; asi como de la residencia en enfermeria.

En resumen, en el Instituto se han obtenido grandes avances en beneficio de los enfermos
neurolégicos, realizandose importantes contribuciones cientificas con reconocimiento nacional e
internacional y se han formado recursos humanos de la mas alta calidad académica

El presente Manual ha sido modificado durante 1998, en base a la incorporacién de cambios de
denominacién y de adscripcién, con la finalidad de adecuarse a las necesidades y al
funcionamiento del Instituto. En 1998 fue actualizada la Estructura Organica, misma que fue
replanteada en el afio 2000, recibiéndose el dictamen por las Entidades Globalizadoras a partir
del 1° de octubre del 2000, autorizandose la creacion de la Subdireccion de Recursos Materiales
con adscripcién a ésta los Departamentos de Almacenes e Inventarios y Adquisiciones, con el
propésito de evitar la saturacion de funciones de la anterior Subdireccion de Recursos Materiales
y Servicios Generales.

La Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion de la Administracion Publica Federal
de la Secretaria de la Funcion Publica con oficio No. SSFP/408/0325-SSFP/408/DHO/0817/2010
de fecha 12 de mayo de 2010, aprueba y registra la estructura organica con vigencia al primero
de enero de 2010.

La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de la Secretaria, con oficio
DGPOP/07/05905 de fecha 04 de octubre de 2010, emite opinién favorable al Manual de
Organizacion Especifico del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco
Suérez con base en la estructura organica vigente a partir del primero de enero de 2010.

En marzo de 2011 se aprob6 por Junta de Gobierno, la actualizacién del Estatuto Orgénico del
Instituto, al incluirse en el articulo 4°. Fraccién 1V, los Comités de Bioseguridad, Morbimortalidad,
Autopsias y Tesis, Evaluacion de Tesis, Medicina Transfusional, Terapéutica, Farmacia y
Farmaco vigilancia y la Comision de Vestuario y Equipo, se dieron de baja los Comités de Historia
Clinica, de Becas para Residentes y de Bibliohemeroteca y se cambi6 el nombre a cuatro
Comités.

La Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion de la Administracion Piblica Federal
de la Secretaria de la Funcion Puablica con oficio No. SSFP/408/0301-SSFP/408/DHO/0517/2011
de fecha 31 de marzo de 2011, aprueba y registra la estructura organica con vigencia al primero
de enero de 2011.
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El 27 de marzo de 2012, el pleno de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia, aprobé la actualizacion del Estatuto Orgéanico, con el propésito de dar
cumplimiento a las reformas de la Ley General de Salud en relacion a la creacion del Comité de
Etica en Investigacion y la modificacion del Comité de Bioética a Comité Hospitalario de Bioética.

El 07 de agosto de 2012 la Direccion de la Secretaria de la Funcion Plblica, mediante oficio No.
SSFP/408/0789/2012 - SSFP/408/DGOR/1012/2012 aprueba y registra la estructura organica
con vigencia 01 de enero de 2012.

El 22 de octubre de 2013 la Direccion General de Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcidon Pudblica, mediante oficio No.
SSFP/408/0902/2013 — SSFP/408/DGOR/1335/2013 aprueba y registra la estructura organica
con vigencia 01 de enero 2013.

El 28 de agosto de 2014 la Direccién General de Organizacibn y Remuneraciones de la
Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica, mediante oficio No.
SSFP/408/0620/2014 - SSFP/408/DGOR/0989/2014 aprueba Yy registra la estructura organica
con vigencia 01 de enero de 2014.

El 25 de agosto de 2014 la Direccién General de Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica, mediante oficio No.
SSFP/408/0705/2015 - SSFP/408/DGOR/1204/2015 aprueba vy registra la estructura organica
con vigencia 27 de julio de 2015.

El presente Manual de Organizacién Especifico, se actualiza con base en a la estructura organica
autorizada con vigencia 27 de julio de 2015.
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MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 05/02/1917
Ref. D.O.F. 29/01/2016.

LEYES

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

D.O.F. 04/01/2000
Ref. D.O.F. 10/11/2014.

Tdrexico

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 02/04/2013
Ref D.O.F. 18/12/2015,

Ley de Ciencia y Tecnclogia
D.O.F. 05/06/2002
Ref. D.O.F. 08/12/2015.

Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién
D.O.F. 25/05/2009
Ref. D.O.F. 18/06/2010.

Ley de Firma Electrénica Avanzada
D.O.F. 11/01/2012.

Ley de La Comisién Nacional de los Dereches Humanos
D.O.F. 29/06/1992
Ref. D.O.F. 02/04/2014.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores
D.O.F. 25/06/2002
Ref. D.O.F. 17/12/2015.

Ley de los Institutos Nacionales de Salud
D.O.F. 26/05/2000
Ref. D.O.F. 27/01/2015.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
D.O.F. 04/01/2000
Ref. D.O.F. 13/01/20186.
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Ley de Planeacion
D.O.F. 05/01/1983
Ref. D.O.F. 06/05/2015.

Ley de Proteccidn a la Salud de los No Fumadores en el Distrite Federal
Gaceta Oficial Del Distrito Federal 25/05/2002
Ref. 28/11/2014.

Ley Del Instituto De Seguridad Y Servicios Sociales De Los Trabajadores Del Estado
D.O.F. 31/03/2007
Ref. 24/03/2016.

Ley de Residuos Sdlidos del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 22/04/ 2003
Ref. 18/11/2015.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales
D.O.F. 14/05/1986
Ref. 18/12/2015.

Ley Federal de Los Trabajadcres al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado
B} del Articulo 123 Constitucional

D.C.F. 28/1211963

Ref. 02/04/2014

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
D.O.F. 30/03/2006
Ref. 30/12/2015.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de ios Servidores Publicos
D.O.F. 13/03/2002
Ref. 14/07/2014.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
D.O.F. 31/12/1982
Ref. 24/03/2016.

HSTTURD NACANAL
Ley Federal de Sanidad Animal QENEURLOCH YHURDCRAGH
D.O.F. 25/07/2007 .-i&
Ref, 07/06/2012. CE
DEF{A%‘?;EONTD

Ley General de Centabilidad Gubernamental
D.O.F. 09/12/2013.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
D.O.F. 11/06/2002
Ref. 18/12/2015.

Ley Federal de Derecho de Autor
D.O.F. 24/12/1998
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Ref. 13/01/2016.

Ley Federal del Trabajo
D.O.F. 01/04/1970
Ref. 12/06/2015.

Ley General de Bienes Nacionales
D.O.F. 20/05/2004
Ref. 17/12/2015.

Ley del Servicio de Inspeccidn Fiscal
D.O.F. 13/04/1936
Ref. 09/04/2012.

Ley General para el Control del Tabaco
D.O.F.06/01/2010.

Ley General de Salud
D.O.F. 07/02/1984
Ref. 12/11/2015.

Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente
D.O.F. 28/01/1988
Ref. 09/01/2015. -

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
D.O.F. 11/06/2003 -
Ref. 20/03/2014.

Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
D.O.F. 21/05/2003
Ref. 09/04/2012.

Ley Federal de Archivos
D.O.F. 23/01/2012.

Ley del Sistema de Proteccion Civil del Distrito Federal ugﬁﬁ%%

Gaceta Oficial Del Distrito Federal 27/11/2014 y .

.

5
Ley Aduanera il
D.O.F. 15/12/1995 DEPARTAMENTO

Ref. 09/12/2013.

Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico
D.O.F. 15/12/1992
Ref. 17/12/2015.

Ley de Coordinacién Fiscal
D.O.F. 27/12/1978
Ref. 11/08/2014.
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Ley de Instituciones de Crédito
D.O.F. 18/07/1990
Ref. 10/01/2014.

Ley de Nacionalidad
D.O.F. 23/01/1998
Ref. 23/04/2012.

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles
D.O.F. 31/12/1975
Ref. 17/12/2015.

Ley de Ingresos de La Federacion para El Ejercicio Fiscal de 2016
D.O.F. 18/11/2015.

Ley de Proteccidn y Defensa ai Usuario de Servicios Financieros
D.O.F. 18/01/1999
Ref. 10/01/2014.

Ley del Impuesto al Valor Agregado
D.O.F. 29/12/1978
Ref. 11/12/2013.

Ley del Impuesto Sobre fa Renta
D.OF. 11/12/2013
Ref. 18/11/2015.

Ley Del Servicio De Administracion Tributaria
D.O.F. 15/12/1995
Ref. 17/12/2015.

Ley del Servicio de Tesoreria de La Federacion
D.O.F. 31/12/1985.
Ref. 09/04/2012.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en La Administracién Publica Federal
D.O.F. 10/04/2003
Ref. 09/01/2006.

Ley del Sistema de Horario en los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 29/12/2001
Ref. 31/01/2015.

Ley Federal Contra la Delincuencia Organizada
D.O.F. 07/11/1996
Ref. 12/01/2018.

Ley Federal de Derechos
D.O.F. 31/12/1981
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Ref. 23/12/2015.

Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas
D.O.F. 04/04/2013
Ref. 10/01/2014.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo
D.O.F. 04/08/1994
Ref. 09/04/2012.

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo
D.O.F. 01/12/2005
Ref. 24/12/2013.

Ley Federal de Proteccién al Consumidor
D.O.F. 24/12/1992
Ref. 30/12/2015.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado
D.O.F. 31/12/2004.
Ref. 12/06/2008.

Ley Federal para la Administracién y Enajenacion de Bienes del Sector Publico
D.0.F. 19/12/2002.
Ref. 09/04/2012.

Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacion
D.O.F. 01/07/1992
Ref. 18/12/2015.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
D.O.F. 04/05/2015.

Ley General de Poblacién
D.O.F. 07/01/1974
Ref. 01/12/2015.

Ley General de Proteccion Civil
D.O.F. 06/06/2012
Ref. 03/06/2014.

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito
D.O.F. 27/08/1932
Ref. 13/06/2014.

Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 27/07/1931
Ref. 21/01/2009.

Ley Organica de la Administracién Plblica Federal
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D.O.F. 29/112/1976
Ref, 30/12/2015.

Ley Scbre Delitos de Imprenta
D.O.F. 12/04/1917
Ref. 04/11/2015.

Ley Scbre El Contrato de Seguro
D.O.F. 31/08/1935
Ref. 04/04/2013.

Ley Sobre E! Escudo, La Bandera y El Himno Nacionales
D.O.F. 08/02/1984
Ref. 17/12/2015.

Ley de Proteccion a Los Animales del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 26/02/2002
Ref. 18/12/2014.

Ley de Voluntad Anticipada para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 07/01/ 2008
Ref. 27/07/2012.

Ley del Sistema de Proteccién Civil para el Distrito Federal ;
Gaceta Oficial del Distrito Federal 26/02/2002 l
Ref. 27/11/2014.

Ley e Cultura Civica para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 31/05/2004
Ref. 18/12/2014.

Ley Ambiental de Proteccién a Ia Tierra en el Distrito Federal ST RO
Gaceta Oficial del Distrito Federal 13/01/ 2000 CENFLROIGE YIURCORUGH
Ref. 18/11/2015. %
g
Ley de Movilidad del Distrito Federal AT —ENTO
Gaceta Oficial del Distrito Federal 14/07/2014 JURIDICO

Ref. 28/11/2014.

Ley de La Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 22/06/1993
Ref. 18/11/2015.

Ley de Los Derechos de las Personas Adultas Mayores en el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 07/03/2000
Ref. 18/12/2014.

Ley De Asistencia Social
Gaceta Oficial del Distrito Federal 02/09/2004
Ref, 19/12/2014.
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Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de
Personas y para la Proteccién y Asistencia a las Victimas de éstos Delitos

D.O.F, 14/06/2012

Ref. 19/03/2014.

Ley de Salud del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 17/08/2009
Ref. 23/03/2015.

Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal
D.O.F. 19/07/1893.

Ley del Notariado para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 28/03/2000
“Ref. 18/12/2014.

Ley Organica del Tribunal de lo Contenciose Administrativa del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 10/09/2009
Ref. 28/11/2014.

Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, relativo al Ejercicio de las
Profesiones en el Distrito Federal

D.O.F. 26/05/1945

Ref. 19/08/2010.

Ley de Aguas Nacionales
D.O.F. 01/12/1992
Ref. 24/03/2016.

Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa
D.C.F. 06/12/2007
Ref. 03/06/2011.

Ley General de Educacion BSTITE HACIAL
D.O.F. 13/07/1993 ORIELARIG6 PROCALSA
Ref. 17/12/2015. Lds
ey
Ley de la Propiedad Industrial DEPATIMENTD

D.O.F. 27/06/1991
Ref. 09/04/2012.

Ley del impuesto Especial Sobre Produccion y Servicio
D.O.F. 30/12/1980
Ref 18/11/2015.

Ley del Servicio Postal Mexicano
D.O.F. 24/12/1986
Ref. 04/06/2015.

JURIDICO
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Ley de Vias Generales de Comunicacion
D.O.F. 19/02/1940
Ref. 18/12/2015.

Ley Federal Anticorrupcion en Contrataciones Pulblicas
D.O.F. 11/06/2012.

Ley del Sistema Nacional de Informacion, Estadistica y Geografia
D.C.F. 16/04/2008
Ref. 18/12/2015.

Ley Federal de Los Derechos del Contribuyente
D.O.F. 23/06/2005.

Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion
D.O.F. 18/12/2015.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida libre sin Violencia
D.O.F. 01/02/2007
Ref. 171M2/2015.

Ley General de Bibliotecas
D.O.F. 21/02/1988
Ref. 17/12/2015.

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
D.O.F. 30/05/2011
Ref. 17/12/2015.

Ley General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres
D.O.F. 04/06/2015.

i i : T NN
Ley General para la Prevencién y Gestion Integral de los Residuos ﬂsréﬁm?k ;ﬁmm
ey

D.O.F. 08/10/2003 & .
Ref. 22/05/2015. J:%;(j
Ley Organica de La Procuraduria de la Defensa del Contribuyente e
D.O.F. 04/09/2008

Ref. 07/09/2008.

Ley Organica de La Procuraduria General de la Repiblica
D.O.F. 29/05/2009
Ref. 24/12/2014.

Ley Organica del Congresc General de Los Estados Unides Mexicanos
D.O.F. 03/09/1992
Ref. 04/03/2016.

Ley Organica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
D.O.F. 05/06/2002 :
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Ref. 20/05/2014.

Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién
D.O.F. 26/05/1995
Ref. 04/11/2015.

Ley Federal de Seguridad Privada
D.O.F. 06/07/2006
Ref. 17/10/2011.

Ley de los Servicios de Seguridad Privada prestades por Empresas Privadas
Gaceta Oficial del Distrito Federal 18/01/1999.

Ley de Seguridad Privada para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 24/01/2005
Ref. 18/12/2014.

Codigos

Cddigo Civil Federal
D.0O.F. 26/05/1928
Ref. 24/12/2013.

Codigo de Comercio —
D.0.F. 071101889
Ref. 07/04/2016.

Caédige Nacional de Procedimientos Penales
D.O.F. 05/03/2014
Ref. 12/01/2016.

Cadigo Federal de Procedimientos Civiles ST HEOHL .
D.O.F. 24/02/1943 U
Ref. 09/04/2012.

Cadigo Federal de Procedimientos Penales Dzifli;}.?é%“m
D.O.F. 30/08/1934
Ref. 29/12/2014.

Cadigo Fiscal de la Federacion
D.Q.F. 31112/1981
Ref. 12/01/2016.

Codigo Penal Federal
D.O.F. 14/08/19831
Ref. 07/04/2016.

Cadigo Civil para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 28/12/2009
Ref. 05/02/2015.
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Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal
(Gaceta Cficial det Distrito Federal 26/05/2015
Ref. 02/06/2015.

Cadigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 22/07/2013
Ref. 02/06/2015.

Codigo Fiscal del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 29/12/2009
Ref. 30/12/2015.

Cadigo Penal para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 16/07/2002
Ref. 18/12/2014.

Reglamentos

Reglamento de Insumos para la Salud
D.O.F. 04/02/1988
Ref. 14/03/2014.

Reglamento de la Ley Ambiental del Distrito Federal en Materia de Verificacion
Vehicular.
Gaceta Oficial del Distrito Federal 19/10/2012.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de Actividades,
Establecimientos, Productos y Servicios

D.O.F. 18/01/1988 BTN MO0

Ref. 28/12/2004. el
) oy
Reglamento de La Ley General de Salud en Materia de Publicidad ] ;
D.O.F. 04/05/2000 ea”
Ref. 14/02/2014. GEPARTAMEN

Reglamento de La Ley General de Salud en Materia de Sanidad Internacional
D.O.F. 18/02/1985
'Fe de Erratas 10/07/1985.

Reformas al Reglamento de Procedimientos para la Atencion de quejas Médicas y
Gestion Pericial de la Comisién de Arbitraje Médico
D.O.F. 25/07/2006.

Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada
D.O.F. 21/03/2014.

Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico
D.O.F. 28/07/2010.
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Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las Mismas
D.O.F. 28/07/2010.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales
D.O.F. 26/01/1990
Ref. 23/11/2010.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto Y responsabilidad Hacendaria
D.C.F. 28/06/2006 .
Ref. 13/08/2015.

Reglamente de la Ley Federal del Derecho de Autor
D.O.F. 22/05/1998
Ref. 14/08/2005.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion Social en Salud
D.O.F. 05/04/2004
Ref. 17/12/2014.

Reglamentc de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitaric de la
Disposicion de Organos, Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos i
D.O.F. 20/02/1985

Ref. 26/03/2014.

Reglamento de La Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de
Atencion Médica

D.0O.F. 14/05/1986

Ref. 24/03/2014.

Reglamento de La Ley General de Salud en Materia de Investigacién para la Salud BTG AL
D.O.F. 068/02/1987 £ NELADADE Y HURDCRL
Ref. 02/04/2014.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente DE;AgﬁTg?w
en Materia de Autorregulacion, Auditorias y Ambientales AU
D.O.F. 29/04/2010

Ref. 31/10/2014.

Reglamento de La Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente
en Materia de Evaluacion del Impacto Ambiental
D.O.F. 31/10/2014.

Reglamento de la Ley General de! Equilibric Ecelégico v La Proteccidn al Ambiente
en Materia de Prevencion y Control de la Contaminacion de la Atmdsfera

D.O.F. 25/11/1988

Ref. 31/10/2014.

Reglamento de la Ley General de Inciusion de las Personas con Discapacidad
D.O.F. 30M11/2012.

19




MANUAL DE ORGANIZACION DEL
SALUD INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGIA
e Y NEUROCIRUGIA

MANUEL VELASCO SUAREZ

SECRETARIA DE SALUD

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia
Manuel Velasco Sudrez

£
Targgen”

Reglamento de La Ley General para el Control del Tabaco
D.O.F. 09/10/2012.

Reglamento de la Ley General para la Prevencion y Gestidn Integral de los Residuos
D.C.F. 30/11/2Q06
Ref. 31/10/2014.

Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacién
D.O.F. 29/02/1984
Ref. 02/04/2014.

Reglamento de la Ley Federal de Archivos
D.O.F. 13/05/2014.

Reglamentoc de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia

D.O.F. 11/03/2008

Ref. 14/03/2014.

Reglamento de la General de Salud en Materia de Trasplantes ‘
D.O.F. 26/03/2014. f

»
Reglamento de la Ley de Residuos Sdlidos del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 07/10/ 2008
Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal
Gaceta Oficial Del Distritc Federal 29/01/ 2004
Ref. 12/01/2015.
Reglamento de Impacto Ambiental y Riesgo del Distrito Federal BETTD SN
Gaceta Oficial del Distrito Federal 26/03/ 2004 I YHROERIEA
Ref. 28/10/2014. EQINS
Reglamento de la Ley Ambiental del Distrito Federal DE::’,;_“;;‘,’;NTO
D.O.F. 03/12/1997. JURIDISS

Reglamento de la Ley de Asistencia y Prevencion de La Violencia Intrafamiliar del
Distrito Federal
D.OF. 21/10/1997.

Reglamento de la Ley de Proteccion Civil para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 23/12/ 2005
Ref. 21/12/2007.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente,
para la Prevencién y Conirol de la Contaminacién Generada por Vehiculos
Automotores que Circulan en el Distrito Federal y los Municipios de su Zona
Conurbada

D.O.F. 25/11/1988.
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Instituto Nacicnal de Neurologia y Neurocirugia

Reglamento de Transito Metropalitanc
Gaceta Oficial del Distrito Federal 20/06/ 2007
Ref. 19/08/2010.

Reglamento de Verificacion Administrativa para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 31/08/ 2010
Ref. 28/03/2014.

Reglamente de Transito del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 17/08/2015,

Reglamento de la Ley Aduanera
D.O.F. 20/04/2015.

Reglamente de la Ley de Asociaciones Religicsas y Culto Publico
D.0.F. 06/11/2003
Ref. 28/09/2012. )

Reglamento de |a Ley de la Propiedad Industrial {
D.O.F. 23/11/1994
Ref. 10/06/2011.

Reglamento de |la Ley de Nacionalidad
D.O.F. 17/06/2009
Ref. 25/11/2013.

Reglamento de Ia Ley del Impuesto al Vaior Agregado
D.O.F. 04/12/20086 .
Ref. 25/09/2014. i o
WO L
R ORI

5

s

Reglamento de la Ley del Impuesto Scbre la Renta
D.C.F. 08/10/2015.

:,‘?(i;sﬂ'lﬂ
Reglamento de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal P oee
Gaceta Oficial del Distrito Federal 29/01/2004.

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de La Federacién
D.O.F. 15/03/1999
Ref. 07/05/2004.

Reglamento de la Ley Federal de Proteccion al Consumidor
D.O.F. 03/08/2006.

Reglamento de la Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del
Sector Publico

D.O.F. 17/06/2003

Ref. 29/11/20086.

Reglamento de la Ley Federal sobre Metrolegia y Normalizacion
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D.O.F. 14/01/1999
Ref. 28/11/2012.

Reglamento de la Ley General de Poblacion
D.O.F. 14/04/2000
Ref. 28/09/2012.

Reglamente de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
Gubernamental
D.O.F. 11/06/2003.

Reglamento de la Ley General de! Equilibrio Ecoldgico y fa Proteccion al Ambiente
en Materia de Registro de Emisiones de Transferencia de Contaminantes

D.Q.F. 03/06/2004

Ref. 31/10/2014.

Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica
D.O.F. 23/07/2012
Ref. 21/09/2012.

Reglamento del Articulo 95 de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, para el
Cobro de Fianzas otorgadas a favor de la Federacién del Distrito Federal, de los
Estados y Municipios, distintas de la que garantizan Obligaciones Fiscales a Cargo
de Terceros

D.O.F. 15/01/1991.

Acuerdos

Acuerdo por el que se Expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
D.O.F. 21/11/2012. ‘

Acuerdo por el que se Reforma el Diverso por el que se Establecen las Disposiciones
en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales

D.O.F. 16/07/2010

Ref. 03/10/2012.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales para la Transparencia y
los Archivos de la Administracion Publica Federal y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de Archivos

D.O.F. 23M11/2012.

Acuerdo que Modifica el Diverso por el que la Secretaria de Salud da a conocer los
Formatos Certificados de Defuncién y de Muerte Fetal publicados el 30 de enero de
2009 y da a conocer los Formatos de Certificados de Defuncion y de Muerte Fetal
vigentes a Partir del 1 de enero del 2012

D.O.F. 29/12/2011.

Acuerdo que tiene por Objeto emitir las Politicas y disposiciones para la Estrategia
Digital Nacional, en Materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, y en
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‘la Seguridad de la Informacién, asi como establecer el Manual Administrativo de

aplicacién General en dichas Materias.
D.O.F. 08/05/2014.

Acuerdo por el que se reconocen come Equivalentes a los requisitos establecidos
en los Articulos 179 y 180 del Reglamento de los Insumos para [a Salud
D.O.F. 25/01/2012.

Acuerdo por el que se Madifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones
Generales para la realizacién de Auditorias, revisiones y visitas de Inspeccion.
D.C.F. 18/06/2011.

Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y se
Expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno.

D.O.F. 02/05/2014.

Acuerdo por el que se Expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas
D.O.F. 21/11/2012.

Acuerdo por el que se Expide el Manual Administrative de Aplicacion General en
Materia de Recursos Financieros
D.O.F. 15/07/2011.

Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones en las Materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos y Organizacian y el Manual
del Servicio Profesional de Carrera

D.O.F. 23/08/2013.

Acuerdo que Modifica al Diverso por el que se Instruye a las Dependencias y
Entidades de La Administracion Publica Federal, asi como a La Procuraduria
General de La Reptiblica de Abstenerse de emitir Regulacién en las Materias que
se Indican, publicado el 10 de agosto de 2010

D.O.F. 21/08/2012.

Acuerdo por el que se Modifica el Diverse por el que se dan a cenocer los Tramites
y Servicios, asi como los Formataos que aplicara la Secretaria de Salud, a través de
La Comisién Federal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios Inscritos en el
Registro Federal de Tramites y Servicios de La Comisién Federal de Mejora
Regulatoria

D.O.F. 23/01/2011.

Normas Oficiales Mexicanas
Norma Oficial Mexicana Nom-001-Ssa3-2012, Educacién en Salud para La

Organizacion y Funcionamiento de Las Residencias Médicas
D.O.F. 04/01/2013.
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Norma Oficial Mexicana Nom-001-Ssa2-1393, que Establece los Requisitos
Arquitectonicos para facilitar el Acceso, Transito y Permanencia de Los
Discapacitados a los Establecimientos de Atencién Médica del Sistema Nacional de
Salud

D.O.F 06/12/1984.

Norma Oficial Mexicana Nom-001-Ssa1-2010, que Instituye el Procedimiento por el
cual se revisara, actualizard y editard |la Farmacopea de Los Estados Unidos
Mexicanos

D.O.F. 26/01/2011.

Norma Oficial Mexicana Nom-002-Ssa3-2007, para la Organizacion, Funcionamiento
e Ingenieria Sanitaria de! Servicio de Radioterapia
D.O.F. 11/06/2009.

Nerma Oficial Mexicana Nom-004-Ssa3-2012, del Expediente Clinico
D.O.F. 15/10/2012. -

Norma Oficial Mexicana Nom-017-Ssa2-2012, para la Vigilancia Epidemioldgica
D.O.F. 19/02/2013.

Norma Oficial Mexicana Nom-025-Ssa2-1994, para la Prestacién de Servicios de
Salud en Unidades de Atencidn Integral Hospitalaria Médica-Psiquiatrica
D.OF. 16/11/1995.

Norma Oficial Mexicana Nom-025-Ssa3-2013, para la Organizacion y Funcionamiento
de las Unidades de Cuidados Intensivos
D.O.F. 17/08/2013.
) BTG HAEIEREL
Norma Oficial Mexicana Nom-027-Ssa3-2013, Regulacion de los Servicios de Salud  gpeir. 0 1 HECRE

que Establece los Criterios de Funcionamiento y Atencion de los Servicios de ';,\"%

Urgencias de los Establecimientos para la Atencion Médica 1.;"‘?‘“5

D.O.F. 04/09/2013. DSPARTAMENTE
T IURIDICD

Norma Oficial Mexicana Nom-028-Ssa2-2009, para la Prevencion, Tratamiento y
Control de las Adicciones
D.C.F. 21/08/2008.

Norma Oficial Mexicana Nom-034-Ssa3-2013, Regulacion de los Servicios de Salud y
Atencién Médica Pre Hospitalaria
D.O.F. 23/09/2014.

Norma Oficial Mexicana Nom-045-Ssa2-2005, para la Vigilancia Epidemiologica,
Prevencidn y Control de las Infecciones Nosocomiales
D.O.F. 20/11/2009.

Norma Oficial Mexicana Nom-056-Ssa1-1993, Requisitos Sanitarios del Equipo de
Proteccion Personal
D.O.F. 10/01/1996.
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Norma Oficial Mexicana Nom-072-Ssa1-2012, Etiquetado de Medicamentos y
Remedios Herbolarios
D.O.F. 21/11/2012.

Norma Cficial Mexicana Nom-114-Ssa1-1994, Bienes y Servicios. Método para la
Determinacién de Salmonella en Alimentos
D.O.F. 22/09/1985.

Norma Oficial Mexicana Nom-137-Ssa1-2008, Etiquetado de Dispositivos Médicos.
D.O.F. 12/12/2008.

Norma Oficial Mexicana Nom-229-Ssa1-2002, Salud Ambiental, Requisitos Técnicos
para las Instalaciones, Responsabilidades Sanitarias, Especificaciones Técnicas para
los Equipos y Proteccion Radicldgica en Establecimientos de Diagnostico Médico con
Rayos X .

D.O.F. 15/09/2006.

Norma Oficial Mexicana Nom-253-Ssa1-2012, para la Disposicion de Sangre Humana
y sus Componentes con fines Terapéuticos
D.O.F. 26/10/2012.

Norma Oficial Mexicana Nom-006-Ssa3-2011, para la Practica de la Anestesiologia.
D.Q.F. 23/03/2012.

Medificacion a la Norma Oficial Mexicana Nom-190-Ssa1-1999, Prestacion de
Servicios de Salud. Criterios para la Atencion Médica de la Violencia Familiar, para
quedar como Nom-046-Ssa2-2005. Violencia familiar, Sexual y contra las Mujeres,

Criterios para la Prevencion y Atencion.

D.OF. 16/04/2009. .

Norma Oficial Mexicana Nom-016-Ssa3-2012, que establece las Caracteristicas
minimas de Infraestructura y Equipamiento de Hospitales y Consultorios de Atencién
Médica Especializadas.

D.O.F. 08/01/2013.

Modificacion a La Norma Oficial Mexicana Nom-021-Ssa2-1994, para quedar como
Nom-021-Ssa2-1994, para la Prevencion y Control del Binomio
Teniosis/Cisticercosis en el Primer Nivel de Atencién Médica

D.O.F. 21/05/2004.

Norma Oficial Mexicana Nom-030-Ssa2-2009, para la Prevencion, Deteccidn,
Diagnostico, Tratamiento y Control de la Hipertension Arterial Sistémica
D.0.F. 31/05/2010.

Norma Oficial Mexicana Nom-030-Ssa3-2013, gue establece las caracteristicas
Arquitectonicas para facilitar el Acceso, Trénsitc, usc y Permanencia de las
Personas con Discapacidad en Establecimientos para la Atencion Médica
Ambulatoria y Hospitalaria en el Sistema Nacional de Salud.

D.O.F. 12/09/2013
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Norma Oficial Mexicana Nom-003-Zoo-1994, criterios para la Operacion de
Laboratorios de Pruebas aprobados en Materia Zoosanitaria.
D.O.F. 17/11/1998.

Norma Oficial Mexicana Nom-033-Zoo-1995, Sacrificio Humanitario de los Animales
Domésticos y Silvestres.
D.O.F. 16/07/1897.

Norma Oficial Mexicana Nom-046-Zoo-1995, Sistema Nacional de Vigilancia
Epizootiolégica.
D.O.F. 29/01/2001.

Norma Oficial Mexicana Nom-051-Zo0-1995, Trato Humanitario en la Movilizacién
de Animales
D.O.F. 23/03/1998.

Norma Oficial Mexicana Nom-008-Scfi-1993, Sistemas Generales de Unidades de
Medida. :
D.O.F. 23/05/2001.

Norma Oficial Mexicana Nom-028-Stps-1994, Seguridad-Cédigo de Colores para la
Identificacion de Fluidos conducidos en Tuberias.

D.O.F. 19/07/1993. -
DOCUMENTOS NORMATIVOS-ADMINISTRATIVOS

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal
D.O.F. 27/06/2014.

Estatuto Organico del Instituto Nacional de Neurologia Y Neurocirugia MVS,
Aprobado en la Primera Sesion de Junta de Gobierno 27/03/2012.

Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud, publicado por el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud 01/11/2010.

DEFARTAMENTO
IURIDICA

Guia Técnica para la Elaboracion y Actualizacion de Manuales de Organizacion
Especificos de la Secretaria de Salud
Octubre 2013.

Manual de Administracion de Aplicacién General en Materia de Transparencia de
Archivos.

D.O.F. 12/07/2010

Ref. 23/11/2012.

Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 12/07/2010
Ref. 02/05/2014.

Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Tecnologias de la
Infermacién y Comunicaciones y en La Seguridad de la Infermacion.
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D.0.F. 08/05/2014.

Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos y
Organizacién y El Manual del Servicio Profesional de Carrera.

D.O.F. 12/07/2010

Ref. 23/08/2013.

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas.

D.O.F. 16/07/2010

Ref. 21/11/2012.

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico.

D.O.F. 09/02/2010

Ref. 21/11/2012.

Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Financieros.
D.O.F. 15/07/2010
Ref. 15/07/2011. -

Lineamientos

Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de la
Administracion Plblica Federal en la Recepcion, Procesamiento y Tramite de las
solicitudes de Acceso a la Informacién Gubemamental que formulen los
Particulares, asi como en su Resolucion y Notificacion, y la Enirega de Ia
Informacion en su caso, con Exclusion de las soliciiudes de Acceso a Datos
Personales y su Correccion.

D.O.F. 02/12/2008.

Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de Informacion de
las Dependencias y Entidades de ia Administracién Publica Federal.
D.O.F. 18/08/2003.

e
EPARTAMENTO

Lineamientos que deberan observar las Dependencias y FEntidades de la )
Administracion Publica Federal en la Recepcion, Procesamiento, Tramite,

Resolucion y Notificacion de las Solicitudes de Acceso a Datos Personales que

formulen los Particulares, con Exclusion de las Solicitudes de Correccién de Dichos

Datos

D.O.F. 02/12/2008.

Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal para Notificar al Institute Federal de Acceso a la
Informacién Pdblica los Indices de Expedientes Reservados

D.O.F. 09/12/2003,

Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de Ia
Administracién Publica Federal en la Recepcion, Procesamiento, Tramite, Resolucién
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y Notificacion de las Solicitudes de Correccion de Datos Personales que formulen los
Particulares
D.O.F. 02/12/2008.

Lineamientos Generales para la Organizacion y Conservacion de los Archivos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal
D.O.F. 20/02/2004.

Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de Informacion Relativa
a Operaciones Fiduciarias Y Bancarias, asi como al Cumplimiento de Obligaciones
Fiscales Realizadas con Recursos Publicos Federales por las Dependencias y
Entidades de la Administracidn Pablica Federal

D.OF. 22112/2004.

Lineamientos de Proteccion de Datos Personales
D.O.F. 30/09/2005.

Lineamientos para la Elaboracion de Versiones Plblicas, por parte de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Plblica Federal
D.O.F. 13/04/2006.

Lineamientos Generales para el Acceso a La Informacion en la Modalidad de
Consulta Directa

D.O.F. 28/02/2012.

DISPOSICIONES DIVERSAS

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
D.0.F. 20-05-2013.

Decreto por el que se aprueba el Programa Sectorial de Salud 2013-2018
D.O.F. 12/12/2013.

Decreto por el que se Reforma el Consejo Nacional de Vacunacién
D.O.F. 05/17/2001.

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016
D.O.F. 27/11/2015.
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MARCO JUBiDICO ACTUALIZADO 2016 DEL INSTITUTO NACIONAL DE
NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA MANUEL VELASCO SUAREZ.
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LIC.JAIME GABRIEL NARVAEZ GENIZ ]
APODERADO GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION;
PLEITOS Y COBRANZAS,

SECRETARIO TECNICO DEL COMERI
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1. MISION Y VISION

MISION

Desarrollar investigacion Basica Clinica y Sociomédica en la esfera de las neurociencias,
coadyuvar a la formacién de recursos humanos de alta especialidad y brindar atencion
profesional de excelencia a pacientes con padecimientos del sistema nervioso.

VISION

El Centro lider del pais en la atencién, investigacion y enseflanza de padecimientos
relacionados con el sistema nervioso; ejemplo de calidad por su compromiso social con la
poblacion de mas escasos recursos; asi como por su caracter multidisciplinario para la
atencién eficaz e investigacion biomédica aplicada a las neurociencias, en el cual se cultive la
formacién de recursos humanos capaces de coadyuvar a la estandarizacion nacional del
manejo de los pacientes con trastornos neurolégicos, neuroquirdrgicos y psiquiatricos.
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V.

ATRIBUCIONES

Ley de los Institutos Nacionales de Salud. Diario Oficial 26 de mayo del 2000; ultima
reforma publicada en el D.O.F. 30 de mayo de 2012.

Articulo 6°. A los Institutos Nacionales de Salud les correspondera:

VI.

VIL.

Realizar estudios e investigaciones clinicas, epidemioldgicas, experimentales, de
desarrollo tecnolégico y basico, en las areas biomédicas y sociomédicas en el campo de
sus especialidades, para la comprensién, prevencién, diagndstico y tratamiento de las
enfermedades, y rehabilitacion de los afectados, asi como para promover medidas de
salud;

Publicar los resultados de las investigaciones y trabajos que realice, asi como difundir
informacion técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud registre;

Promover y realizar reuniones de intercambio cientifico, de caracter nacional e
internacional, y celebrar convenios de coordinacién, intercambio y cooperacién con
instituciones afines;

Formar recursos humanos en sus areas de especializacion, asi como en aquellas que le
sean afines;

Formular y ejecutar programas de estudio y cursos de capacitacion, ensefianza,
especializacién y actualizacion de personal profesional, técnico y auxiliar, en sus areas de
especializacién y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje;

Otorgar constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados y titulos,
en su caso, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Prestar servicios de salud en aspectos preventivos, médicos, quirdrgicos y de rehabilitacion
en sus areas de especializacion;

VIIl.Proporcionar consulta externa, atencién hospitalaria y servicios de urgencias a la poblacion

gue requiera atencion médica en sus areas de especializacion, hasta el limite de su
capacidad instalada;

IX. Asesorar y formular opiniones a la Secretaria de Salud cuando sean requeridos para ello.

X.

XI.

Actuar como 6rganos de consulta, técnica y normativa, de las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal en sus areas de especializacion, asi como prestar
consultorias a titulo oneroso a personas de derecho privado;

Asesorar a los centros especializados de investigacion, ensefianza o atencion médica de
las entidades federativas y, en general, a cualquiera de sus instituciones publicas de salud;
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XIl. Promover acciones para la proteccion de la salud, en lo relativo a los padecimientos propios
de sus especialidades;

Xlll.Coadyuvar con la Secretaria de Salud a la actualizacién de los datos sobre la situacién
sanitaria general del pais, respecto de las especialidades médicas que les correspondan, y

XIV. Realizar las demés actividades que les correspondan conforme a la presente ley y otras
disposiciones aplicables.

Estatuto Orgénico del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco
Suérez, aprobado por la Primera Sesion de 2012 por la Junta de Gobierno, a los
veintisiete dias del mes de marzo del mismo afio.

Articulo 3°.- Para el cumplimiento de su objeto el Instituto tendra las siguientes
funciones:

I. Realizar estudios e investigaciones clinicas, epidemioldgicas, experimentales, de
desarrollo tecnoldgico y basicas, en las areas biomédicas y sociomédicas en el campo de
las afecciones del sistema nervioso, para la comprensién, prevencién, diagnéstico y
tratamiento de las enfermedades, y rehabilitacién de los afectados, asi como para
promover medidas de salud;

II.  Publicar los resultados de las investigaciones y trabajos que realice, asi como difundir
informacidn técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud registre;

lll. Promover y realizar reuniones de intercambio cientifico, de caracter nacional e
internacional, y celebrar convenios de coordinacion, intercambio o cooperacién con
instituciones afines;

IV. Formar recursos humanos en el campo de las afecciones del sistema nervioso, asi como
en aquellas que le sean afines;

V. Formular y ejecutar programas de estudio y cursos de capacitacion, ensefanza,
especializacién y actualizacién de personal profesional, técnico y auxiliar, en el campo de
las afecciones del sistema nervioso y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje;

VI. Otorgar constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados y
titulos, en su caso, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VII. Prestar servicios de salud en aspectos preventivos, médicos, quirargicos y de
rehabilitacion en el campo de las afecciones del sistema nervioso;

VIII. Proporcionar consulta externa, atencién hospitalaria y servicios de urgencias a la
poblacién que requiera atencién médica en el campo de las afecciones del sistema
nervioso, hasta el limite de su capacidad instalada;
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XI.

XIl.

Asesorar y formular opiniones a la Secretaria cuando sea requerido para ello;

Actuar como organo de consulta, técnica y normativa, de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal en el campo de las afecciones del sistema nervioso,
asi como prestar consultorias a titulo oneroso a personas de derecho privado;

Asesorar a los centros especializados de investigacion, ensefianza o atencién médica de
las entidades federativas y, en general, a cualquiera de sus instituciones publicas de
salud;

Promover acciones para la proteccion de la salud, en lo relativo a los padecimientos
propios del sistema nervioso;

XIll. Coadyuvar con la Secretaria a la actualizacion de los datos sobre la situacion sanitaria

general del pais, respecto de las especialidades médicas que le corresponda, y

XIV. Realizar las deméas actividades que le correspondan conforme a la Ley y otras

disposiciones aplicables.

Articulo 19° Los directores generales de los Institutos Nacionales de Salud tendran,
ademas de las facultades y obligaciones sefialadas en el articulo 59 de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales, las siguientes:

VI.

VIL.

VIII.

Celebrar y otorgar toda clase de actos, convenios, contratos y documentos inherentes al
objeto del Instituto;

Ejercer las mas amplias facultades de dominio, administracion, pleitos y cobranzas, aun
aquellas que requieran clausula especial.

Cuando se trate de actos de dominio se requerira autorizacion previa de la Junta de
Gobierno para el ejercicio de las facultades relativas;

Emitir, avalar y negociar titulos de crédito;

Otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales con las facultades que le
competan, incluso las que requieran autorizaciéon o clausula especial;

Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén legal;
Ejercitar y desistirse de acciones judiciales, inclusive en materia de amparo;
Celebrar transacciones en materia judicial y comprometer asuntos en arbitraje;

Proponer a la Junta de Gobierno los estimulos que deban otorgarse al personal del
Instituto;
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IX. Otorgar reconocimientos no econémicos a personas fisicas o morales benefactoras del

Instituto, incluidos aquellos que consistan en testimonios publicos permanentes;

Autorizar la apertura de cuentas de inversion financiera, las que siempre seran de renta fija
o de rendimiento garantizado, y

XI. Fijar las condiciones generales de trabajo del Instituto, tomando en cuenta la opinién del

Sindicato correspondiente.

Articulo 22° de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 14 de mayo de 1986, ultima reforma 11 agosto 2014; los
directores generales de los organismos descentralizados, en lo tocante a su
representacion legal, sin perjuicio de las facultades que se les otorguen en otras leyes,
ordenamientos o estatutos, estaran facultados expresamente para:

Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su objeto;
Ejercer las mas amplias facultades de dominio, administracion, y pleitos y cobranzas, ain

de aquellas que requieran la autorizacion especial segun otras disposiciones legales o
reglamentarias con apego a esta Ley, la ley o decreto de creacion y el estatuto organico;

[ll.  Emitir, avalar y negociar titulos de crédito;

IV. Formular querellas y otorgar perdon;

Ejercitar y desistirse de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;

VI. Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

VII. Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que les competan, entre ellas

las que requieran autorizacion o clausula especial. Para el otorgamiento y validez de estos
poderes, bastara la comunicacion oficial que expida al mandatario por el Director General.
Los poderes generales para surtir efectos frente a terceros deberan inscribirse en el
Registro Publico de Organismos Descentralizados; y

VIII. Sustituir y revocar poderes generales o especiales.

Los directores generales ejerceran las facultades a que se refieren las fracciones I, Ill, VI
y VIl bajo su responsabilidad y dentro de las limitaciones que sefiale el estatuto organico
que autorice el Organo o Junta de Gobierno.

Articulo 59° de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 14 de mayo de 1986, Gltima reforma 11 agosto 2014. Seran
facultades de los directores generales de las entidades, las siguientes:
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\Y

VII.

Vi

XI.

XII.

. Administrar y representar legalmente a la entidad paraestatal,

. Formular los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo; asi como los

presupuestos de la entidad y presentarlos para su aprobacion al Organo de Gobierno. Si
dentro de los plazos correspondientes el Director General no diere cumplimiento a esta
obligacion, sin perjuicio de su correspondiente responsabilidad, el Organo de Gobierno
procedera al desarrollo e integracion de tales requisitos.

. Formular los programas de organizacion.

. Establecer los métodos que permitan el 6ptimo aprovechamiento de los bienes muebles

e inmuebles de la entidad paraestatal,

. Tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de la entidad se realicen de

manera articulada, congruente y eficaz;

. Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los suministros y programas,

de recepcién que aseguren la continuidad en la fabricacion, distribucion o prestacion del
servicio;

Proponer al Organo de Gobierno el nombramiento o la remocién de los dos primeros
niveles de servidores de la entidad, la fijacion de sueldos y demas prestaciones conforme
a las asignaciones globales del presupuesto de gasto corriente aprobado por el propio
Organo;

Recabar informacién y elementos estadisticos que reflejen el estado de las funciones de
la entidad paraestatal para asi poder mejorar la gestiéon de la misma;

Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos
propuestos;

. Presentar periédicamente al Organo de Gobierno el informe del desempefio de

actividades de la entidad, incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos
de los estados financieros correspondientes. En el informe y en los documentos de apoyo
se cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumidos por la direccién con las
realizaciones alcanzadas;

. Establecer los mecanismos de evaluacién que destaquen la eficiencia y la eficacia con

que se desemperie la entidad y presentar al 6rgano de Gobierno por lo menos dos veces
al afio la evaluacion de gestion con el detalle que previamente se acuerde con el Organo
y escuchando al Comisario Publico;

Ejecutar los acuerdos que dicte el érgano de Gobierno;

Suscribir, en su caso, los contratos colectivos e individuales que regules las relaciones
laborales de la entidad con sus trabajadores;
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SECRETARIA DE SALUD

SUBSECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad de Politica de Recursos Humanos de la

————————— Administracién Pdblica Federal
T wéqucf:ion General de Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Piblica Federal

Oficio No. S5FR/408/ Q797 - /2016

LTINS
g SSFP/4D8/DGOR/T 86 3 /2016

- 78 NOV. 2056

S
Subsecretaria de Admifi
Secretarfa de Salud 7
Preisente

- ;

LIC. MARCELA|VELASCS GO}NZ:@._L-

Ciudad de México, 16 de noviembre de 2016
777 T Con oficio DGPOP-7 3282 2016, Ia Direccién General de Programacidn, Organizacién y Presupuesto do css
Secretaria, se refiere a las Disposiciones en Materia de Planeacion, Organizacién y Administracion de los Recursos *
Humanos, y el Manual Administrativo de Aplicacién General en dicha materia, que establece en el Capitulo I,
numeral 11, inciso I, los requisitos para la actualizacién, aprobacién y registro de las estructuras organicas vy !

de Neurologia y Neurocirugia “Manuel Velasco Sudrez”, procedié a adecuar con Id 5365 [a plantilia de personal, con ;
i vigencia 1 de enero de 2016, emitida par la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) en el portal del Sistema :
de Aprobacion y Registro de Estructuras Organizacionales (SAREQ) y con oficio No. DG/236/16. de fecha 11 de |
octubre de 2016 (anexa oficio), solicita el registro de su estructura organica y ocupacional, ya que no existen '
i movimientos, Gnicamente a categorias que implican alineacion a varias columnas, como a continuacion se detalia: -

+ Cancelacién-creacion de 8 plazas de tipo de personal “categoria operativo™ en atencién al oficio *
SSFP/408/0705/2015 SSFP/408/DGOR/1204/2015 con la finalidad de alinear Jas calumnas tipo de :
personal y grupo, grado y nivel. ‘

* Cancelacidén-creacion de 38 categorias para alinear el registro en el SAREO y ta plantilla autorizada poria :
SHCP, asimismo considera la creacién de una categoria, con vigencia 1 de enero de 2016. :

Asunto

Asimismo, senala que la SHCP comunica con oficio No. 315-A-04122 defecha 30 de diciembre de 201 S.quelass :
no reporta plazas a cancelar, toda vez que las estructuras organizacionales y ocupacionales se encuentran ;
alineadas con el monto de recursos del Presupuesto de £gresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2016, por :
i Io que las disposiciones contenidas no le son aplicables. De igual forma la SHCP, emite el oficio No. 307-A-0036 del ;
' 15 de enero de 2016 a través del cual da a conocer las Disposiciones Especificas para la Operacién del Méduilo de !
f ! Servicios Personales 2016, en el numeral 29, que ala letra dice: “a fin de que las Dependencias y Entidades realicen :
: los tramites correspondientes al Refrendo de las estructuras organizacionales ante la Secretaria de la Funcian
Publica” (SFP). L .

ez que fa Direccién General de Organizacion y Remuneraciones de 1a Administra J !
con el andlisis de la informacion presentada por Ia Secretaria de Salud, referente a la'citada Institucién yla contenida

i en el Id: 5365, se e comunica que en razén de lo avanzado del presente ejercicio 2016 la solicitud en comento no .
i se considera como un refrendo, por lo gue se aprueba y registra la estructura organica del Instituto Nacional de
MNeurologia y Neurocirugia “Manuel Velasco Suérez”, la cual no presenta cambios en su organizacion, conservando ©
i las 17 plazas de mando 4 de enlace, conforme al (ltimo registro ante esta SFP, que corresponde al ejercidio fiscal :
2015, :

En o referente a la estructura ocupacional se registran las 1,315 piazas de categorfas, ingresadas en ef SAREQ. |
-Cabe sefialar, gue la propuesta ID 5365 implica cancelar-crear 46 categorias y la creacién de una plaza, autorizados |
por la SHCP. :

Respuesta

y alas Disposiejaﬁesjspggiﬁcas para la Aplicacion def Tabulador de :
Sueidos y Salarios correspondiente a 2016 yalo dispue;f “Disposiciones en las materias de Recursos |
umanos y del Servicio Profesional de Carrera, i4 - i

R\ P ff”c‘t‘
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Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracién Pablica Federal

Direccién General de Organizacidn y Remuneraciones de la
Administracion Publica Federal

Z2-

De acuerdo con las Disposiciones Especificas para la Operacion del Modula de Servicios Persanales 2016, se |
obtuve el inventario de plazas permanentes que corresponden a fas 1,336 plazas de mando, enlace y categorias
gue tiene el Instituto, disponible en el Madulo de Servicios Personales del Portal Aplicativo de la SHCP, como se

informé en el oficio 307-A.-0036 de fecha 15 de enero de 2016, por la Unidad de Politica y Control Presupuestario
i dela SHCP.

i Respuesta

« Articulo 37 fracciones Vi, Vil y XX de la Ley Organica de ja Administraci6n Piblica Federal.

= Articulos 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 103, 104 y 126 desu
Reglamento. -

Articulos 19 y 22 del Reglamento interior de la Secretarfa de la Funcién Pablica.
« Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016.
= Disposiciones en las materias de Recurses Humanos y del Servicio Profesional de Carrera.

Apoyo Legal
L]

i
I

El Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia “Manuel Velasco Suarez”. debera obervar 1o dispuesto en el |
altimo parrafo del Articulo 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsahitidad Hacendaria y
las demas disposiciones juridicas aplicables.

Seguimiento

“Adicionalmente, se reitera la imgortancia de atender los compromisos derivados del Programa para un Gabierno
Cercano y Moderno de la Admingivacién Pablica (2013-2018), respecto de los objetivos 3 y 4, estrategias 3.1,
gsdeaccidneindicadores”.

REGISTRA
EL DIRECTOR GENERAL

=

RODRIGO BANOS ZAVALA

B

4w ooy 1 Sy

[ <78, 0E CORAESPOROENCHA

w ST EE
. ISAAC GAREER 0, —tutar de fa Unidad de Politica y Control Presupuestario de fa SHCP. - Presente.

T. CESAR JAVIER CAMPA CAMPOS - Director General de Programacion y Presupuesto “A” de |2 SHCP.- Presente.
{TRO. JOSE GENARO MONTIEL RANGEL - Director General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de la 55.-

_%7 Plesente.
- LiE GRACIELA ROMERO MONRQY - Directora General de Recursos Humanos de {a 55 - Presente. L
MYRA. MA. DE LOS ANGELES SILVA MENDOZA.- Titular del Organo Interno de Control en el INNN - Preserite.

Folia: 80593/ 2016

\ Pigina 2 de 2

Mi"guel Laurent No. 235, Primer Piso, Col. Del Valle, CP. 03100, Delegacion Benito Judrez, Ciudad de México,
Tel.: (55) 2000 3000 www.funcionpublica.gob.mx .
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VI. DESCRIPCION DE FUNCIONES

DIRECCION GENERAL

OBJETIVO

Normar y conducir la atenciébn médica, de investigacién y formar recursos humanos de alta
especialidad en el &mbito de las afecciones del sistema nervioso del Instituto, mediante la
integracion de programas especificos y su presentacion ante la Junta de Gobierno; con la
finalidad de proporcionar atencién profesional de excelencia a los pacientes con padecimientos
del sistema nervioso, desarrollando investigaciones de primer nivel en el campo de las
neurociencias.

FUNCIONES

1. Dirigir la realizacion de estudios e investigaciones, en las &reas biomédicas y
sociomédicas en el campo de las afecciones del sistema nervioso, para la prevencion,
diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de los afectados.

2. Conducir la difusion de los resultados de las investigaciones y trabajos que se realicen
en el campo de las neurociencias, con el fin de que se publiquen los avances técnicos
y cientificos en la materia.

3. Planear reuniones nacionales e internacionales de intercambio cientifico, con la
finalidad de celebrar convenios de cooperacién interinstitucional.

4. Conducir la formacion de recursos humanos en el campo de las neurociencias, con la
finalidad de impulsar la generacion de especialistas médicos de excelencia.

5. Dirigir la formulacion y ejecucién de programas de estudio para la formacion de
recursos humanos en el campo de las afecciones del sistema nervioso y aquellas que
le sean afines.

6. Emitir constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados y
titulos, relacionados con el cumplimiento de las actividades propias de la Institucion.

7. Dirigir la prestacion de los servicios de salud a la poblacién con afecciones del sistema
nervioso y afines.

8. Establecer junto con su cuerpo directivo, las normas y lineamientos necesarios que
permitan proporcionar consulta externa, atencion hospitalaria y servicios de urgencias
de calidad, a la poblacidn que requiera atencion médica en el campo de las afecciones
del sistema nervioso, hasta el limite de su capacidad instalada.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Emitir opiniones a la Secretaria de Salud, cuando esta lo requiera, en el ambito de las
neurociencias.

Emitir opiniones a instituciones sociales publicas y privadas en el area de las
afecciones del sistema nervioso, con la finalidad de fungir como un érgano de consulta
técnica y normativo en el campo de las afecciones del sistema nervioso.

Conducir asesorias sobre temas relacionados a los padecimientos del sistema
nervioso y afines, a centros especializados de investigacién, ensefianza o atencion
médica, y en general, a cualquiera de las instituciones publicas de salud.

Dirigir acciones de fomento y proteccion a la salud, en lo relativo a las afecciones del
sistema nervioso y afines.

Informar a la Secretaria de Salud, la actualizacion de datos epidemiolégicos
relacionados con los padecimientos del sistema nervioso y afines, con la finalidad de
apoyar a nivel nacional en el registro de estadisticas.

Representar legalmente al Instituto cumpliendo con las disposiciones establecidas,
con el fin de tener un desempefio transparente y confiable en el ejercicio de sus
funciones.

Emitir las medidas, normas y lineamientos pertinentes, a fin de que las funciones del
Instituto se realicen de manera articulada, congruente y eficaz, brindando al paciente
y a los estudiosos de las neurociencias una atencion de calidad.

Evaluar la eficiencia y la eficacia con que se desempefia el Instituto para mejorar la
gestién del mismo.

Informar a la Junta de Gobierno los programas de corto, mediano y largo plazo del
Instituto a fin de elaborar una planeacién acorde con lo establecido en el Plan Nacional
de Salud y como resultado otorgar a los pacientes con padecimientos del sistema
nervioso una atencion de calidad.

Informar periédicamente a la Junta de Gobierno el desempefio de las actividades de la
Institucion incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y los estados
financieros correspondientes.

Informar a la Junta de Gobierno por lo menos dos veces al afio la evaluacién de la
gestién con el detalle que previamente se acuerde con la Junta y escuchando la
opinién del Comisario Publico y H. Cuerpo de gobierno, con el propésito de mostrar
los avances, mejoras y compromisos durante el ejercicio.

Informar a la Junta de Gobierno el nombramiento de los funcionarios publicos, para
los dos siguientes niveles de la estructura organica del Instituto, asi como el del
Prosecretario de la propia Junta, con la finalidad de obtener su autorizacion.

Autorizar poderes generales y especiales con las facultades que le competan a los
funcionarios que lo requieran para la realizacion de tramites ante las diferentes
instancias de la Administracion Publica Federal.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Emitir el estatuto organico del Instituto para su aprobacion ante el Organo de gobierno.

Representar al Instituto con las facultades de dominio, administracién, pleitos y
cobranzas, para cumplir con las atribuciones que le han sido designadas.

Disponer el cumplimiento de los acuerdos que dicte la Junta de Gobierno y el Comité
de Control y Desempefio Institucional.

Planear con el Patronato las acciones para la obtencién de recursos que faciliten el
cumplimiento de los objetivos del Organismo.

Disponer que el ejercicio del presupuesto del Instituto se realice con sujecién a las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables, para la adecuada
gestién y control de recursos.

Emitir los contratos colectivos e individuales, asi como, los convenios de intercambio
con fines de investigacion, ensefianza y asistencia de la entidad con otras Instituciones

Normar toda clase de actos y documentos inherentes al objeto del Instituto para
mejorar la gestién del mismo.

Conducir el Consejo Técnico de Administracién y Programacion; asi como, el Comité
de Control y Desempefio Institucional, para una adecuada gestion y asesoria.

Conducir las areas de Apoyo a la Gestion, Comunicacion Social y Unidad de
Planeacién a fin de lograr los objetivos Institucionales.
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DIRECCION MEDICA

OBJETIVO

Conducir las acciones para disminuir la morbi-mortalidad por afecciones del sistema nervioso
de alta complejidad en la poblaciéon abierta, a través de politicas, normas, lineamientos y
servicios médico-hospitalarios de excelencia, con el fin de apoyar al logro de los objetivos
Institucionales.

FUNCIONES

1. Planear y dirigir la operacién de los servicios médico-hospitalarios para una adecuada
gestion.

2. Dirigir los servicios médicos de Preconsulta, Consulta Externa, Atencién Ambulatoria,
Urgencias y Hospitalizacién a fin de lograr una adecuada atencién a pacientes con
afecciones del sistema nervioso.

3. Establecer con la Direcciébn General medidas de acciéon a seguir, para la toma de
decisiones sobre convenios, arbitrajes médicos y problemas de gestion.

4. Establecer sistemas de informacién médica de calidad en beneficio de los usuarios,
integrando a todas las areas prestadoras de servicios, para optimizar su registro.

5. Coordinar la atencion médica neuroldgica, neuroquirdrgica y psiquiatrica de calidad
que permitan el desarrollo de proyectos de investigacion para la atencion de los
problemas de salud prioritarios relacionados con las neurociencias.

6. Vigilar la formacién de recursos humanos en el area de las neurociencias, con fin de
proporcionar la atencién que requieren los pacientes con padecimientos neurolégicos.

7. Difundir experiencias de los modelos de atencién y resultados de investigacién, en
cursos, talleres, congresos y otras actividades académicas, para conocer y difundir, en
beneficio del paciente con afecciones del sistema nervioso de alta complejidad; de tal
forma que el conocimiento adquirido se aplique en la atencion de los pacientes que
acuden al Instituto.

8. Coordinar la integracion del programa anual de trabajo de la Direccion Médica, que
permita contar con el capital humano e insumos hospitalarios necesarios para alcanzar
los objetivos, metas y mision institucional.

9. Establecer programas de calidad y seguridad de los pacientes en los departamentos y
servicios existentes en el Instituto, con apoyo de los comités del area médica para el
logro de la certificacion hospitalaria y de la atencién de excelencia.
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10.

11.

12.

Coordinar el funcionamiento adecuado de los Comités de: Infecciones Nosocomiales,
Morbimortalidad, Expediente Clinico, Medicina Transfusional, Calidad y Seguridad del
Paciente, entre otros, para mejorar la atencién del paciente con afecciones del sistema

nervioso.

Evaluar con Subdirectores y Jefes de Departamento a su cargo, los programas de
trabajo, manuales de organizacion y procedimientos que permitan otorgar una atencion
meédico - hospitalaria de excelencia.

Dar a conocer a la Direccion General el avance de planes y programas institucionales,
para la toma de decisiones.
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SUBDIRECCION DE NEUROLOGIA

OBJETIVO

Establecer métodos y técnicas de vanguardia en la atencién neurolégica que se le proporciona
a los usuarios del Instituto, a través de normas y politicas para ofrecer un servicio médico —
hospitalario de excelencia.

FUNCIONES

10.

Organizar e implementar una atencion médica neurolégica por mddulos de
especialidad en consulta externa y hospitalizacion, en las areas de Infectologia,
Rehabilitaciéon y Medicina Fisica y Neurofisiologia Clinica, para brindar un servicio
médico de acuerdo a las necesidades de los usuarios.

Supervisar que la relaciéon médico-paciente en cada una de las areas de operacién sea
de calidad, para ayudar a mejorar la salud del paciente con afecciones del sistema
nervioso.

Participar en la formacion de recursos humanos especializados en el campo de las
neurociencias para proporcionar atencion médica ética y humanista a la poblacion
mexicana.

Participar en el desarrollo y evaluacion de acciones de garantia de calidad en el ambito
hospitalario y ambulatorio para colaborar al logro de la certificacion hospitalaria.

Implementar y controlar acciones de docencia, servicio e investigacion de las areas de
Infectologia, Rehabilitacion y Medicina Fisica, y Neurofisiologia Clinica, para crear
nuevos conocimientos en el area de las neurociencias.

Participar en eventos nacionales e internacionales de la especialidad, que permitan
fortalecer el conocimiento del proceso salud-enfermedad, difundiendo los resultados
de las investigaciones para continuar a la cabeza en la atencién neurolégica en nuestro
pais.

Supervisar el control de las infecciones intrahospitalarias en coordinacion con el
Departamento de Infectologia del Instituto a fin de proporcionar una atencion
hospitalaria de excelencia.

Supervisar los planes de trabajo, manuales de organizacién y procedimientos en las
areas a su cargo, con el fin de proporcionar una atencion médica — hospitalaria de
excelencia.

Coordinar la integracion de informes cualitativos y cuantitativos de las actividades
médicas realizadas por las areas a su cargo, para colaborar en la toma de decisiones
en los niveles correspondientes.

Vigilar la aplicaciéon de normas y lineamientos en el adecuado manejo de expedientes
clinicos de los pacientes, a fin de cumplir con las disposiciones establecidas vigente
en la atencién del enfermo con padecimientos del sistema nervioso.
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SUBDIRECCION DE NEUROCIRUGIA

OBJETIVO

Implementar y supervisar métodos y técnicas neuroquirtrgicas de vanguardia en beneficio de
los pacientes, que permitan su pronto restablecimiento, a través de normas y politicas que
contribuya a lograr un servicio médico — hospitalario de excelencia.

FUNCIONES

1.

10.

Proporcionar atencion médico-quirdrgica a pacientes con afecciones del sistema
nervioso que permita su pronto restablecimiento.

Efectuar consulta e interconsulta por mdédulos de especialidad en cirugia a nivel
ambulatorio y/o hospitalario en las areas de anestesia y radioneurocirugia para
proporcionar una atenciéon médico - neuroquirirgica de excelencia.

Formular y evaluar acciones de garantia de calidad en el ambito neuroquirdrgico
hospitalario y ambulatorio para colaborar en el logro de la certificacién hospitalaria.

Participar en congresos y reuniones cientificas nacionales e internacionales de la
especialidad para intercambiar experiencias, difundir resultados de las investigaciones
y brindar servicios neurolégicos de punta.

Participar en la formacion de recursos humanos especializados en el campo de las
neurociencias para proporcionar atencién neuroquirirgica ética y humanista a la
poblacién mexicana.

Proponer acciones de ensefianza e investigacion en patologia quirirgica que conlleven
a elevar el nivel de calidad de los servicios de neurocirugia.

Participar en el control de las infecciones intrahospitalarias en coordinacion con el
Comité de Infecciones Nosocomiales del Instituto a fin de proporcionar una atencion
neuroquirdrgica hospitalaria de excelencia.

Supervisar la elaboracién, modificaciéon y aplicacién del plan de trabajo, los manuales
de organizacion y procedimientos especificos en las areas a su cargo para la correcta
aplicacion de métodos y técnicas neuroquirdrgicas de vanguardia.

Coordinar la integracion de informes cualitativos y cuantitativos de las actividades
médicas realizadas por las areas a su cargo, con fin de apoyar en la toma de decisiones
en los niveles correspondientes.

Vigilar la aplicacion de las normas y lineamientos en el correcto manejo de expedientes
clinicos de los pacientes, a fin de cumplir con las disposiciones establecidas vigentes
en la atencién del enfermo con padecimientos del sistema nervioso.
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SUBDIRECCION DE PSIQUIATRIA

OBJETIVO

Establecer mecanismos que ayuden a otorgar una atencién de calidad para pacientes con
alteraciones de la higiene y la salud mental, a través de un enfoque multidisciplinario, para
permitir su pronta integracion al niicleo familiar y social.

FUNCIONES

1.

10.

Proporcionar atencién médica psiquiatrica y/o psicoldgica a todo paciente que lo
requiera a través de la consulta externa y hospitalizacién para otorgar un servicio de
médico de excelencia.

Coordinar el manejo de los pacientes con padecimientos de la especialidad, segun las
normas establecidas por los Organismos Rectores en salud mental, para proporcionar
atencién médica ética y humanista en pacientes con alteraciones mentales.

Organizar y controlar actividades de ensefianza e investigacién psiquiatrica y
psicol6gica que conlleven a elevar el nivel de calidad de los servicios de psiquiatria y/o
psicologia.

Proponer programas y métodos de ensefianza con el fin de contribuir a la formacién y
desarrollo de recursos humanos.

Participar en reuniones nacionales e internacionales de la especialidad, que
coadyuven a la difusion y/o actualizacion de los conocimientos generados en el area 'y
de los resultados de las investigaciones, asi como en la publicacion de trabajos
cientificos.

Supervisar la elaboracion, modificacion y aplicacion del plan de trabajo, manuales de
organizacion y procedimientos especificos para colaborar en la aplicacion de métodos
y técnicas psiquiatricas y/o psicolégicas de vanguardia.

Vigilar la aplicacion de las normas y lineamientos en el correcto manejo de expedientes
clinicos de los pacientes, a fin de cumplir con las disposiciones establecidas vigentes
en la atencién de pacientes con alteraciones mentales.

Participar en el desarrollo y evaluacion de acciones de garantia de calidad en el manejo
del paciente con alteraciones mentales a nivel hospitalario y ambulatorio para
colaborar en la obtencién de la certificacion hospitalaria.

Supervisar la correcta aplicacion de las normas y procedimientos técnicos en la Unidad
de Cognicion y Conducta para proporcionar atencion médica ética y humanista en
pacientes con alteraciones mentales.

Participar en la formacion de recursos humanos especializados, con el fin de otorgar
conocimiento tedrico y practico, que generen conocimiento cientifico relacionado con
la salud mental.
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SUBDIRECCION DE SERVICIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO

OBJETIVO

Supervisar y proporcionar los recursos y servicios de diagnostico y tratamiento que solicitan
los médicos especialistas y subespecialistas, a través de equipamiento tecnolégico de
vanguardia, para brindar atencién médica a los pacientes con afecciones del sistema nervioso.

FUNCIONES

1.

Coordinar la realizacion de estudios y procedimientos de laboratorio, de neuroimagen
y de terapia endovascular neurolégica de vanguardia, a todo paciente con
padecimientos neuroldgicos, neuroquirdrgicos y/o neuropsiquiatricos, que permita
establecer su diagnéstico y tratamiento oportuno.

Participar en la formacion y desarrollo de recursos humanos de alta especialidad en
neurorradiologia y terapia endovascular, para la resolucién de problemas de salud de
gran complejidad en el campo neurologico.

Participar en el disefio e implementacion de protocolos de investigacion, tendientes a
generar conocimientos de punta en la esfera de las neurociencias, con el fin de mejorar
la salud y la calidad de vida de la poblacién mexicana.

Coordinar el mantenimiento, actualizacién e incorporacion de equipamiento
tecnoldgico de punta de auxiliares de diagnéstico y tratamiento, con el fin de impulsar
la investigacion y docencia en el Instituto.

Coordinar la integracién de informes e indicadores de las actividades sustantivas de
los servicios del area, para la gestion y toma de decisiones en todos los niveles.

Participar en el intercambio académico, con el objeto de mantener vigentes técnicas y
procedimientos de los servicios auxiliares de diagnéstico y tratamiento de la
especialidad, en beneficio del enfermo neurolégico.

Supervisar la elaboracién, aplicacion y cumplimiento de normas y lineamientos, asi
como de manuales, procedimientos, guias e instructivos de las areas bajo su
responsabilidad, que contribuyan a proporcionar atencion médica de calidad.

Coordinar la incorporacion de los estandares de calidad del Manual y Cédula de
Certificacion de Hospitales del Sistema Nacional de Certificacion de Establecimientos
de Atencién Médica, del Consejo de Salubridad General, en cada uno de los servicios,
con el fin de cumplir con los pardmetros de la certificacién hospitalaria.
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SUBDIRECCION DE CONSULTA EXTERNA

OBJETIVO

Proporcionar atencion médica ambulatoria a los usuarios que se presenten a consulta externa
con una afeccion del sistema nervioso, a través de una atencién oportuna que cumpla con las
normas Yy politicas del Instituto, para dar un diagndstico temprano y un tratamiento oportuno,
buscando la satisfaccion de los usuarios y el cumplimiento de los objetivos Institucionales.

FUNCIONES

1.

Proporcionar atencién médica en el campo de las afecciones del sistema nervioso, a
todo paciente referido por cualquier nivel de atencién en salud publica o médicos
privados, que no sean derechohabientes y que no sea una urgencia médica; para su
pronta recuperacion al entorno social.

Establecer una coordinacién eficiente con los servicios paramédicos y auxiliares de
diagnéstico y de tratamiento, involucrados en la atencion médica, que contribuyan al
andlisis y solucién del proceso salud-enfermedad en el campo de las neurociencias.

Establecer las normas, estdndares y/o indicadores de sus funciones sustantivas y
acciones de garantia de calidad en cada departamento y servicio a su cargo para
colaborar al logro de la certificacion hospitalaria.

Supervisar y mantener en Optimas condiciones ambientales y fisicas las areas de
Otoneurologia, Neuro-oftalmologia, Control y Referencia de Pacientes y Urgencias,
para otorgar al usuario atencion de calidad.

Participar en la formaciéon de recursos humanos especializados en el campo de las
neurociencias para proporcionar atencion médica de excelencia a la poblacion
mexicana.

Coordinar la integracién de informes estadisticos cualitativos y cuantitativos de las
actividades médicas realizadas por las areas a su cargo, para la toma de decisiones
en los niveles correspondientes.

Supervisar la elaboracion, aplicacion y cumplimiento del plan de trabajo, manuales de
organizacioén y procedimientos especificos para colaborar en la aplicacion de métodos
y técnicas eficientes y de calidad.

Vigilar la aplicacion de las normas y lineamientos en el correcto manejo de expedientes
clinicos, a fin de cumplir con las disposiciones establecidas vigentes en la atencién de
los pacientes.

Participar en reuniones nacionales e internacionales de la especialidad, que
promuevan la difusion y/o actualizacion de los conocimientos generados en el area,
asi como de los resultados de las investigaciones.
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SUBDIRECCION DE ENFERMERIA

OBJETIVO

Proporcionar al paciente neurolégico, neuroquirirgico y neuropsiquiatrico, cuidados en el
campo de la enfermeria moderna, a través del cumplimiento de los estandares de calidad y el
apego a los valores éticos y humanisticos, para proporcionar un servicio de enfermeria de
excelencia.

FUNCIONES

1.

Proporcionar cuidados integrales de enfermeria al paciente neuroldgico,
neuroquirdrgico y neuropsiquiatrico para su pronta reinsercién al entorno social.

Participar en la prevencién, deteccién y control de las infecciones intrahospitalarias, en
coordinacién con el Comité de Infecciones Nosocomiales del Instituto a fin de
proporcionar una atencion hospitalaria de excelencia.

Establecer medidas de prevencién y educacion para el cliente interno y externo que
contribuyan a mejorar la calidad de la atencién en los servicios de salud, asi como la
prevencion de enfermedades y complicaciones, a fin de favorecer el autocuidado de la
salud.

Supervisar que la atencion del profesional de enfermeria que se proporciona al
paciente, se apegue a las disposiciones establecidas; a fin de ofrecer una atencion
integral al paciente con padecimientos del sistema nervioso.

Mantener la satisfaccion del cliente externo e interno, asi como una mejora continua
en la calidad del recurso humano y el desarrollo de un entorno de trabajo en equipo e
innovador, con el fin de orientar al logro de la certificacién hospitalaria y permanencia
en el ambito globalizador.

Colaborar en el desarrollo del personal de enfermeria, su formacion, actualizacién,
certificacién y desarrollo, a fin de procurar una atencién integral del paciente
neurolégico.

Coordinar y asesorar investigaciones de caracter cuantitativo y cualitativo en el cuidado
de la enfermeria neurolégica, asi como en el campo de las neurociencias, para difundir
los avances en neurociencias.

Coordinar anualmente la jornada nacional e internacional de enfermeria en el area de
las neurociencias para difundir nuevos conocimientos, técnicas y procedimientos
innovadores en el campo de la enfermeria.

Planear y coordinar tanto la revista de enfermeria neurolégica en su versién impresa,
como el proyecto en linea, para la difusion de los avances técnicos y procedimentales
en materia de cuidado de enfermeria especializado en neurociencias.
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10. Planear la reuniéon anual de investigacién en enfermeria, para dar a conocer los
avances en el area de las neurociencias.

11. Coordinar la integracion de informes estadisticos, cuantitativos y cualitativos de las
actividades que se realizan, con el fin de apoyar en la toma de decisiones en los niveles
correspondientes.

12. Supervisar la elaboracién, modificacion y aplicacién del plan de trabajo, los manuales de
organizacion y procedimientos especificos en las areas a su cargo, para la correcta
aplicacién de métodos y técnicas neuroquirirgicas de vanguardia.

13. Mantener a la Consultoria en Enfermeria Neurolégica como un servicio profesional de
asesoramiento de cuidados especializados para mejorar la calidad de vida de los
enfermos en su domicilio.
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DIRECCION DE INVESTIGACION

OBJETIVO

Establecer los protocolos de investigacién en el campo de las neurociencias enfocados a la
resolucion de padecimientos y/o alteraciones del sistema nervioso a través de leyes,
reglamentos, normas y politicas que contribuyan a generar nuevos conocimientos, para la
comprension, prevencion y diagnéstico de las enfermedades, hacia una rehabilitacién eficaz
de las afecciones y promover medidas de salud.

FUNCIONES

1.

Planear y conducir la investigacion sobre neurociencias con el fin de adquirir nuevos
conocimientos.

Establecer nexos entre la investigacion bésica y aplicada, a fin de resolver los
problemas neurol6gicos prioritarios que aquejan a los mexicanos.

Evaluar los proyectos de investigacion clinica y darles seguimiento a través del Comité
de Bioética y del Comité Cientifico en base a las disposiciones establecidas y los logros
determinados, a fin de conocer su avance y grado de su cumplimiento.

Conducir la promocion de proyectos de colaboracién con instituciones nacionales e
internacionales, a fin de compartir conocimientos, recursos y experiencias.

Dirigir la formacién y desarrollo de recursos humanos en el area de la investigacion en
neurociencias, que contribuyan a la creacién de nuevos conocimientos y que sirvan
para desarrollar nuevas y mejores estrategias de investigacién para solucionar los
problemas prioritarios neurolégicos en el pais.

Dirigir acciones para el 6ptimo aprovechamiento de los equipos, insumos, materiales
y recursos para su adecuada gestidn, con el propésito de atender con eficiencia la
demanda de las &reas a su cargo.

Coordinar y dirigir la Reunién Anual de Investigacién y la asistencia a eventos
académicos en el campo de las neurociencias, difundiendo los resultados y avances
alcanzados en el area (o Instituto) a la poblacion médica y cientifica; con el fin de
mejorar la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de los pacientes con
afecciones del sistema nervioso.

Instruir el ingreso y promocion de los investigadores en la Comision Coordinadora de
Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad y en el Sistema
Nacional de Investigadores, para asi generar avances en el conocimiento en el campo
de las neurociencias.

Coordinar la elaboracion y difusion de planes de trabajo, apoyo a la investigacion,
manuales de organizacion y procedimientos de las areas y servicios a su cargo, para
la toma de decisiones en los niveles correspondientes.
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10.

11.

12.

Dirigir y coordinar las areas de Grupos de Apoyo, Investigacion Clinica en
Neurociencias, Genética, Patologia, Neurofisiologia, Neuroquimica, Bioterio y Apoyo a
la Investigacion, para su adecuada gestion.

Difundir las actividades y creacién de grupos de apoyo para familiares y pacientes con
afecciones del sistema nervioso, a fin de aplicar y difundir los resultados obtenidos en
el manejo de este tipo de pacientes.

Dar a conocer a la Direccion General el avance de planes y programas Institucionales,
para la toma de decisiones.
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DIRECCION DE ENSENANZA

OBJETIVO

Autorizar y dirigir las actividades académicas encaminadas a la formacion, capacitacion y
actualizacion de recursos humanos en el ambito de las neurociencias, a través de las normas
y lineamientos de ensefianza en el &mbito de las afecciones del sistema nervioso; con el
propdsito de egresar especialistas de excelencia con un amplio sentido de responsabilidad y
del manejo del paciente.

FUNCIONES

1.

Conducir un sistema integral de ensefianza para formar y capacitar recursos humanos
en el &rea de las neurociencias.

Planear y dirigir las actividades académicas de los médicos residentes y personal de
enfermeria dentro del Instituto, a fin de egresar especialistas con un amplio
conocimiento en el campo de las neurociencias para el manejo del paciente con
enfermedades del sistema nervioso.

Coordinar la ejecucién de los programas de ensefianza, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para las diferentes instancias de la Secretaria de Salud, a fin de realizar
las adecuaciones e innovaciones pertinentes a los mismos.

Establecer la coordinacién con otros organismos para desarrollar programas de
ensefianza interinstitucionales, para alcanzar el desarrollo integral del estudiante en el
campo de las neurociencias.

Establecer las normas y politicas administrativas, técnicas y académicas a que deban
ajustarse los alumnos que realizan estudios en el &rea de las neurociencias, para lograr
el correcto comportamiento dentro del Instituto.

Definir normas, politicas y lineamientos para el personal del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suérez, para obtener becas en el area de
las neurociencias.

Dirigir y coordinar a la Subdireccion de Formacion, Actualizacion y Capacitacion de
Recursos y areas que integran esta Direccion para su adecuada gestion.

Dirigir los convenios de cooperacién académica interinstitucional a fin de lograr una
ensefianza integral del médico residente y personal de enfermeria.

Conducir y difundir las actividades académicas del Instituto entre instituciones de
ensefianza para fortalecer el proceso ensefianza - aprendizaje en al campo de las
ciencias neuroldgicas.
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10. Coordinar la elaboracién y difusion de planes de trabajo, manuales de organizacion y
procedimientos de las areas y servicios a su cargo, con el fin de mantener una
ensefianza médica y hospitalaria de excelencia.

11. Dirigir la integracién del programa anual de recursos humanos y materiales con el fin
de dar seguimiento a las metas propuestas.

12. Dar a conocer a la Direccion General el avance de planes y programas Institucionales,
para la toma de decisiones.
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SUBDIRECCION DE FORMACION, ACTUALIZACION Y CAPACITACION
DE RECURSOS

OBJETIVO

Organizar y coordinar las actividades académicas de médicos residentes y personal de
enfermeria y paramédicos del Instituto, a través del programa anual de cursos de educacién
médica y los programas académicos en las diferentes especialidades, con el fin de otorgar una
atencién de calidad a los pacientes con afecciones del sistema nervioso.

FUNCIONES

1.

Programar y supervisar las actividades académicas de médicos residentes y personal
de enfermeria y paramédicos, a fin de egresar estudiantes con conocimiento en el
campo de las neurociencias y un alto sentido de responsabilidad para el manejo del
paciente con enfermedades del sistema nervioso.

Difundir el catalogo de cursos que imparte la Institucion para capacitar y especializar
al personal profesional, técnico y auxiliar en el area de los padecimientos del sistema
nervioso.

Supervisar la ejecucion de los programas de ensefianza, a fin de apoyar las
adecuaciones e innovaciones pertinentes a los mismos.

Coordinar la elaboracion del reglamento interno de los médicos residentes, asi como
el de uso de la residencia médica, para regular las actividades de los residentes dentro
del Instituto.

Mantener relaciones con instituciones y organismos nacionales e internacionales para
el intercambio académico y cientifico, con el fin de proporcionar el desarrollo integral
del estudiante en el campo de las neurociencias.

Supervisar la distribucién del equipo y material de apoyo necesario para la realizacion
de cursos que se lleven a cabo en el Instituto.

Supervisar el trabajo realizado en las areas a su cargo, para proponer nuevos
contenidos en los cursos de formacion y capacitacion.

Coordinar la elaboracion de la revista Archivos de Neurociencias y demas material,
para la ensefianza en las diversas areas de las neurociencias.

Supervisar la elaboracién de planes de trabajo, manuales de organizacién y
procedimientos de las areas que coordina, con el fin de obtener una ensefianza de
excelencia.
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10. Participar en actividades académicas, técnico administrativas y de informacién que
requiera la Direccion de Ensefianza, con el fin de apoyar el cumplimiento del objetivo
y mision del Instituto.

11. Supervisar a las areas de Programas de Pre y Posgrado; Ensefianza en Enfermeria y
Personal Paramédico; Gestion de Recursos Digitales y Administrativos, con el fin de
brindar un proceso ensefianza — aprendizaje de excelencia.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

OBJETIVO

Planear y conducir el desarrollo y operacion de los recursos humanos, financieros y materiales
asignados al Instituto, a través de la aplicacion de sistemas y procedimientos orientados a la
simplificacién administrativa y su optimizacion, a fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos
Institucionales.

FUNCIONES

1. Planeary coordinar las actividades de apoyo administrativo, a fin de que las funciones
del area se realicen de una manera eficaz para el cumplimiento de los objetivos del
Instituto.

2. Determinar en forma conjunta con las subdirecciones de recursos humanos, recursos
financieros, recursos materiales y servicios generales, las politicas, normas, sistemas
y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, financieros y
materiales, para el cumplimiento de los objetivos del Instituto.

3. Autorizar la divulgacién y difusion de las Condiciones Generales de Trabajo del
Instituto, para vigilar que las relaciones de trabajo se cumplan en un ambiente de
igualdad y reciprocidad.

4. Coordinar y evaluar en conjunto con la subdireccién de recursos humanos, los tramites
sobre movimientos de personal, remuneraciones, capacitacion y desarrollo,
prestaciones y servicios, asi como sanciones administrativas, para una adecuada
gestion.

5. Coordinar con la Unidad de Planeacion la atencion y desahogo de la informacion que
sea requerida por las Dependencias Globalizadoras y la Secretaria de Salud, para su
debida atencion y control.

6. Vigilar en coordinacion con la Subdireccion de recursos materiales que el
Departamento de farmacia realice las adquisiciones y suministro de bienes,
medicamentos y material de curacién, cumpliendo con las especificaciones en
cantidad, calidad y oportunidad, para el correcto funcionamiento de las areas que
integran el Instituto.

7. Autorizar en coordinacién con la Subdireccién de servicios generales la adquisicion de
bienes, servicios generales y de mantenimiento; proporcionarlos a las diversas areas
del Instituto para el correcto funcionamiento y desarrollo.

8. Vigilar que se cumpla con los Programas de Obra Publica y Servicios relacionados con
la misma; Residuos Hospitalarios; de Residuos Peligrosos Biol6gico Infecciosos, de
Residuos Municipales, para la adecuada gestion del Instituto.
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10.

11.

12.

Definir en coordinacion con la Unidad de Enlace del Instituto la atencién y desahogo
de la informacién que sea requerida en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica gubernamental, con el propésito de rendir cuentas de manera
transparente.

Dirigir y evaluar con Subdirectores y Jefes de las areas a su cargo, los planes de trabajo,
manuales de organizacién y procedimientos con el fin de tener una administracion de
excelencia y una cultura de calidad.

Vigilar y orientar los juicios, procedimientos judiciales, litigios o conflictos laborales,
tanto en la interpretacion como en su aplicacion, a efecto de defender los intereses
patrimoniales y juridicos de la Institucion.

Dar a conocer a la Direccion General el avance de planes y programas institucionales,
para la toma de decisiones.
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SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO

Coordinar y controlar la administracién de los recursos humanos del Instituto, a través del
proceso de reclutamiento, selecciébn y contratacion del personal; el pago de sueldos,
prestaciones, control y ejercicio del seguimiento de presupuesto del capitulo 1000 “Servicios
Personales”, con el propésito de lograr el equilibrio laboral, promoviendo el desempefio eficiente
del mismo.

FUNCIONES

1. Supervisar los procedimientos para el reclutamiento, seleccién y contratacion del
personal, para proporcionar el recurso humano requerido por las areas que conforman
la estructura del Instituto.

2. Generar el pago de nédmina y pago a terceros institucionales, con el fin de dar
cumplimiento a las obligaciones laborales.

3. Vigilar y supervisar la correcta aplicacién de movimientos de personal, a fin de generar
la remuneracién correcta a los empleados y mantener informacién actualizada.

4. Promover y coordinar el otorgamiento de estimulos y recompensas al personal del
Instituto, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas.

5. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demés disposiciones
legales y fiscales en materia laboral, a fin de procurar un adecuado clima laboral.

6. Programar y controlar los recursos presupuestales asignados, para emitir informacion
confiable relacionada con servicios personales.

7. Compilar informacion relacionada con requerimientos de servicios personales en las
areas que conforman la estructura del Instituto, a fin de realizar los tramites para su
autorizacion.

8. Proporcionar atencion al personal, en relacidon con la gestion de tramites y asesoria,
para la obtencion de beneficios y prestaciones al personal, de conformidad con las
disposiciones vigentes.

9. Supervisar la aplicacién de tabuladores de sueldo autorizados, de conformidad con la
prestacion de servicios, para otorgar la adecuada remuneracion al personal del
Instituto.

10. Elaborar y aplicar el programa anual de trabajo de recursos humanos para contribuir
al crecimiento ordenado que permita elevar la calidad de los servicios que se ofrecen
en el Instituto.

11. Generar informacién presupuestal relacionada con servicios personales, para
participar en la elaboracién del anteproyecto del presupuesto anual del Instituto.
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SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS

OBJETIVO

Coordinar y supervisar la administracién de los recursos financieros y presupuestales del
Instituto, a través del desarrollo de la programacién-presupuestacion anual y del anteproyecto
autorizado por las entidades globalizadoras, con el objeto de contar con los recursos necesarios
para su operacién y que permitan el logro de los objetivos Institucionales.

FUNCIONES

1. Coordinar y supervisar el seguimiento del ejercicio presupuestal, para evitar sobregiro
en las diversas actividades institucionales.

2. Supervisar y controlar el sistema contable-presupuestal y financiero del Instituto,
conforme a los lineamientos establecidos para que la documentacién emitida y recibida
permita los tramites de pagos diversos y cumplir con los requisitos que marca la
normatividad establecida para ello.

3. Supervisar que la documentacidon emitida y recibida permita los trdmites de pagos
diversos al cumplir con los requisitos que marca la nhormatividad establecida para ello.

4. Controlar y supervisar la administracion de los recursos externos que via donativos
reciba el Instituto para su adecuado registro y aplicacion.

5. Supervisar y verificar que el registro presupuestal del Sistema Integral de Informacion
se reporte oportunamente, a fin de informar a las instancias correspondientes el
adecuado control del gasto.

6. Organizar y supervisar la integracién del anteproyecto de presupuesto anual para el
adecuado registro de cuenta publica e informes contables requeridos.

7. Coordinar y supervisar el adecuado registro de la Cuenta Publica e informes contables
requeridos, conforme a las disposiciones establecidas.

8. Coordinar y supervisar los sistemas de cuotas de recuperacion, a fin de contar con la
informacion presupuestal base para la integracion del anteproyecto de presupuesto.

9. Supervisar la adecuada captura de las cuentas por liquidar en el Sistema Integral de
Administracidn Financiera Federal con el fin de realizar los pagos de compromisos a
proveedores y prestadores de servicio.

10. Organizar y supervisar a las areas de Control Presupuestal, Contabilidad y Tesoreria

para la elaboracién, modificacién y aplicacion del plan de trabajo, manuales de
organizacién y procedimientos que conlleven a una cultura de calidad.
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11. Coordinar la integracion de informes cualitativos y cuantitativos de las actividades
realizadas por el area a su cargo, permitiendo la toma de decisiones en los niveles
correspondientes.

12. Participar en las comisiones, comités y reuniones de trabajo que le sean designados
por las autoridades del Instituto, a fin de apoyar con informacién, conocimientos y
actividades de su competencia.
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SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

OBJETIVO

Coordinar y supervisar la administracion de los recursos materiales, mediante la implementacién
y la ejecucion de los procedimientos de compra, de suministro y control de los bienes, con el
propésito de contribuir al buen funcionamiento de las areas y al logro de los objetivos de la
Institucién.

FUNCIONES

1.

10.

Participar en la programacion de los recursos presupuestales asignados, para emitir
informacién relacionada con las adquisiciones de materiales de consumo médicos y
de investigacion.

Compilar informacion relacionada con los requerimientos de bienes necesarios en las
diferentes areas que conforman la estructura del Instituto, a fin de realizar los tramites
necesarios para su adquisicion.

Supervisar los requerimientos y adquisiciones de todos los materiales e insumos que
soliciten los servicios que integran el Instituto, en apego a las normas y procedimientos
establecidos para elaborar el Programa Anual de Adquisiciones con apego a los
requerimientos de las areas del Instituto.

Supervisar las acciones de almacenamiento, control y distribucién de materiales de
consumo, alimentos e insumos médicos, con el fin de aprovechar los recursos del
Instituto de acuerdo a las disposiciones vigentes establecidas.

Participar en la elaboracién de la documentacién base que permita la enajenacién de
los bienes muebles.

Coordinar la toma de inventarios de los diversos almacenes con el fin de tener un
control de existencias y mantenerlo actualizado.

Supervisar la clasificaciéon de bienes muebles, materiales e insumos, para dar
cumplimiento con las disposiciones vigentes de los catalogos institucionales.

Participar en la integracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto, con el fin de
llevar un control para la correcta ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones.

Organizar y supervisar a las areas de Farmacia y Almacenes e Inventarios, para la
elaboracién del plan de trabajo, modificacién y actualizacién de los manuales de
organizacion y procedimientos que conlleven a una cultura de calidad.

Supervisar la informacién presentada a los diversos comités con apego a las normas
y procedimientos establecidos, con el fin de proponer politicas internas, normas y
lineamientos necesarios para la adquisicién y control de los bienes e insumos a las
areas que integran el Instituto.
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SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

OBJETIVO

Coordinar y supervisar las actividades de rehabilitacion, conservacion, limpieza y
mantenimiento de las areas fisicas, maquinaria y equipos; y la remodelacion y construccién de
las diferentes areas y el servicio de alimentacion al paciente que integran el Instituto; a través
de la aplicaciébn de sistemas y procedimientos orientados a la funcionalidad operativa,
preventiva, correctiva y su optimizacion; a fin de mantener las instalaciones en oOptimas
condiciones para la adecuada y eficiente prestacion de los servicios a los pacientes.

FUNCIONES

1.

Coordinar la prestacion de los servicios de apoyo de limpieza, vigilancia, transportes y
lavanderia, requeridos para el funcionamiento de las areas del Instituto.

Coordinar las acciones de conservacion y mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones, maquinaria y equipo del Instituto para su Optimo y adecuado
funcionamiento.

Coordinar el servicio de alimentacibn a pacientes hospitalizados para el
restablecimiento a su entorno social y al personal del Instituto para su adecuada
nutricion.

Verificar que las obras civiles que se realicen en el inmueble se apeguen a las
especificaciones sefialadas en cada proyecto para su correcta ejecucion en cuanto a
calidad, funcionalidad operativa y la misién institucional.

Participar y colaborar con la informacién necesaria que se presenta al Comité de
Adquisiciones, Bienes y Servicios, para la contratacion de los servicios de
mantenimiento, conservacion, vigilancia, limpieza y equipo electromédico.

Controlar y supervisar que los prestadores de servicios subrogados realicen los
tramites de conformidad a las disposiciones vigentes en los contratos de
arrendamiento y servicio, para realizar su evaluacion de acuerdo al cumplimiento del
mismo y asi poder tramitar el pago correspondiente.

Participar en la elaboracién de los programas de ahorro, infraestructura, servicios, el
plan anual de trabajo y del anteproyecto del programa presupuesto del Instituto para
su adecuada ejecucion y control de los mismos.

Organizar y supervisar a las areas de Servicios de Apoyo, Conservacion y
Mantenimiento, Nutricién y Dietética e Infraestructura Hospitalaria para la elaboracion
y modificacion del plan de trabajo, manuales de organizacion y procedimientos, que
conlleven a una cultura de calidad.

Dar a conocer a la Direccion General el avance de planes y programas institucionales,
para la toma de decisiones.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

OBJETIVO

Apoyar y vigilar la funcion directiva del instituto, consolidando la transparencia, la rendicién de
cuentas, la eficiencia y la eficacia en el desempefio de las funciones de los servidores publicos
de la institucién, partiendo de un control interno basado en la gestién publica, coadyuvando
con ello al logro de los objetivos y metas de la entidad.

FUNCIONES

1.

Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones de los servidores
publicos y darles seguimiento; investigar y fincar las responsabilidades a que haya
lugar e imponer las sanciones respectivas, en los términos del ordenamiento legal en
materia de responsabilidades, con excepcion de las que conozca la Direcciéon General
de Responsabilidades y Situacion Patrimonial; determinar la suspension temporal del
presunto responsable de su empleo, cargo o comisién, si asi conviene a la conduccion
0 continuacion de las investigaciones, de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
aludido y, en su caso, llevar a cabo las acciones que procedan conforme alaley en la
materia, a fin de estar en condiciones de promover el cobro de las sanciones
econOmicas que se lleguen a imponer a los servidores publicos con motivo de la
infracciébn cometida.

Analizar a solicitud de la Direccion General de Responsabilidades y Situacion
Patrimonial, el apartado de la declaracién de situacién patrimonial que sobre posibles
conflictos de interés formulen los servidores publicos para, en su caso, ordenar la
practica de investigaciones que permitan identificar la existencia o no de presuntas
infracciones.

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de
inspeccién que practiquen las unidades competentes de la Secretaria a la entidad.

Emitir las resoluciones que procedan respecto de los recursos de revocacién que
interpongan los servidores publicos.

Emitir las resoluciones que correspondan respecto de los recursos de revision que se
hagan valer en contra de las resoluciones emitidas por el titular del area de
responsabilidades en los procedimientos de inconformidad, intervenciones de oficio y
sanciones a licitantes, proveedores y contratistas previstos en las disposiciones
juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y
servicios relacionados con la misma.

Llevar los procedimientos de conciliacion previstos en las leyes en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico y de obra publica y
servicios relacionados con la misma, en los casos en que el Secretario asi lo determine.

Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias
jurisdiccionales, representando al Secretario, asi como expedir las copias certificadas
de los documentos que obren en los archivos de los 6rganos internos de control.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Llevar los procedimientos de conciliacion previstos en las leyes en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico y de obra publica y
servicios relacionados con la misma, en los casos en que el Secretario asi lo determine.

Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias
jurisdiccionales, representando al Secretario, asi como expedir las copias certificadas
de los documentos que obren en los archivos de los 6rganos internos de control.

Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control y evaluacién gubernamental;
vigilar el cumplimiento de las normas de control que expida la Secretaria, y aquellas
que en la materia expidan las dependencias, las entidades y la Procuraduria, asi como
analizar y proponer con un enfoque preventivo, las normas, lineamientos, mecanismos
y acciones para fortalecer el control interno de la institucion.

Programar, ordenar y realizar auditorias, revisiones y visitas de inspeccion e informar
de su resultado a la Secretaria, asi como a los responsables de las &reas auditadas y
a los titulares de las dependencias, las entidades y la Procuraduria, y apoyar, verificar
y evaluar las acciones que promuevan la mejora de su gestion.

Denunciar ante las autoridades competentes los hechos de que se tenga conocimiento
y que puedan ser constitutivos de delitos o, en su caso, solicitar al area juridica de la
institucién o la Procuraduria, la formulacién de las querellas a que haya lugar, cuando
las conductas ilicitas requieran de este requisito de procedibilidad.

Requerir a las unidades administrativas de la institucidn, la informacion necesaria para
cumplir con sus atribuciones y brindar la asesoria que le soliciten en el &mbito de su
competencia.

Atender, y, en su caso, proporcionar la informacién que le sea requerida por la Unidad
encargada de atender las solicitudes de acceso a la informacion de la Secretaria, en
términos de la normatividad aplicable en materia de acceso a la informacién y de datos
personales que genere, obtenga, adquiera, transforme o conserve por cualquier causa.

Llevar a cargo programas especificos tendientes a verificar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de los servidores publicos de la entidad, conforme a los
lineamientos emitidos por la Secretaria.
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VII. GLOSARIO

ACTIVIDAD. - Una o mas acciones afines y sucesivas que forman parte de un procedimiento
ejecutado por la misma persona o por una unidad administrativa. Desde el punto de vista de
las técnicas PERT “Técnicas de Revisidon y Evaluacion de Programas” y CPN “Método de
camino critico”, se entiende por actividad de transcurso del tiempo durante el cual se realiza
una operacién dada.

CONTROL. - Proceso cuyo objetivo es la deteccidn de logros y desviaciones para evaluar la
ejecucidn de programas y acciones, y aplicar las medidas correctivas necesarias. La accion
de control puede producirse permanentemente, periddica o eventualmente durante un proceso
determinado o parte de éste, a través de la medicién de resultados.

DIAGNOSTICO. - Proceso de cercamiento gradual al conocimiento analitico de un hecho o
problema administrativo, que permite destacar los elementos mas significativos de una
alteracion en el desarrollo de las actividades de una Institucion.

DIAGRAMA DE FLUJO. - Representacién de forma gréafica de la secuencia que siguen las
operaciones de un determinado procedimiento y/o el recorrido de las formas o los materiales.
Muestran las unidades administrativas (procedimiento general) y los puestos que intervienen
(procedimiento detallado) para cada operacién descrita y pueden indicar, ademas el equipo
que se utiliza en cada caso.

ESTRATEGIA. - Principios y rutas fundamentales que orientaran el proceso administrativo
para alcanzar los objetivos a los que se desea llegar. Una estrategia muestra como una
Institucién pretende llegar a esos objetivos. Se pueden distinguir tres tipos de estrategias,
segun el horizonte temporal: estrategia a corto plazo, estrategia a mediano plazo, estrategia a
largo plazo.

FUNCION. - Conjunto de actividades afines y coordinadas necesarias para alcanzar los
objetivos de la Institucion, de cuyo ejercicio generalmente es responsable un érgano o unidad
administrativa; se definen a partir de las disposiciones juridico-administrativas.

LEY. - Norma juridica obligatoria y general dictada por legitimo poder para regular la conducta
de los hombres o para establecer los érganos necesarios para el cumplimiento de sus fines.

MANUAL. - Documento administrativo de facil manejo que se utiliza para brindar, en forma
ordenada y sistematica, informacién de diversa indole para la operacién de una organizacion:
atribuciones, estructura orgdnica, objetivos, politicas, normas, puestos, sistemas,
procedimientos, actividades y tareas, asi como instrucciones o acuerdos que se consideren
necesarios para el mejor desempefio de las labores.

MANUAL DE ORGANIZACION. - Documento en que se registra y se actualiza la informacion
detallada de una organizacion acerca de sus antecedentes histéricos; atribuciones; estructura
orgéanica,; funciones de las unidades administrativas que la integran; niveles jerarquicos; lineas
de comunicacién y coordinacion, y los organigramas que representan en forma esquematica
la estructura entre otros datos.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS. - Medio o instrumento de informacion en el que se
consignan, en forma metddica, los pasos y operaciones que deben seguirse para la realizacion
de las funciones de una Dependencia o Entidad. En ello se describen, ademas los diferentes
puestos o unidades administrativas que intervienen y se precisa su responsabilidad y su
participacion.

MEDICO TRATANTE. - Médico adscrito que esta a cargo de atender y seguir la evolucion
diariamente del paciente durante su periodo de hospitalizaciéon, o bien en sus citas en la
consulta externa.

META. - Cuantificacion de los objetivos a alcanzar en los ambitos temporal y espacial.

ORGANISMO DESCENTRALIZADO. - Instituciones creadas por disposicion del Congreso de
la Unidn, o en su caso por el Ejecutivo Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cualquiera que sea la forma o estructura legal que adopten.

PLAN. - Es un instrumento disefiado para alcanzar determinados objetivos, en que se define
en espacio y tiempo, los medios utilizables para su alcance. En tal virtud, en él se contemplan
en forma ordenada y coherente las metas, estrategias, politicas, directrices y tacticas, asi
como los instrumentos y acciones que se utilizaran para llegar a fines deseados. Un plan es
un instrumento dinamico sujeto a modificaciones en sus componentes, en funcién de la
periédica evaluacion de sus resultados.

PROCESO. - Conjunto ordenado de etapas y pasos con caracteristicas de accién
concatenada, dinamica y progresiva, que concluye con la obtencién de un resultado.

SUPERVISION. - Verificacion y comprobacion de las actividades emprendidas en el desarrollo
de un proceso sistemético de trabajo, acordes con programas y proyectos previamente
formulados.

TECNICA. - Conjunto de conocimientos, procedimientos y capacidades para elaborar, fabricar
y usar bienes, asi como para alcanzar un resultado esperado o propésito en la prestacion de
servicios o desarrollo de una actividad administrativa.

TOMA DE DECISION. - Seleccion entre una o varias opciones de accion que realiza un
funcionario o empleado que esta capacitado para determinar o resolver sobre el curso que
debera darse a la actividad institucional de un area especifica de la organizacion.

NEUROCIRUGIA. - Especialidad médica que se encarga del manejo quirtrgico y no quirdrgico
(incluyendo la educacién, prevencion, diagnoéstico, evaluacion, tratamiento, cuidados
intensivos, y rehabilitacion) de determinadas patologias del sistema nervioso

NEUROLOGIA. - Especialidad médica que trata los trastornos del sistema nervioso;
especificamente se ocupa de la prevencion, diagndéstico, tratamiento y rehabilitacion de todas
las enfermedades que involucran al sistema nervioso central, periférico y el sistema nervioso
auténomo, incluyendo sus envolturas (meninges), vasos sanguineos y tejidos como los
musculos.
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PSIQUIATRIA. - Es la especialidad médica dedicada al estudio de la mente con el objetivo de
prevenir, evaluar, diagnosticar, tratar y rehabilitar a las personas con trastornos mentales y
desviaciones de lo 6ptimo.

IMAGEN POR RESONANCIA MAGNETICA. - Es una técnica no invasiva que utiliza el
fenomeno de la resonancia magnética para obtener informacion sobre la estructura y
composicién del cuerpo a analizar. Esta informacién es procesada por ordenadores y
Transformada en imagenes del interior de lo que se ha analizado.

PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE. - Proceso mediante el cual el médico residente
adquiere los conocimientos, destrezas y capacidades para ser capaz de diagnosticar, tratar y
resolver los problemas médicos de la especialidad que esté cursando, cumpliendo con los
lineamientos que se expresan en el Programa Unico de Especialidades Médicas elaborado
por la UNAM.

INFECCION NOSOCOMIAL. - Se llama infeccion nosocomial a las contraidas por pacientes
ingresados en un recinto de atencién a la salud (no sélo hospitales). Segun la OMS, estarian
incluidas las infecciones que no se habian manifestado ni estaban en periodo de incubacién,
es decir, se adquieren durante su estancia y no son la causa del ingreso; también entrarian en
esta categoria las que contraen los trabajadores del centro debida a su ocupacion.

TERAPIA ENDOVASCULAR. - Conocida también como neurocirugia endovascular o
neurorradiologia intervencionista a través del uso de catéteres que son navegados en el
interior de los vasos del paciente y guiados con el uso de rayos X, para diagnosticar y tratar
padecimientos del sistema nervioso central.
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