
COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NCK

Entidad/unidad:

PP:   E010 "FORMACIÓN Y CPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

Número de médicos especialistas en 

formación de la misma cohorte que 

obtienen constancia de conclusión de 

estudios de posgrado clínico 

0 0 0.0

Número de médicos especialistas en 

formación  de la misma cohorte inscritos a 

estudios de posgrado clínico 
0 0 0.0 0.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

INDICADOR

Eficacia en la formación de médicos 

especialistas

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0 0.0

VARIABLE 1 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

4

VARIABLE 2

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

INSTITUTO NACIONAL DE NEUROLOGÍA Y NEUROCIRUGÍA Manuel Velasco Suárez

ANUAL

EFECTO 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)
0.0

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

INGRESAR NOMBRE DE LA ENTIDAD

INGRESAR PERÍODO DE CUMPLIMIENTO



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

NO SE REPORTA, YA QUE TODOS LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS QUE IMPARTE ESTA ENTIDAD SON CLÍNICOS

EFECTO

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES
META

INDICADOR

Eficiencia terminal de especializaciones no 

clínicas, maestrías y doctorados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.00.000

Total de profesionales de 

especializaciones no clínicas, maestrías y 

doctorados inscritos en la misma cohorte
VARIABLE 2

5

CAUSA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.0 0.0 0.0

VARIABLE 1 

Número de profesionales de 

especializaciones no clínicas, maestrías y 

doctorados de la misma cohorte con 

constancia de terminación 

0 0 0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

6

VARIABLE 2

Número de profesionales de la salud 

inscritos a los cursos de educación 

continua realizados por la institución 

durante el periodo reportado 

1,422 1,410 -12.0 99.2

El indicador al cierre del periodo enero-septiembre de 2023 registró un alcanzado de 1,307 profesionales de la salud que recibieron 

constancia de conclusión de un programado de 1,314 profesionales de la salud que se estimó que concluirian, esto debido a que se hizo una 

adecuada difusión en medios digitales de comunicación, como redes sociales, página web y web master (población interna) y a que hubo 

una buena cantidad de eventos realizados en formato presencial o híbrido.

INDICADOR

Porcentaje de profesionales de la salud 

que concluyeron cursos de educación 

continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

92.4 92.7 0.3 100.3

EFECTO

El efecto es positivo para los profesionales de la salud, ya que tienen disponible una cantidad considerable de temas relevantes y actualizados para 

brindar una mejor atención en sus centros laborales y, además se favorece la desaturación de los servicios de salud de tercer nivel al brindar diversas 

herramientas cognitivas y procedimentales para la atención médica de calidad en segundo y primer nivel.	

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

VARIABLE 1 

Número de profesionales de la salud que  

recibieron constancia de conclusión de los 

cursos de educación continua impartida 

por la institución

1,314 1,307

VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 92.7 por ciento en comparación con la meta programada del 92.4 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100.3 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ 

LA META. 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

-7.0 99.5

La causa de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 1,422 a 1,410 profesionales de la salud 

inscritos a cursos de educación continua fue debido que se están abarcando las tres modalidades disponibles para este tipo de eventos, que son 

híbrida, presencial y a distancia, lo cual ha facilitado la aproximación a poblaciones diversas que no se pueden desplazar todos los días a las 

instalaciones de la entidad para la asistencia a clases.															



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

7

VARIABLE 2

Total de cursos de formación de posgrado 

para médicos en formación impartidos en 

el periodo
0 0 0.0 0.0

CAUSA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

ANUAL

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESNo.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

INDICADOR

Porcentaje de cursos de formación con 

percepción de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0 0.0

VARIABLE 1 

Número de cursos de formación de 

posgrado impartidos con promedio de 

calificación de percepción de calidad por 

parte de los médicos en formación superior 

a 80 puntos

0 0 0.0 0.0

EFECTO

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES)

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

NO SE REPORTA, YA QUE TODOS LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS QUE IMPARTE ESTA ENTIDAD SON CLÍNICOS

INDICADOR

Porcentaje de cursos de especialización no 

clínicas, maestrías y doctorados con 

percepción 

de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0 0.0

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)
0 0.0 0.0VARIABLE 1 

Número de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos 

con promedio de calificación de 

percepción de calidad superior a 80 puntos 

0

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

0

Total de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos en 

el periodo
VARIABLE 2

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.00.00

8

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

46

Total de cursos de educación continua 

programados por la institución en el mismo 

periodo 
VARIABLE 2

El indicador al cierre del periodo enero-septiembre de 2023, registró un alcanzado de 45 cursos de educación continua de un programado de 

45, esto debido a que se realizaron todos aquellos eventos agendados y que, además, contaron con comités organizadores. Cabe destacar 

que varios de estos eventos se hicieron en conjunto con otras entidades, como la UNAM. 		

INDICADOR

Eficacia en la impartición de cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

97.8 97.8 0.0 100.0

VARIABLE 1 
Número de cursos de educación continua 

impartidos por la institución en el periodo 
45 45 0.0

El efecto es positivo para la entidad porque permite cumplir con su función de socializar la investigación científica y los hallazgos más recientes en el 

campo de afecciones del sistema nervioso central y las neurociencias, buscando también acercar los conocimientos más recientes para que las 

personas profesionistas de la salud que toman estos cursos refuercen su práctica clínica.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 97.8 por ciento en comparación con la meta programada del 97.8 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ LA 

META. 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 100.00.046

9 100.0

EFECTO



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS VARIABLE 2

71.9 0.2 100.3

EFECTO

El efecto es positivo para las personas participantes externas porque se forman en aquellos temas de mayor trascendencia para su práctica clínica; por 

otro lado, dichos conocimientos fomentan igualmente su aplicación inmediata en sus centros de trabajo.

1,020 1,014 -6.0

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

10

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 71.9 por ciento en comparación con la meta programada del 71.7 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100.3 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ 

LA META. 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

El indicador al final del período enero septiembre de 2023 registró un alcanzado de 1,014 participantes externos en los cursos de educación 

continua de un programado de 1,020, esto debido a que se hizo una adecuada programación y difusión de las convocatorias en aquellos 

medios que son mayor consulta para la población externa, como las redes sociales, y a que además se buscó el apoyo de las entidades 

participantes para toda la difusión de información pertinente a cada curso.

INDICADOR

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

VARIABLE 1 

Número de participantes externos en los 

cursos de educación continua impartidos 

en el periodo

Porcentaje de participantes externos en los 

cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

71.7

99.4

99.2-12.0

La causa de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 1,422 a 1,410 participantes en los cursos de 

educación continua, fue debido a la apertura efectiva de tres modalidades para los cursos, es decir a distancia, híbrida y presencial, lo cual ha 

permitido que éstos sean accesibles para aquella población que no puede desplazarse a esta entidad por cuestiones económicas, laborales o 

geográficas. 												

1,4101,422
Total de participantes en los cursos de 

educación continua impartidos en el 

periodo 



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

98.3-2.0115117

Total de profesionales de la salud 

encuestados que participan en cursos de 

educación continua que concluyen en el 

periodo

VARIABLE 2

11

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 9.5 por ciento en comparación con la meta programada del 9.4 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 101.1 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ LA 

META. 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

El indicador al cierre del periodo enero septiembre de 2023 registró un alcanzado de 1,090 de la sumatoria de la calificación respecto a la 

calidad percibida de los cursos recibidos manifestada por los profesionales de la salud encuestados que participan en los cursos de 

educación continua de un programado de 1,100, esto debido a que se han implementado estrategias de mejora para los cursos de 

educación continua a partir de la información extraída de las encuestas de satisfacción, y que se han aplicado en aspectos como uso de 

infraestructura, calidad de los contenidos y extensión de las sesiones que componen los cursos.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

VARIABLE 1 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Sumatoria de la calificación respecto a la 

calidad percibida de los cursos recibidos 

manifestada por los profesionales de la 

salud encuestados que participan en 

cursos de educación continua que 

concluyen en el periodo

1,100 1,090 -10.0 99.1

Las causas de la variación de la variable dos programada con relación a la variable 2 alcanzada que pasó de 117 a 115 profesionales de la salud 

encuestados en el periodo de enero a septiembre del 2023 fue debido a que no se obtuvo respuesta alguna de dos de las personas encuestadas, lo que 

no originó información que pudiera incorporarse al análisis de las respuestas de las encuestas.

No.

de 

Ind.

EFECTO

El efecto es positivo para esta entidad y específicamente para el área de enseñanza, ya que las encuestas, al ser un mecanismo de evaluación, permiten 

obtener información valiosa que sirve para que los cursos sean cada vez más adecuados a las necesidades de la población que atendemos.	

INDICADOR

Percepción sobre la calidad de los cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

9.4 9.5 0.1 101.1



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

13

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

INDICADOR

Porcentaje de espacios académicos 

ocupados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0 0.0

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Número de espacios educativos de 

posgrado disponibles en la institución 
VARIABLE 2

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

0 0 0.0 0.0

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

VARIABLE 1 

Número de espacios educativos de 

posgrado cubiertos (plazas, becas o 

matricula)

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

0.00.000

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

0.00.000
Total de aspirantes que se presentaron a la 

institución para realizar estudios de 

posgrado

VARIABLE 2

14

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

No.

de 

Ind.

0.0 0.0 0.0 0.0

VARIABLE 1 

Número de candidatos seleccionados por 

la institución para realizar estudios de 

posgrado 

0 0 0.0 0.0

INDICADOR

Porcentaje de postulantes aceptados

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

EFECTO



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

15

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

EFECTO

El efecto es positivo para la entidad debido a que esta acción permite cumplir con su función de capacitar recursos humanos calificados en el campo de 

la salud, al ofrecer una oferta considerable de temas diversos que permite, por otro lado, fortalecer la práctica clínica de lo población abordada en sus 

lugares de origen y que colabora en la desaturación de los servicios de salud de tercer nivel.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 75 por ciento en comparación con la meta programada del 75.6 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.2 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ LA 

META. 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

El indicador al cierre del periodo enero septiembre de 2023 registró un alcanzado de 1,410 profesionales de la salud efectivamente inscritos 

a los cursos de educación continua realizados de un programado de 1,422, esto debido a que hubo una sinergia adecuada entre el área de 

enseñanza y la de comunicación social, que difundió la información en tiempo y forma y promovió la inscripción a los cursos de educación 

continua.

INDICADOR

Eficacia en la captación de participantes a 

cursos 

de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

75.6 75.0 99.2

VARIABLE 1 

Número de profesionales de la salud 

efectivamente inscritos a los cursos de 

educación continua realizados por la 

institución durante el periodo reportado 

1,422

-0.6

100.00.01,8811,881

Número de  profesionales de la salud que 

se proyectó asistirían a los cursos de 

educación continua que se realizaron 

durante el periodo reportado

VARIABLE 2

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR
META

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

VARIACIÓN

1,410 -12.0 99.2


